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RESUMO

O presente trabalho descreve uma proposta de intervencdo pedagdgica realizada em uma
escola de educacdo basica, privada, do municipio de Itu, interior do Estado de Séo Paulo. A
intervencdo se constituiu da oferta e realizacdo de uma oficina pedagogica para formacéo
docente continuada, que teve por titulo: “Alteridade: eu no lugar do outro”, foi uma proposta
de sensibilizagdo para o corpo docente da escola, de modo a trazer o conceito de alteridade
como uma vivéncia, para que os profissionais pudessem refletir sobre o que é uma pessoa
com deficiéncia. Além disso, a ideia era promover a reflexdo sobre como poderiam contribuir,
de fato, para a inclusdo de alunos com deficiéncia ou qualquer outra peculiaridade no seu
processo de aprendizagem. Essa oficina pedagOgica teve como propdsito incentivar e
sensibilizar os professores sobre a importancia da inclusdo nas instituicdes de ensino comum;
foi dinamizada por meio de atividades pratico-reflexivas que visaram a sensibilizacdo e o
despertar de um olhar diferenciado dos educadores a todos os alunos com necessidades
educacionais especiais. Como resultado observou-se a inquietacdo do grupo de professores e
um novo olhar sobre as tematicas selecionadas. Entretanto, entendemos também que nédo se
tratou de um rompimento definitivo com algumas mentalidades que néo estdo de acordo com
os principios inclusivos. A oficina pode ser compreendida como geradora de reflexdes e
incbmodos que podem despertar interesse e busca por novas perspectivas para um novo
pensar e agir na docéncia.

Palavras-chave: educacdo inclusiva, formacdo docente, oficina pedagogica, alteridade.
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INTRODUCAO

A questdo da formacdo de professores tem sido alvo de inimeras preocupacoes e
pesquisas atreladas as questfes da qualidade do ensino no Brasil. No contexto atual da politica
educacional brasileira, onde esfor¢os tém sido concretizados no sentido de garantir uma
educacéo de qualidade pautada nos referenciais para uma sociedade inclusiva, apresentam-se
novas praticas pedagdgicas, oriundas da necessidade de modificacdo das estruturas
educacionais, como forma de garantir a efetivagdo dos principios estabelecidos para a
construgéo de uma sociedade inclusiva e plural.

Nessa perspectiva, pensar sobre formacdo docente para a educacdo inclusiva
torna-se fundamental para a compreenséo e desvelamento dos modelos educacionais vigentes
e das praticas pedagdgicas que sustentam tais modelos.

Um dos grandes desafios para a concretizacdo da cultura da inclusdo nos sistemas
de ensino estd na formacdo inicial e continuada dos professores que muitas vezes se sentem
despreparados para atuarem de acordo com a diversidade presente na escola.

Diante de tais preocupacBes, o0 presente trabalho aborda uma proposta de
intervencdo pedagogica para docentes de uma escola particular no municipio de Itu, interior
do Estado de S&o Paulo.

Foi oferecida uma oficina pedagdgica de sensibilizacdo, de modo a trazer o
conceito de alteridade como uma vivéncia, para que os docentes pudessem refletir sobre o que
é uma pessoa com deficiéncia. E como poderiam contribuir, de fato, para a inclusdo desses
alunos.

Essa oficina pedagégica teve como propdsito incentivar e sensibilizar os
professores sobre a importancia da inclusdo nas instituicdes de ensino comum, e foi
dinamizada por meio de atividades pratico-reflexivas que visaram a sensibilizacdo e o
despertar de um olhar diferenciado dos educadores a todos os alunos com necessidades
educacionais especiais.

A inclusdo desses alunos em instituices comuns de ensino € assegurada pela
legislacdo brasileira. A Resolucdo n° 2/2001 (BRASIL, 2001) instituiu as Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educagdo Basica e promoveu um avango na
concepcao sobre a atencdo aos Planos Nacionais de Educacdo (PNE) na rede de ensino

nacional, conforme disposto em seu art. 2:



Os sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas
organizar-se para o atendimento aos educandos com necessidades educacionais
especiais, assegurando as condicBes necessarias para uma educacdo de qualidade
para todos (BRASIL, 2001).

No que tange a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em seu Capitulo

V da Educacdo Especial, temos a definicdo da Educacgédo Especial contida no art. 58:

Art. 58. Entende-se por educacéo especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade de
educacdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo. § 1° 15 Haverd, quando necessario, servicos de apoio
especializado, na escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de
educacdo especial. § 2° O atendimento educacional serd feito em classes, escolas ou
servigos especializados, sempre que, em funcdo das condi¢Bes especificas dos
alunos, ndo for possivel a sua integracéo nas classes comuns de ensino regular. § 3°
A oferta de educagdo especial, dever constitucional do Estado, tem inicio na faixa
etéria de zero a seis anos, durante a educacgdo infantil (BRASIL, 1996).

Entretanto, ndo é apenas a legislacdo que assegurard que os alunos com
necessidades especiais sejam tratados com respeito, mas sim a consciéncia de todos os
envolvidos nos processos de ensino.

Nesse contexto surgiram as questfes e a proposta de intervencdo deste trabalho
que estd sendo apresentado, com o proposito de despertar um novo olhar nos docentes.
Sabemos que a legislacdo foi um grande avango, mas para que se efetive a inclusdo é
necessario que as pessoas envolvidas no processo aceitem os desafios, acreditem que é
possivel. Desta forma, a educacdo inclusiva deixara de ser apenas garantida pela legislacdo e

passara a ser realidade nas escolas brasileiras e na sociedade.

1. IDENTIFICACAO DA SITUACAO PROBLEMA

Durante o curso de Especializacdo em ‘Educacdo Inclusiva em Contextos
Escolares’, tive a oportunidade de refletir muito sobre o processo de inclusdo. Com isso,
algumas inquietacdes foram surgindo e passei a observar mais a rotina da escola em que eu
trabalho.

Analisei o trabalho docente e o trabalho da equipe gestora realizados no Ensino
Infantil, Fundamental 1 e 1l e Médio. Percebendo que efetivar a inclusdo de estudantes com
necessidades educacionais especiais era um dos maiores problemas e desafios encontrados por
todos. A escola tem alguns alunos com deficiéncias, que recebem atendimentos com

especialistas fora do colégio por conta dos pais, mas durante as aulas eles ndo tém
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acompanhamento especifico. Os professores que estdo em sala com esses alunos apontam a
necessidade de maior apoio ao processo de aprendizagem. Percebi também a resisténcia da
coordenacao e de professores em receber um aluno com deficiéncia em sala, por apresentarem
medos e angustias.

Sendo assim, optei pela elaboracdo de uma oficina de sensibilizacdo para realizar
junto aos docentes, ao constatar a dificuldade dos professores e gestores da escola em
realmente incluirem os alunos com necessidades especiais a rotina e contribuir para seu
desenvolvimento. Acredito na importancia e na urgéncia da inclusdo e na necessidade da
aceitacdo e convivéncia com a diversidade para a construcdo de uma sociedade mais justa e
pacifica.

Assim, a questdo que motivou essa proposta de estudo é: como formar docentes

para a pluralidade e singularidade presentes nas salas de aula?

2. JUSTIFICATIVA

As rapidas transformacdes que vém ocorrendo na sociedade atual e, sobretudo, o
processo de globalizacdo que envolve as esferas econdmicas, politicas e sociais tem
provocado repercussfes variadas em diversas areas e aspectos da vida social, bem como nos
multiplos grupos sociais que integram as diferentes regiGes do nosso pais, surgindo, entdo, a
necessidade de criacdo de mecanismos que garantam a construcdo de uma sociedade mais
justa, mais equanime.

Essas mudancas implicam em uma busca por um modelo educativo que
contemple os anseios de uma sociedade inclusiva, baseado em principios e leis que
reconhecam a necessidade de uma educacédo para todos, onde a preocupacao com o respeito as
diferencas é fundamental para a consolidacédo do paradigma inclusivo.

De acordo com Souza e Silva (2005), numa abordagem de atencdo a diversidade e
a inclusdo social, a educacédo apresenta-se como um fator importante de transformacéo social,
em que novas propostas estdo sendo desenvolvidas em torno de um ensino que atenda a todos
0s estudantes e a suas diferentes necessidades educacionais.

A escola inclusiva valoriza a diversidade e a subjetividade que existe no ser
humano, pretende acolher na sala comum de ensino alunos com todo o tipo de necessidade
educacional especial, seja ela advinda de condi¢cdes econdmicas, organicas, ambientais ou

psicoldgicas.



11

Segundo Aranha (2004):

No ambito da educacdo, a opcao politica pela construcdo de um sistema educacional
inclusivo vem coroar um movimento para assegurar a todos os cidadaos, inclusive
aos com necessidades educacionais especiais, a possibilidade de aprender a
administrar a convivéncia digna e respeitosa numa sociedade complexa e
diversificada (p. 20).

A dificuldade em transformar o discurso sobre inclusdo em uma préatica
generalizada e permanente tem sido atribuida a diversos aspectos (SKLIAR, 1997; BUENO,
2008; GLAT & PLETSCH, 2011; KASSAR, 2012). Uma das principais barreiras, mesmo nos
dias atuais, onde muito j& se tem discutido sobre a questdo, ainda é, sem duvida alguma, o
despreparo e/ou resisténcia dos profissionais da educacdo para atuarem em uma nova
configuracdo educacional.

Diante disso, a ideia da oficina pedagodgica para docentes teve como proposito
incentivar e sensibilizar todos os docentes. O convite foi aberto aos professores de todos os
segmentos que tivessem interesse, atraves de uma ficha de inscricdo. Mas apenas um grupo de
professores se inscreveu, pois, nem todos puderam participar da atividade devido a
incompatibilidade de horarios e outros compromissos. A oficina foi realizada como atividade
pratico-reflexiva, visando promover sensibilizacdo e despertar um olhar diferenciado dos
educadores para todos os alunos com necessidades especiais. Salientando a importancia da
inclusdo nas instituicdes de ensino comum.

O documento “Referenciais para Formagdo de Professores” (MEC, 1999)

estabelece que:

O professor precisa ter condigdes de se desenvolver profissionalmente para assumir
com autonomia 0 comando de seu trabalho, pois s6 assim podera oferecer as
condi¢Bes necessarias para o desenvolvimento de seus alunos, atendendo as suas

diferencas culturais, sociais e individuais (p. 3).

Tomando como base essa concepcdo, o objetivo da formacéo de professores é a
sua profissionalizagdo por meio do desenvolvimento de competéncias de modo a permitir que
no comprimento de suas funcbes estejam contempladas as dimensGes técnicas, sociais e
politicas que sdo igualmente importantes e imprescindiveis ao desenvolvimento educacional
brasileiro.

Ao analisarmos criticamente a situacdo atual da formacdo de professores no
Brasil, torna-se claro a necessidade de que o movimento de renovagdo da educacdo esteja

fundamentado na concepcdo de formagdo na perspectiva da educagdo inclusiva e que esta
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formagdo precisa se ancorar nas competéncias acima descritas de forma a contemplar as
necessidades de uma pratica pedagdgica articulada com os valores de uma escola plural e
igualitaria.

Esta misséo atribui as escolas novas fungdes a desempenhar, o que pode provocar
tensdes entre os diferentes protagonistas do processo educativo. A inclusdo escolar tem como
um de seus objetivos garantir o convivio entre criangas e adolescentes com e sem deficiéncias
ou outras necessidades educacionais especiais. Por meio de uma educacao inclusiva é possivel
construir uma sociedade também inclusiva.

Como, entdo, garantir o direito a aprendizagem para todos? Como ensinar a
alunos téo diferentes dentro de uma mesma sala de aula? Como garantir que todos aprendam e
se alfabetizem em tempo oportuno? O ‘como fazer’ é o grande desafio vivido pelos
educadores. Com o objetivo de provocar nos professores uma reflexdo sobre a incluséo e
como é a sensac¢do de estar no lugar do outro, passando pelas dificuldades do outro, surgiu a
proposta de um momento de formacdo docente em servigo, por meio da aplicacdo de uma

oficina de sensibilizacao.

3. OBJETIVO GERAL

Este projeto de intervencdo teve como objetivo desenvolver uma oficina com a
finalidade de incentivar e sensibilizar os professores sobre a importancia da inclusdo nas

instituicdes de ensino comum.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Discutir a importancia da incluséo escolar e da formacao docente.

e Analisar a formacédo docente num contexto inclusivo.

e Promover vivéncias que proporcionem maior sensibilizacido dos docentes.

o Refletir sobre a educacéo inclusiva através do texto “Deficiéncias” de Renata
Villela (ANEXO A) e do video “As cores das flores™,

1 Video disponivel em: <https://www.youtube.com/watch?v=s6NNOeiQpPM>, acesso realizado em fevereiro de
2019.



https://www.youtube.com/watch?v=s6NNOeiQpPM
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5. APROPOSTA DE INTERVENCAO

A intervencdo pedagdgica ocorreu a partir do desenvolvimento de uma oficina de
sensibilizacdo para um grupo de professores de uma instituicdo de ensino particular de
orientacédo religiosa, localizada na cidade de Itu, no Estado de S&o Paulo. No ano letivo de
2019, a escola conta com aproximadamente 48 professores e 664 alunos matriculados
regularmente na Educacdo Basica, nas seguintes etapas: Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

Os educandos sdo de ambos 0s sexos e estdo distribuidos em dois periodos:
manha — para o Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano e Ensino Médio — da 1 a 32 série; e a
tarde — para a Educacdo Infantil, nas classes de Maternal | e Il, Pré | e Il e Ensino
Fundamental, do 1° ao 5° ano, totalizando 33 turmas na escola.

A escola possui prédio proprio, com 33 salas de aula estruturadas com
equipamentos e moveis escolares; 01 Laboratorio Multidisciplinar de Ciéncias; 01
Laboratorio de Informatica; 01 sala especial de Formacdo e Musica; 01 sala especial para
Artes; 02 salas de material didatico; 01 Biblioteca; 01 sala de Convivéncia; 02 Ginésios
Poliesportivos cobertos; 02 quadras de esportes descobertas; 01 campo gramado; 02 parques
infantis; 01 piscina semiolimpica; 01 auditério; 01 capela; 03 estacionamentos e grandes areas
ajardinadas.

Atualmente, o colégio tem recebido alguns alunos com deficiéncias. No segmento
da Educacdo Infantil, mais especificamente no Maternal Il, hd& um caso de Autismo; e no
Fundamental I, ha trés casos: um no 1° ano, um no 2° ano e um no 3° ano; nos dois casos do 2°
e 3° ano os alunos sdo irmaos. O colégio tem também uma aluna no 2° ano do Ensino Médio
com deficiéncia intelectual e fisica (cadeirante). E o ultimo, € um aluno do 3° ano do Ensino
Meédio, que possui sindrome de Down. Totalizando seis alunos com deficiéncias. E um dos
maiores desafios educacionais é criar um ambiente de inclusdo e convivio entre todos 0s
alunos no espago escolar.

A seguir sera descrita a aplicacdo da oficina de sensibilizacdo, denominada
“Alteridade: eu no lugar do outro”, com duracdo de 03 (trés) horas, para um grupo de 25
professores.

O primeiro momento, com duragéo de cerca de 30 minutos: acolhida, reflexdo e
discusséo a partir do texto de Renata Villela “Deficiéncias” (ANEXO A) e do video “As cores

das flores”.
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Segundo momento, com duracdo de aproximadamente 30 minutos: apresentacdo
em slides abordando aspectos referentes a incluséo escolar (ANEXO B).

Intervalo de 30 minutos.

Terceiro momento, com cerca de 1 hora e 30 minutos, desenvolvimento de
atividades de sensibilizacdo, listadas a seguir:

- vendar os olhos e ouvir a mésica “Trem bala”, de Ana Vilela 2.

- usar meias grossas para pegar objetos, pentear os cabelos, abotoar blusas.

- assistir um video com janela em LIBRAS® e pedir que interpretem o que
assistiram.

Quarto e Ultimo momento, com duracdo aproximada de 30 minutos, relato por
parte dos participantes sobre suas sensagdes, como se sentiram e se comportaram estando no

lugar do outro, vivenciando seus limites, possibilidades e diferencas.

6. RELATORIO DE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE INTERVENCAO
PEDAGOGICA

A intervengdo pedagdgica aconteceu no dia 04/04/2019 através de uma oficina
pedagogica de sensibilizacdo denominada “Alteridade: eu no lugar do outro”.

A oficina ocorreu no préprio espaco do colégio, no horério de 17h30min, no
auditério. O convite foi aberto aos professores de todos os segmentos que tivessem interesse,
através de uma ficha de inscricdo. Tivemos presente um grupo de 25 professores do total de
48, pois nem todos puderam participar da atividade devido a incompatibilidade de horarios e
outros compromissos, conforme ja explicitado anteriormente.

No primeiro momento, os docentes foram acolhidos e dispostos em cadeiras que
formavam um circulo. Em seguida, houve uma pequena apresentacdo sobre a atividade
proposta, na qual expus a importancia de eles estarem ali, de me doarem um pouquinho do
tempo deles, sendo que depois de um dia longo de trabalho ainda iriam ficar por
aproximadamente 03 horas, mas que esse momento seria de muita reflexao e importancia.

Dando continuidade a oficina, comecei a reflexdo através do poema de Renata

Villela “Deficiéncias” (ANEXO A), o texto discorre sobre como podemos ser deficientes

2 Musica disponivel em: < https://www.kboing.com.br/ana-vilela/trem-bala/>, acesso em Fevereiro de 2019.

3 Janela em Libras disponivel em: <https://www.youtube.com/watch?v=FZruODJb8TU>, acesso em Fevereiro
de 20109.



https://www.kboing.com.br/ana-vilela/trem-bala/
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perigosos para n6s mesmos e para aqueles que nos cercam. E alerta que deficiéncias éticas e
comportamentais sdo mais destruidoras dos que as deficiéncias fisicas, ja que essas sdo, na
maioria das vezes, imperceptiveis a olho nu. O objetivo de iniciar com esse texto, foi
justamente tocar os professores. Para que eles, antes de comecarem a listar as dificuldades de
trabalhar com alunos com necessidades educativas especiais, refletissem se realmente estéo
pensando com um pouquinho de carinho nesses alunos.

Utilizei também o video “As cores das flores” que conta a historia de um garoto,
chamado Diego, que lida com o desafio de uma atividade escolar. Sem o recurso da visdo, ele
cria uma légica particular para se relacionar com a realidade, que recebe significados para
além das definigdes usuais. O mais interessante é que em nenhum momento é colocado em
duvida se o menino realizara a tarefa. A expectativa é de como ira realiza-la. Vale destacar
gue o video mostra que, além desse apoio de pessoas proximas, a estrutura escolar e 0s
profissionais envolvidos foram importantes para possibilitar esse contexto de sucesso na
aprendizagem. Essa rede de confianga na capacidade de aprendizagem da crianga se explicita
em todas as situagdes. Isso € acreditar que toda crianca pode aprender!

Logo de inicio percebi que o texto e o video tinham alcancado o objetivo
proposto, alguns comentarios foram surgindo, os professores comegaram a expor sobre o
mundo corrido em que vivemos e que ndo damos a devida atencdo para o outro, o quanto é

mais facil apontar as dificuldades do outro do que enxergar as potencialidades.

[...] eles precisam de trabalhos diferenciados, atencdo. Tenho que fazer da melhor
forma possivel para que o meu aluno se sinta incluido no ambiente escolar. As
atividades diferenciadas fazem toda diferenca. N&o posso ficar esperando pela
escola. (Professor A).

A inclusdo propicia a interacdo do aluno com outros alunos, 0 que € um ponto
positivo. O apoio da escola e da familia retratada no video faz toda diferenga. Nés
precisamos acreditar mais nos nossos alunos. (Professor B)

No segundo momento, iniciei a apresentacdo tedrica usando slides (ANEXO B)
com alguns topicos e informacBes que considero relevantes. Procurei abordar informacdes
claras e objetivas para que ndo ficasse cansativo. Ressaltei a importancia da inclusdo, o que
seria uma escola inclusiva, os fundamentos legais, como podemos construir uma escola
inclusiva e para finalizar algumas reflexdes.

O objetivo foi sensibilizar e estimular esses professores para que pudessem buscar
uma formacdo adequada para atender essa nova demanda de alunos e fomentar espacos de

reflexdo critica sobre o cotidiano escolar em uma perspectiva de formacao diferenciada para
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os professores que vivenciam a questdo da inclusdo em seu fazer docente, que é algo
importante e que deve sempre ser oportunizado.

Alguns professores comentaram que essas leis foram um grande avanco, mas que
eles as vezes se sentem despreparados para receber essa demanda por conta da formacéo, da
estrutura escolar. Falaram que na faculdade ndo foram preparados para trabalhar com esse
publico, quase nada se foi falado no curso de graduacéo sobre deficiéncias.

Penso que a escola e professores ndo estdo preparados para inclusdo, principalmente
as deficiéncias mentais. A faculdade sé te da uma base, um suporte. Eu diria uns
50% e os outros 50% é na prética, na vivéncia. (Professora C).

As leis foram um grande avango, mas ainda tem muito a se fazer. (...) ja trabalhei em
escolas em que ndo apresentavam estrutura nenhuma nem fisica, nem suporte
pedagdgico. Eu ja me deparei com momentos complicados em que pensei em
desistir. Na faculdade pouco se foi falado, temos que buscar informagdes por conta
prépria. Hoje ainda temos a internet que ajuda bastante. (Professora D).

J& no terceiro momento, apo6s um intervalo de 30 minutos para um café, demos
continuidade com a parte préatica da oficina. E que seria a parte mais importante do meu ponto
de vista, pois seria um momento de sentir o que nossos alunos sentem, quando de fato nao sdo
incluidos na sala de aula. Expliquei que iriamos fazer trés atividades para que nos
colocassemos no lugar do outro. Iniciei com a atividade de pegar objetos, pentear os cabelos e
abotoar blusas usando luvas e meias grossas nas mdos. Foi um momento de bastante apuro,
pois os docentes sentiram muita dificuldade em executar as tarefas, mas foi um momento bem
descontraido. Eles diziam que ndo estavam conseguindo fazer algo tdo simples do dia a dia.

Em seguida, passamos para a outra atividade que foi assistir um video em Libras.
Utilizei a oragdo do “Pai Nosso” em Libras, pois sabia que era uma oragdo comum a todos e
que independente da religido todos conheciam, ou alguma vez na vida ja ouviram. Procurei
um texto facil em que a sinalizacéo era feita bem devagar, para que eles tentassem entender,
sem som e sem legenda, sé com a sinalizacdo em Libras, e em seguida explicassem o que foi
dito, mais uma vez os docentes tentaram se concentrar para executar a tarefa.

Alguns professores, com bastante dificuldade, conseguiram identificar algumas
palavras mais simples como “céu”, “terra”. Ao término, os docentes ficaram surpresos por
ndo terem percebido que era uma oragdo tdo comum, conhecida e que eles ndo a
identificaram.

Levantamos a questdo do Tradutor/Intérprete de Lingua de Sinais (TILS) que tem
um papel muito importante na comunicacgao entre ouvintes e surdos. Sem essa mediacdo a

comunicagdo entre esses sujeitos fica interrompida, principalmente na sala de aula, onde o
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aluno surdo esté inserido na sala regular de ensino com os demais colegas e professores
ouvintes, que podem ndo possuir certo conhecimento nessa lingua. Mas o professor, mesmo
ndo sabendo Libras, pode ajudar seu aluno, ao falar devagar e de frente para o aluno, seria
algo simples que muitos docentes nao se atentam e o aluno fica perdido.

A Ultima atividade foi a de vendar os olhos ao som da musica “Trem Bala”, de
Ana Vilela. Com o objetivo de mostrar a realidade de uma crianga com deficiéncia visual, os
docentes foram vendados. Eles ficaram com os olhos tampados, sentindo, vivenciando
algumas atividades. Solicitei que fizessem atividades basicas como escrever uma frase, criar
um desenho e tentar colori-lo; caminhar sozinho pelo ambiente. Em seguida, dividi o grupo
em duas equipes: um com vendas e outro sem vendas, ou seja, “cegos” ¢ “videntes”.

A primeira equipe, “os videntes”, sem olhos vendados seriam o0s guias dos outros
professores que estavam vendados, “os cegos”, numa atividade que envolvia movimentos
corporais. Fui explicando que tipo de movimentos eles iriam executar fazendo referéncia ao
que a musica falava. Os guias iriam ajudar no giro, no balango da mdsica, para que ninguém
caisse e percebessem que precisamos do outro, e queria que observassem gque podemos agucar
outros sentidos, como a audi¢do, para melhor nos situarmos. A ideia era eles construissem
uma coreografia sem ver a orientagdo, apenas ouvindo. Essa foi uma forma de sentirem, por
alguns minutos, o que um aluno cego sente. Puderam promover um aprendizado na pratica de
algo que apenas com discurso teoria é bem mais dificil.

No quarto e ultimo momento, com duracéo aproximada de 30 minutos, ocorreu o
relato por parte dos participantes sobre suas sensacdes, como se sentiram e se comportaram
estando no lugar do outro, vivenciando seus limites, possibilidades e diferencas.

Diante dos relatos dos docentes ficou perceptivel que eles ficaram bastante

emocionados. A professora E relatou que:

Me senti bastante tocada com as atividades, pois tenho um aluno com autismo, e
vejo a importancia de estimula-lo, mas é muito dificil conseguir dar atengdo a ele o
tempo todo, pois tem um planejamento a cumprir e tem outras criangas que precisam
de minha ajuda também. (Professora E)

A professora F relatou que a oficina a fez refletir sobre como podemos contribuir
para esse processo de inclusdo, mas que é complicada essa posi¢do do professor de chegar e

ter um aluno com necessidade especial. Ele olha para o aluno e pensa: o que vou fazer?

Porque nos ndo temos nenhuma formagéo, nem nds que somos mais antigas, nem os
novos. Entdo ndo sabemos como essa inclusao vai acontecer. Isso gera uma angustia
e medo. (Professora F).
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O professor G ressaltou a importancia da formacéo inicial e continuada para 0s

docentes. Ele afirma que:

O mundo mudou, portanto ndo temos os mesmos alunos de dez anos atras,
precisamos aceitar e buscar novos conhecimentos. E como educador precisamos nos
adequar. Ninguém é igual. Todo tipo de preconceito, rétulos e estereétipos sao
prejudiciais as pessoas e relacionamentos. E preciso que aprendamos o respeito, a
paciéncia e tolerdncia para que tenhamos relacionamentos mais saudaveis.
(Professor G).

A professora H relatou que esse tipo de encontro ndo existe na escola, ndo ha
professores de apoio, pouco se fala nesse assunto. Disse que procura informacdes por conta

prépria quando chega um aluno na sala é que vai ver o que d& para fazer.

[...] a escola ainda ndo tem suporte necessario para trabalhar de forma eficiente,
creio que me falta capacitacdo para desenvolver atividades com esses alunos. Fica
evidente que a simples inser¢do de alunos com necessidades educativas especiais,
sem nenhum tipo de apoio ou assisténcia aos sistemas regulares de ensino ndo da
certo. (Professora H).

O professor | também salientou a importancia de se falar mais sobre o0 assunto:

Precisamos falar mais sobre a inclusdo, ter rodas de conversas para que possamos
expor sobre nossas experiéncias, medos e frustagdes. Ouvir a opinido de professores
que passaram ou passam por isso. Ressaltar a evolugdo dos nossos alunos, ver se
estamos no caminho certo. Sem esse feedback ndo sabemos se evoluimos ou
retrocedemos. (Professora I)

Compreendemos que esta experiéncia despertou um novo olhar aos docentes, eles
puderam refletir sobre a importancia da inclusdo nas instituicdes de ensino regular e vivenciar
situacbes reais que perpassam suas salas de aula. Ao final da experiéncia todos os
participantes puderam analisar o processo de formacéo e fazer suas contribuicfes sobre a
experiéncia. Acredita-se que mais espacos de didlogo e debate sdo fundamentais para a
formacédo de professores. Com a oficina ficou perceptivel também a necessidade de formacéo
docente continuada e de um trabalho a ser realizado em conjunto. Os professores em geral
puderam se colocar no lugar do outro e que este pode ser o inicio de um processo de formacao

para préaticas inclusivas.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este projeto de intervencdo teve como objetivo desenvolver uma oficina com a
finalidade de incentivar e sensibilizar os professores sobre a importancia da inclusdo nas
instituicOes de ensino comum, considerando que dentro da realidade da escola que foi o local
da aplicacdo essa estratégia nao € utilizada com frequéncia.

A oficina teve os objetivos alcancados, apesar de que nem todos os professores
tiveram a oportunidade de participar, mas ainda assim tivemos um namero significativo e um
bom envolvimento de quem esteve presente, 0 que pode nos sugerir que o grupo participante
pode funcionar como multiplicador da experiéncia vivenciada na oficina, ao iniciar novas
discussoes e reflexdes junto aos colegas de trabalho.

Podemos perceber que os profissionais, apesar de alguns buscarem informacdes e
qualificacdes para desenvolver praticas pedagodgicas diferenciadas, coerentes com 0s
processos de inclusdo, queixam-se de ndo encontrar espagos de reflexdo coletiva para lidar
com os desafios cotidianos.

Diante disso, se apresenta um duplo desafio: o primeiro € o de planejar pautas
tematicas que promovam estudos aprofundados e qualificados que respaldem reflexdes entre
os participantes. O segundo desafio é o de possibilitar que nestes espacos se garanta um
debate em que 0s mesmos possam expor suas ideias, duvidas, conhecimentos e angustias.

O entendimento sobre a percepcdo e a vivéncia dos professores em relacdo aos
alunos com necessidades educacionais especiais, a analise de preconceitos existentes e a
conscientizacdo sobre o papel docente nos processos de inclusdo sdo fatores importantes e
determinantes para o desenvolvimento educacional pleno de todos os estudantes.

Compreendemos que esta experiéncia despertou a inquietacdo do grupo de
professores e um novo olhar sobre as tematicas selecionadas. Entretanto, entendemos também
gue ndo se tratou de um rompimento definitivo com algumas mentalidades que se distanciam
de principios inclusivos. A oficina pode ser compreendida como geradora de reflexdes e de
incbmodos que podem despertar interesse e busca por novas perspectivas para um novo

pensar e agir na docéncia.
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ANEXO A - Poesia de Renata Villela

Deficiéncias

“Deficiente” ¢ aquele que ndo consegue modificar sua vida, aceitando as imposi¢des de outras
pessoas ou da sociedade em que vive, sem ter consciéncia de que é dono do seu destino.
“Louco” ¢ quem nao procura ser feliz com o que possui.

“Cego” ¢ aquele que ndo vé seu proximo morrer de frio, de fome, de miséria, e sO tem olhos
para seus miseros problemas e pequenas dores.

“Surdo” ¢ aquele que ndo tem tempo de ouvir um desabafo de um amigo, ou o apelo de um
irmao. Pois estd sempre apressado para o trabalho e quer garantir seus tostdes no fim do més.
“Mudo” ¢ aquele que ndo consegue falar o que sente e se esconde por trds da mascara da
hipocrisia.

“Paralitico” € quem nao consegue andar na direcdo daqueles que precisam de sua ajuda.
“Diabético” ¢ quem ndo consegue ser doce.

“Anao” ¢ quem nao sabe deixar o amor crescer.

E, finalmente, a pior das deficiéncias é ser miseravel, pois:

“Miseraveis” sdo todos que ndo conseguem falar com Deus.

“A amizade ¢ um amor que nunca morre.”

Fonte: Poema disponivel em: <https://www.pensador.com/poema_deficiencia/>, acesso em Marg¢o de 2019.



https://www.pensador.com/poema_deficiencia/

ANEXO B - Miniatura dos slides usados na apresentacao teorica.

OFICINA "
EDUCAGAO INCLUSIVA: UM

“XLTERIDADE: EU NO LUGAR DESAFIO CONTEMPORANEO

DO OUTRO”

INCLUSAO
Perspectiva primordial

Qual nossa concepgao de
DEFICENCIA?

diferencas que caracterizam impossibilidade da existéncia
impossibilidade da existéncia de pessoas iguais.

o ser humano

Qual nossa concepgio de

i INCLUSAO?
. " Unico Constitui-se
ALUNO . %
Ser singular e social como ser
Historia de vida histérico
diferente
Escola inclusiva
« “Implica uma nova postura da escola comum,
* Implica, construir um espago democratico que propde no Projeto Pedagégico — no
e competente para trabalhar com todos Curriculo, na Metodologia de ensino, na
os educandos, sem distingio de raga, avaliagdo e na atitude dos educadores —
classe, género ou caracteristicas pessoais, agbes que favoregam a interagio social e sua
baseando-se no principio de que a opgdo por praticas heterogéneas. A escola

capacita seus professores, prepara-se,
organiza-se e adapta-se para oferecer
educagdo de qualidade para todos, inclusive
para os educandos que apresentarem
Necessidades Especiais”.

diversidade deve nao sé ser aceita como
desejada. (Diretrizes Nacionais para a Educagio
Especial na Educagio Basica, 2001: p.40)

ECHINTILIR LM ESCOLA QUESTOES PARA REFLETIR

INCLUSIVA
« E um caminho que cada um deve tragar, * De acordo com Rosa Blanco, “nio podemos
experimentando, construindo suas esperar que todas as condigGes existam para
préprias iniciativas e seu proprio comegar a inclusdo, porque senio nunca
percurso, de acordo com as necessidades, comegaremos.(..) a inclusio & um processo
anseios, desejos de seus alunos e gradativo, que leva tempo, que & complexo,
profissionais, considerando, os recursos e que tem que ser construido aos poucos.

Assim, as condigdes fazem parte do proprio

potencialidades de sua comunidade, ou 7
processo .

seja, sua realidade escolar!

Somos todos deficientes e especiais

Procura-se urgentemente alguém que acredite na inclusdo.

Alguém que esteja aberto & incluir, a abrigar, a abragar, a acolher.
Que seja disposto a abrir oportunidades.

Tenha boa vontade para estimular as habilidades de outrem.

Que queira perceber as potencialidades de outro alguém.

Que seja humano.

Alguém que veja além das méscaras.
Que consiga acreditar no outro.

E que acredite em si mesmo.

Alguém que queira assumir desafios.
Que ndo tenha medo das diferengas.
Mas que seja diferente.

Que ndo acredite em barreiras.

E que ndo aceite limites. 3
Procura-se alguém que confie no brilho d:
Que tenha fé no seu préprio coragdo.
E que acredite na INCLUSAO.

Lara Orlow

INCLUSAO
RESPEITO AS SINGULARIDADES

» Nao se dd por Decreto.

» Nao é uma tentativa de igualizar todos e
sim respeitar necessidades e
particularidades.

Inclusdo, ndo significa simplesmente
matricular Todos os educandos com
Necessidades Educacionais Especiais na
classe comum, ignorando suas necessidades
especificas, mas significa dar ao professor e
a escola o suporte necessario a sua agao

pedagogica.

todos i
na
=

<

Acesso e Fundamentos legais

~ Constituigao Federal de 1988;

» Diretrizes Nacionais para a Educagao
Especial.

~Politica Nacional de Educagio Especial na
perspectiva da Educagao Inclusiva.

~Decreton®7.611

+ O que eu, enquanto professor, posso
fazer para o meu aluno?

A Inclusdo acontece quando. ..,

"Seaprende com s dfrences enidocom s galdces"

PaoFreie



