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A INJUSTICA DA FALSA REPRESENTACAO DAS MULHERES NO JUDICIARIO
BRASILEIRO: CARENCIA DE REPRESENTACAO POR PRESENCA E AGENDA

Anna Flavia Aguilar Santos de Oliveira®

RESUMO: O presente artigo visa a analisar a representacdo de género no judiciario brasileiro
a fim de verificar se ha falsa representacdo das mulheres nessa instituicdo, como hipotese
causal do modo como os magistrados(as) decidem a ponto de reiterar violéncias de género.
Adota-se como referencial tedrico a teoria da justica pds-westfaliana de Nancy Fraser,
segundo a qual ndo havendo representacdo ndo é possivel efetivar a dimensdo politica de
justica e, consequentemente, as de reconhecimento e distribuicdo. Utilizam-se para tal
investigacdo analises secundarias de pesquisa sobre composic¢do do Poder Judiciario, revisdo
bibliografica, analise quantitativa de curriculos de cursos de Direito, além do exame de

decisdo judicial a fim de exemplificar a hipotese levantada.

PALAVRAS-CHAVE: Género; Poder Judiciario; Representacdo; Violéncia de género e

justica.

ABSTRACT: This article aims to analyze the representation of gender in the Brazilian
judiciary in order to verify if there is a misrepresentation of women in this institution, as a
causal hypothesis of the way in which magistrates decide to the point of reiterating gender-
based violence. Nancy Fraser's theory of post-Westfalian justice is adopted as the theoretical
reference, according to which if there is no representation it is not possible to implement the
political dimension of justice and, consequently, those of recognition and distribution.
Secondary analyses of research on the composition of the Judiciary, bibliographic review and
quantitative analysis of curricula of law courses are applied for such investigation, in addition

to the examination of judicial decision, in order to exemplify the hypothesis raised.

KEYWORDS: Gender; Judiciary; Representation; Gender-based violence and justice.
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1. Introducéo

Historicamente, a figura da mulher assumiu um lugar de subalternizacdo e
invisibilidade, fruto de uma perspectiva machista que sempre reservou aos homens 0s espagos
de poder e de decisdo. Assim sendo, ao longo dos anos essa subalternizacdo da mulher foi
reiterada por maultiplas violéncias, fisicas, morais, sexuais, psicologicas ou simbolicas.
Entretanto, com o avango dos movimentos feministas a discussdao tomou novos rumos e a
perspectiva de género vem sendo cada vez mais utilizada para refutar os papéis sociais
fixados para as mulheres.

Sendo assim, antes de qualquer consideracdo acerca do tema do presente trabalho,
importante marcar o cerne da discussdao que se fara, qual seja, o género, cujo conceito €
entendido aqui a partir de uma perspectiva relacional e construtivista (PELUCIO, 2014), que
diferencia as pessoas para além do sexo biolégico, mas por questbes sociais que marcam
corpos, papéis e espacos de poder.

De acordo com a referida concepc¢édo, género firma-se como um conceito relacional,
construido social e culturalmente. Ainda que atrelado aos corpos, ndo se encerra neles,
devendo ser lido sob as lentes da cultura para adquirir significado pleno (PELUCIO, 2014).
Nesse sentido, como enuncia Joan Scott (1989)? género é um elemento constitutivo das
relacBes sociais baseado nas diferencas percebidas entre os sexos, mas também é uma
primeira forma de significar as relacdes de poder.

O patriarcado®, ha muito firmado na estrutura da sociedade, estabeleceu diversas das
diferenciacdes acima descritas, sempre estabelecendo regras de conduta e papéis diferentes
para homens e mulheres, com aqueles ocupando os espacos publicos e de poder, enquanto
estas se atendo a atividades domésticas e privadas. Desse modo, o patriarcado deu aos homens

a funcdo de impor ao género feminino seu comportamento e seu valor.

2 Em seu texto “Género: uma categoria util para anélise historica”.

% A concepcio de patriarcado adotada no presente artigo € a da autora Carole Pateman, pela qual o patriarcado
consiste numa diferenciacdo sexual entre homem e mulher, através da qual se operam as diferengas de papeis
instituidos para cada um. A autora se vale do questionamento acerca do publico e privado para expor a
diferenciacdo que existe, quando ao homem fica reservado o espaco publico e a mulher, o privado — isso como
fruto de uma visdo liberal-patriarcal.



Nesse sentido, as eventuais insubordinacdes desse género, quanto ao que foi
previamente determinado socialmente, sdo reprimidas pela violéncia simbolica e punidas pela
violéncia fisica, sexual, psicoldgica e moral (PASSOS; SAUAIA, 2016). Assim, a violéncia
simbdlica contra o género feminino foi elevada a protagonista e se naturalizando na
sociedade, tornando-se silenciosa e invisivel.

Nesse contexto, que € generalizado, o presente artigo visa a contribuir de forma
especifica para a ampliacdo de debates acerca dos papeis de género no contexto do poder
judiciario brasileiro. Dessa forma, esta investigacdo problematiza a representacdo das
mulheres no judiciario brasileiro, buscando entender sua relacdo com a reproducdo de
violéncia de género? no bojo dos processos judiciais que envolvam questdes de género. Diante
da constatacdo de que muitas mulheres vém sofrendo uma dupla violéncia, fisica e
institucional (LAURINDO; QUEIROZ, 2014), é que se faz necessaria a presente pesquisa
para compreender quais as possiveis causas desse fato.

A hipdtese levantada, portanto, € de que ha uma falsa representacdo de mulheres no
judiciario brasileiro, tanto do ponto de vista quantitativo (por presenca), quanto do ponto de
vista qualitativo (por agenda — através da qual as demandas de género sdo efetivamente
colocadas no debate), o que contribui para a multiplicacdo das violéncias de género. Desse
modo, para investigar a referida hipdtese, o presente artigo adotou como referencial teérico a
teoria de justica pos-westfaliana de Nancy Fraser, articulada, também, com a discussdo de
representacdo cunhada por Flavia Biroli e Luis Felipe Miguel.

Assim, o trabalho tem como objetivo analisar os quadros de magistrados brasileiros a
fim de verificar se a representagdo por presenca de mulheres no judiciario® — exercendo a
magistratura - é suficiente ou minimamente proxima de paridade com a dos homens. Para

tanto, primou-se pela analise de duas pesquisas realizadas por duas instituicdes, quais sejam,

4 Violéncia de género é aqui compreendida como uma reagéo a insubordinacio aos padrdes impostos, que pode
ser exercida de maneira simbdlica, fisica, psicoldgica ou moral — sendo que o presente trabalho se atém a sua
perspectiva simbolica. “E possivel afirmar que a violéncia contra a mulher é o apice, a expressdo maxima da
desigualdade nas relacdes de género, manifestacdo da posicdo superior que deve ser ocupada pelo homem no
mundo do trabalho, no ambiente doméstico e nas relagoes afetivas” (SAFFIOTI, 1987, apud PASSOS; SAUAIA,
2016).

5 Essa escolha se deve ao interesse pessoal desta autora em estudar questdes de género num ambiente marcado
pela desigualdade entre homem e mulher como o Direito. Enquanto mulher branca de classe média, esse
interesse pode ser diferente de outros em contextos diversos, derivando do siléncio que o ambiente juridico
mantém sobre o tema e também da inquietacdo frente as violéncias de género sofridas todos os dias por nds
mulheres.



Associacdo dos Magistrados Brasileiros e Conselho Nacional de Justica, realizando-se,
portanto, uma investigacdo secundaria®.

Ainda, também se pretende analisar a representacdo por agenda no judiciario, valendo-
se, para isso, da andlise do curriculo de disciplinas que compuseram a formacdo dos
magistrados (as) nas faculdades de Direito de cinco estados do Brasil. O objetivo é relacionar
0 exame dos curriculos com a representacao por agenda, a fim de observar se hé possibilidade
de dominio dos temas e demandas de género pelos magistrados (as).

No entanto, devido ao grande nimero de cursos de Direito existentes, a pesquisa se
restringiu a analisar os cursos de Universidades Publicas Federais dos estados onde mais se
formam juizes (as) no Brasil — com base nos dados da pesquisa da AMB acima referenciada.

Nesse sentido, importante justificar a escolha de universidades federais e ndo privadas
ou estaduais. O trabalho entende que o Estado, como principal promotor da equidade, deveria
criar condi¢bes para que o debate politico sobre varios temas - entre eles, género - fosse
construido dentro das universidades. Soma-se a isso o fato de que as diretrizes dos cursos de
Direito sdo proximas entre as federais e, em razéo disso, a andlise fica mais padronizada do
que se fosse realizada junto a diretrizes curriculares mais diversas.

Por fim, o presente examina, valendo-se ndo so de analise documental secundéria, mas
também de revisdo bibliografica, decisdo em que o discurso utilizado pelo juiz ou juiza
ensejou a reiteracdo da violéncia de género. O objetivo € que a referida deciséo ilustre um dos
tipos de violéncia de género que pode ser causado em razdo da falsa representacdo que o

trabalho aborda, trazendo consigo importantes obstaculos a promocéo da justica.

2. Teoria de Justica Pds-Westfaliana de Nancy Fraser

Inicialmente, importante justificar a escolha do marco teorico deste trabalho, que tem a
pretensdo de apontar como o Poder Judiciario reproduz violéncias de género e,
principalmente, como esse ramo juridico ndo é capaz de representar efetivamente os interesses
sociais e de género.

A escolha da teoria da autora Nancy Fraser como marco tedrico — Teoria de Justica
Democratica Pds-Westfaliana — se deu justamente em razdo de sua perspectiva de justica

fundada nos aspectos de distribuicdo, reconhecimento e politica. Essa reconstrucdo que a

6 Andlise secundaria aplica-se a documentacdo empirica ja disponivel e ja submetida a analise, que é
reexaminada, agora, com o objetivo de responder, quer as mesmas perguntas que inspiraram o estudo original,
quer a novas interrogacdes (CARDANO, 2017, p. 318).



autora faz do que seja justica e seus contornos no mundo globalizado sdo de extrema
importancia para a discussao que se pretende nesse artigo.

Justifica-se, assim, a presente escolha pela contribuicdo que sua teoria traz para a
discussdo, cujo olhar é atual e coerente frente as discussdes de género que aqui serdo
propostas e pela sua influéncia entre pesquisadoras de género brasileiras.

Nancy Fraser (2009) € uma filésofa politica que discute diversos assuntos no que
tange a justica e a democracia, €, tendo construido uma teoria de justica tridimensional —
fundada no reconhecimento, distribuicdo e politica — conseguiu ir além das proposicdes de
teoria da justica ja existentes e englobou a representacdo como concretizadora da dimenséao
politica, alcancando portanto, maior sintonia com a sociedade capitalista. Os trés eixos para a
concretizacdo da justica, sob a otica de Fraser, sdo: o econdémico, o cultural e o politico, este
ultimo sobre o qual o presente trabalho ird se debrucar para o exame da hipotese levantada.

Nesse sentido, importa salientar o ponto de partida que a autora se utilizou para
enxergar como importante uma perspectiva tridimensional de justica. No auge da social
democracia - quando da formacdo dos estados territoriais modernos do pds-guerra - 0 que
havia era uma compreensdo de justica muito fracionada, de modo que as questdes
concernentes a ela giravam em torno dos estados nacionais e somente no interior deles,
ignorando sua perspectiva internacional e globalizada.

Nessa interpretagdo, chamada por Fraser de ‘“enquadramento Keynesiano-
Westfaliano”, havia discussao e reivindicagdo por reconhecimento ou redistribuicao, mas esta
era sempre tratada pela unidade do Estado dentro da qual a justica seria aplicada.

Entretanto, de acordo com Fraser (2009), a partir da globalizacdo e do estreitamento
entre culturas e Estados, o referido enquadramento perdeu sua feicdo de autoevidéncia. O que
se percebeu € que questdes concernentes a um Estado acabavam por impactar em outro, ndo
sendo mais possivel ignorar discusses que agora eram internacionais.

Sendo assim, 0s movimentos sociais como o feminismo, as coalizdes transnacionais e
0s movimentos de luta por reconhecimento fizeram com que o enquadramento Westfaliano
ndo fosse mais aceito sem questionamentos e, principalmente, que houvesse uma mudancga na
estrutura de formulacdo de demandas politicas, mudando, por conseguinte, a perspectiva de
justica social.

Na tentativa de conceber uma Teoria POs-Westfaliana, Nancy Fraser formula uma

Teoria da Justica que vai além das proposituras ja realizadas por outros tedricos, englobando



além do plano econémico e cultural, um plano politico’. Para a autora, a discussdo sobre
reconhecimento ou distribuicdo ndo é suficiente no mundo globalizado e capitalista atual,
integrando a sua Teoria de Justica a dimensdo da politica, sempre cogitada por ela, mas
recentemente erigida a categoria autbnoma frente as demais.

Nesse sentido, a filésofa entende que o aspecto politico figura como sustentacdo aos
outros, de modo que ao determinar quem conta como membro da sociedade, essa dimenséo da
justica acaba por delimitar o alcance das demais (FRASER, 2009). A politica esta diretamente
atrelada a representacdo, que como matéria do pertencimento social, € o cerne da discussdo
deste trabalho.

O que esta em questdo sobre o tema € se as representacdes sao justas, ja que € através
delas que os individuos de uma sociedade podem expor suas reivindicacbes e vé-las
decididas. A injustica, entdo, da-se a partir do que Fraser (2009) chama de falsa
representacdo, que pode assumir dois niveis, quais sejam: falsa representacao politico-comum
e 0 “mau enquadramento”. O primeiro nivel é aquele que nega a determinados individuos a
chance de participacdo plena no espaco politico (LELIS, 2018), enquanto o segundo nivel se
refere a uma injustica mais aguda, que define fronteiras de aplicacdo da justica que excluem
por completo determinados grupos do seu alcance.

Face a esse cendrio, o0 que Fraser pretende, a partir da dimensdo politica da justica, € a
percepcdo de que ndo € possivel se alcancar reconhecimento e redistribuicdo sem que haja
representacdo. Uma concepcdo que é fundamental para a hipotese sustentada neste trabalho é
a de que a capacidade de influenciar os debates publicos e processos decisorios depende ndo
s0 do processo de tomada de decisdo, mas, especialmente, das relacGes de poder enraizadas.

Diante disso, incumbe dizer que, se ha falsa representacdo, ha, consequentemente, uma
subordinacdo daqueles ndo representados as injusticas de classe e status. A partir desse ponto,
é importante expor o0 que o presente artigo ira discutir: ha falsa representacdo no judiciario
brasileiro? Havendo, de que forma ela influencia na tomada de decisdes que reforcem a

violéncia de género?

’ Uma critica que pode ser feita a Fraser é quanto a sua “perspectiva cronologica” da dimensao politica, como se
esta passasse a ser fundamental em dado momento da historia, qual seja, a partir da globalizacdo. No entanto, a
prépria autora reconhece em obras anteriores, que a dimensdo politica tem muito a contribuir com as duas ja
defendidas por ela, 0 ndo reconhecimento e a ma distribuicdo. Nesse sentido, Fraser (2010, p. 124) dizia ter em
mente uma outra dimensao que seria obstaculo & paridade de participagdo, qual seja, a politica, a qual sé integrou
a sua teoria de justica anos depois. Houve, portanto, uma mudanca de paradigma na Teoria da autora, que passou
a conceber a politica como “palco em que as lutas por distribuigdo e reconhecimento sdo conduzidas” (FRASER,
2009).



Partindo, portanto, da concep¢do de politica como sendo um elemento concretizador
da justica, este trabalho questiona em que medida o Poder Judiciario tem a falsa representacéo

internalizada em sua estrutura e como isso reforca violéncia de género.

3. Representacao de género no judiciario brasileiro

3.1. Representacgéo por Presenca ou Descritiva

Algumas premissas precisam ser fixadas para que as discussdes propostas por esse
trabalho sejam compreendidas e aprofundadas. O trabalho questionara a representacdo de
género no judiciario, aqui colocado como campo politico e de disputa de poder®.

Sobre género, importa definir que a perspectiva que se adota neste trabalho é a
construtivista (PELUCIO, 2014). A partir dessa Otica, género é o que da significado aos
corpos, sendo estes constituidos simbolicamente, como um produto das relagdes historicas e
sociais que se firmam no dia-a-dia. Assim, concebe-se género como sendo um aspecto do ser
que ndo estd vinculado a determinantes bioldgicos, contrapondo-se, portanto, a uma Visdo
essencialista.

Partindo dessas premissas, 0 presente trabalho visa a abordar como a ma representacao
de género no judiciario brasileiro tem causado a reproducdo de opressdes costumeiramente
vistas em sociedade, gerando, com isso, uma institucionalizacdo da violéncia de género. E
certo que hé algumas décadas o “papel da mulher em sociedade” saiu do privado e ultrapassou
as barreiras do doméstico, tendo muitas de nos sido inseridas no mercado de trabalho e
ocupado espacos de destaque em diversos campos (BIROLI; MIGUEL, 2014).

No direito, campo em que a disputa por poder € evidenciada por meio do espaco de
influéncia que se detém na sociedade, a luta por igualdade de género tem sido bastante ardua
por fatores diversos. Entretanto, ndo se pode desprezar o fato de que existem mais homens
ocupando a carreira de magistrados no judiciario brasileiro do que mulheres, o que evidencia
a falta de paridade nessa instituicao.

Nesse sentido, manteve-se naturalizada por muito tempo a dominacdo masculina neste
campo e isso gerou a manutencdo de uma ordem que ndo é questionada, pois se impde como
neutra atraves da dinamica social (PASSOS; SAUAIA, 2016), conservando ainda mais o

sistema em que a mulher é sub representada e, por isso, vitima das mais diversas violéncias.

8up pois um campo que, pelo menos em periodo de equilibrio, tende a funcionar como aparelho na medida em
que a coesdo dos habitus espontaneamente orquestrados dos intérpretes € aumentada pela disciplina de um corpo
hierarquizado o qual pde em prética procedimentos codificados de resolucéo de conflitos entre profissionais da
resolugdo regulada dos conflitos” (BOURDIEU, 1989, p. 214).

“(...) no texto juridico estdo em jogo lutas, pois a leitura ¢ uma maneira de apropriacdo da forga simbolica que
nele se encontra em estado potencial” (BOURDIEU, 1989, p. 213).
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Isto posto, é necessario notar como a dimensdo politica de Justica enunciada por
Fraser ¢ fundamental no campo do Direito, especialmente no que tange ao Judiciario, pois
centrando-se em questdes de pertencimento e procedimento, a dimensédo politica da justica diz
respeito prioritariamente a representacdo (FRASER, 2009). SO é possivel romper com a
naturalizacdo acima mencionada e com as violéncias perpetradas pelo Estado via Poder
Judiciario, quando a mulher se faz representada nesse ambito e é capaz de decidir.

Como apontam Flavia Biroli e Luis Felipe Miguel (2014), historicamente foram as
mulheres que conquistaram seus espacos, a exemplo do direito ao voto, por meio do qual elas
passaram a participar do processo de escolha de seus representantes. 1sso, porém, ndo
representou o acesso a condigdes igualitarias de ingresso na arena politica e, portanto, ndo é
possivel pensar em representacdo e justica sem que as mulheres ocupem esse espago e
concretamente exercam poder.

Os autores trabalham a ideia de uma representacao por presenca, que seria aquela pela
qual as mulheres se fazem representadas nos espacos de poder, aqui especificamente no Poder
Judiciério. H4, no entanto, outras acepcdes do termo por outras estudiosas. Anne Philips
(apud BIROLI; MIGUEL, 2014, p. 98), por exemplo, entende que essa proposi¢do nasce da
desilusdo com a responsividade esperada dos representantes, que se mostraram incapazes de
proteger 0s grupos mais frageis. Ja a autora Hanna Pitkin (apud BIROLI; MIGUEL, 2014, p.
98) a concebe como uma “representagdo descritiva”, a qual se preocupa tao somente com
guem sdo os representantes, ndo observando o que fazem e se respondem aos anseios de seus
eleitores.

Voltando o olhar para o poder judiciario, a exemplo do que ocorre nos casos de
violéncia doméstica, a mulher que busca o meio jurisdicional para obter solu¢do do conflito
pode acabar sofrendo uma segunda violéncia. Isso se justifica uma vez que outro homem ira
apreciar o caso e, em razdo de seu género, pode nao ser capaz de sequer entender aquela
demanda, ja que ele vem de uma estrutura de patriarcado marcado e naturalizado, tendente a
simbolizar o olhar do agressor nesses casos, ou mesmo reproduzi-lo (SAUAIA; PASSOS,
2016, p. 141). Ndo obstante, ndo se trata aqui de uma visdo essencialista de que somente
mulheres podem falar sobre género, mas de locus social (RIBEIRO, 2017, p. 64), de como
esse lugar imposto ao homem — aqui na figura do magistrado — dificulta a possibilidade de
transcendéncia e aproximacgdo com a perspectiva de quem sofre a violéncia de género.

No entanto, nos ultimos anos, houve um crescimento na representacdo das mulheres

no contexto da magistratura, ensejando, entdo, em certa medida, um rompimento com a
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estrutura de poder posta. E certo que cronologicamente a ascensdo de mulheres aos cargos de
juizas é muito recente e precaria, mas h4 uma importancia indubitavel no fato.

A pesquisa da AMB — Associagdo dos Magistrados Brasileiros intutilada “Quem
Somos. A magistratura que queremos” (AMB, 2018) realizada em novembro de 2018 trouxe
informagdes importantes no que tange ao perfil do Judiciario brasileiro, apesar de ndo
adentrar especificamente na questdo de representacdo de género.

Segundo a pesquisa, no periodo compreendido entre 1990 e 1999 e entre 2000 e 2009
0 crescimento do nimero de magistradas no Brasil foi vertiginoso, chegando a representar
38% e 41% do total de juizes ingressantes no 1° grau da carreira, 0 que se pode concluir que
quantitativamente é significativo. Entretanto, na Gltima década esse movimento ascensional
das magistradas vem perdendo sua forca, pois, conforme a pesquisa da AMB, entre 2010 e
2018 o percentual de ingresso de mulheres na carreira caiu para 34%.

Corroborando os resultados da investigagdo acima, a pesquisa “Perfil
Sociodemografico dos Magistrados Brasileiros” (CNJ, 2018), realizada em 2018 pelo CNJ —
Conselho Nacional de Justica demonstra que atualmente ha uma queda no ingresso de
mulheres na magistratura, evidenciando que desde 2011 as mulheres representam 37%
daqueles que ingressaram na carreira.

Ainda, em 2018 o total de juizas em atividade na justica estadual foi de 37,4%
conforme concluiu a pesquisa também do CNJ, “Diagnoéstico da Participacdo Feminina no
Poder Judiciario” (CNJ, 2019).

Dado o atual cenério, até o ano de 2010 poderia se afirmar que as mulheres tinham —
em razdo da quantidade de ingressantes na carreira — representacdo por presenca junto ao
judiciario brasileiro, o que talvez fosse contribuir com as reivindicacdes por redistribuicdo e
reconhecimento, ja que elas estariam no cerne do debate e do julgamento de questdes
importantes para as mulheres, promovendo justica.

Entretanto, a partir de 2010 com a queda no nimero de mulheres que ingressaram no
poder judiciario enquanto juizas tem-se um traco indicativo de que a representacdo de género
neste ambito também decresceu.

Assim, dado o indicativo de que ha poucas mulheres no judiciario atualmente, é
possivel concluir que fica prejudicado o alcance as demais dimensfes da justica levantadas
por Fraser, distribuicdo e reconhecimento, uma vez que magistrados ndo tém o mesmo senso
de urgéncia sobre as demandas tipicamente de mulheres que uma mulher teria.

Ainda que a representacdo por presenga das mulheres na magistratura fosse

significativa tal como antes de 2010, haveria uma questdo em torno de se as mulheres, s6 por
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serem mulheres, responderiam minimamente aos interesses de todas as outras, 0 que leva a
questionar se as relacdes de representacdo séo justas (FRASER, 2009). Para discutir se a
ascensdo de um grupo a um espacgo de poder amplia as vias de expressdo das demandas desse

grupo é que se passa a analise da representacao por agenda ou substancial.

3.2 Representagdo por Agenda ou Substantiva

Nancy Fraser (2009, p. 20) revela que partindo da visdo de justica como paridade
participativa, isso significa que pode haver obstaculos politicos a obtencdo desta paridade e,
consequentemente, a realizacdo da justica. Nesse sentido faz-se necessario examinar a
representacdo por agenda no judiciario brasileiro, isso porque é por meio dela que se colocam
0S maiores obstaculos a promogéo da devida representacdo de género neste ambito.

A representagdo por agenda, também chamada de “perspectivas sociais” pela autora
Anne Phillips e cunhada como “representagiio substantiva” por Beth Reingold®, questiona a
descritiva ou por presencga, pois no que tange a representatividade € necessario que se faca
representar no meio, em uma perspectiva identitaria. Essa perspectiva é adotada por Biroli e
Miguel quando revelam que interesses e perspectivas estdo ligados a uma posicao social, isto
é, alguém sé é capaz de representar (ou defender) algo se tem vivéncias sobre a questdo, a
exemplo de grupos dominados que possuem visdes e experiéncias de mundo diversas
daqueles dominantes.

A autora Beth Reingold (2008, p. 134) analisando a representacao politica feminina no
Congresso Estadunidense utiliza algumas pesquisas ja realizadas e constata que as mulheres
que exercem mandatos politicos ddo maior atencdo aquelas que lhes elegeram, dedicando
inclusive maior tempo a ouvir os interesses e demandas de outras mulheres.

Salienta Reingold que apesar de geralmente mulheres se preocuparem com outras,
ainda sim cada uma o faz a seu modo, descrevendo e exercendo essa responsabilidade de
maneiras diversas. O que a autora sustenta com isso é que as representacGes descritiva e
substantiva nem sempre sao ligadas entre si e asseguradas devidamente.

O que se questiona por meio da representacdo por agenda ou substantiva é se basta
aquela por presenca para que haja justa representacdo de género, isso porque ha interseccoes

que passam por esse conceito e sdo fundamentais a promoc¢do da justica. O que se quer

% para exemplificar a visdo da autora sobre essa “representacio substantiva” destaca-se em sua pesquisa exemplo
da necessidade de identidade e representacdo substancial: “On the other hand, Hawkesworth (2003) notes, the
anger and resistance engendered by these experiences may help explain why congresswomen of color adopt the
policy priorities they do, especially those that seem doomed to failure but speak forcefully and respectfully on
behalf of poor women of color.” (REINGOLD, 2008, p.138).
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demonstrar é que ha uma pluralidade de feminismos cujas demandas se distinguem umas das
outras.

Para demonstrar a complexidade da questdo de se ter uma representacao por agenda é
necessario se valer do conceito de interseccionalidade, teorizado por Kimberlé Crenshaw, que
busca capturar as consequéncias estruturais e dindmicas da interacdo de dois ou mais tipos de
subordinagao (ou desigualdades) dos individuos. Segundo a autora, “ela trata especificamente
da forma pela qual o racismo, o patriarcalismo, a opressdo de classe e outros sistemas
discriminatérios criam desigualdades béasicas que estruturam as posicdes relativas de
mulheres, ragas, etnias, classes e outras.” (CRENSHAW, 2002, p. 177).

Nesse sentido, conforme a autora, o tratamento simultdneo e equiparado de
desigualdades que diferentes mulheres vivem, pode vir a ofuscar ou negar a protecdo aos
direitos humanos que lhes é garantida, pois outros fatores para além do género sao
diferenciadores do modo como as mulheres sofrem a discriminagéo, tais como raca, classe e
orientacdo sexual. Logo, ndo é possivel conceber de forma imediata que havendo mulheres
como magistradas havera justica na representacdo de género, o que faz imprescindivel a
analise do contexto em que esta inserida a magistratura brasileira.

O primeiro aspecto que pode ser levantado € a questdo de quem acessa 0S cargos de
juizes e juizas no Brasil, pessoas geralmente de classe mais abastada e que por essa razao, ndo
raras vezes, tém pouca vivéncia em relagcdo a problemas sociais. Posto isso, ja hd um entrave
politico relevante a representacdo por agenda ou identidade, pois o privilégio distancia as
pessoas e torna mais complexa a possibilidade de efetivacdo da justica.

Conforme comprova a pesquisa do CNJ “Perfil Sociodemografico dos Magistrados
Brasileiros” (2018, p. 15) a maioria dos magistrados tem origem nos estratos sociais mais
altos, sendo que a maioria (51%) tem pai com ensino superior completo ou mais e 42% deles
tém a md com o mesmo grau de escolaridade dos pais. O alarmante é que quanto mais
recente € o ingresso na carreira, mais alto o grau de escolaridade dos pais daqueles que
ingressam, pois em 1990 apenas 20% representava essa categoria, sendo que em 2017 o
percentual passou a ser de 56%.

Diante desse cenario, faz-se necessario romper com essa estrutura de desigualdades - o
que demandaria uma nova pesquisa — que muitas vezes é reafirmada pelo feminismo liberal.
Para a presente pesquisa essa € uma plataforma que precisa ser revista, uma vez que nao é
possivel promover justica tal como postula Nancy Fraser — distribuicdo, reconhecimento e

politica — sem que haja uma perspectiva interseccional e pluralidade de feminismos.
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Deste modo, utilizando a perspectiva de Fraser, a composic¢ao do judiciario brasileiro
em relacdo as questBes de género configuraria uma espécie de falsa representacéo. Esta ocorre
quando as regras decisOrias acabam por negar a uma ou mais pessoas a possibilidade de
interacdo social, podendo ocorrer inclusive quando ausentes as injusticas do néo
reconhecimento e da ma distribuicéo. Isto é, se havendo mulheres como julgadoras estas ainda
reproduzam violéncia de género, novas analises devem ser feitas.

No ponto, o presente trabalho busca ir além para demonstrar o porqué de ndo haver
representacdo por agenda no judiciario brasileiro e, consequentemente, a razdo pela qual a
violéncia de género ainda é reproduzida mesmo quando ha juizas decidindo. O obstaculo
surge antes mesmo dessas mulheres se tornarem juizas, pois é possivel questionar a formagédo
dos e das estudantes de Direito, em que a pesquisa ora se focara.

Para investigar a formacdo dos juizes e juizas o presente trabalho se valeu do exame
dos curriculos dos cursos de Direito das Universidades em que se formaram. O objetivo dessa
pesquisa foi verificar se a formacdo académica dos bacharéis em Direito contempla
minimamente estudos de género, a fim de que em seus ambientes de trabalho a violéncia ndo
seja por eles reforcada.

E sabido que os “esteredtipos, preconceitos e discrimina¢des de género estdo presentes
em nossa cultura e profundamente inculcados nas (in)consciéncias dos individuos”
(PIMENTEL, 2017), sendo assim, ndao é possivel haver um judiciério isento das crencas e
principios pessoais de cada um que Ihe compde, sejam homens ou mulheres. Partindo disso é
que se entende que a jurisprudéncia e os tribunais continuam reproduzindo os referidos
preconceitos de género, seja no discurso juridico, no acolhimento as vitimas ou na forma
como julgam os processos.

Essa conduta pode ter origem na precaria formacdo em assuntos politicos que 0s
cursos de Direito oferecem, muitas vezes preterindo discussdes como género, raca, classe,
orientacdo sexual, deficiéncias e outras tantas questdes que permeiam a sociedade, com as
quais, enquanto aplicadores do Direito, irdo se deparar todos os dias no exercicio de suas
funcoes.

Nesse ponto, o trabalho busca evidenciar que a auséncia de discussdes sobre género é
constituida ainda na formacao dos bacharéis em direito, aqui analisada pela perspectiva dos
curriculos das universidades.

Devido as limitagfes do artigo, adota-se um recorte em relacdo aos dados, de modo
que serdo analisados os curriculos das universidades federais dos estados que, segundo a

pesquisa da AMB (2018), mais formam bacharéis que ingressam na carreira judiciaria.
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Conforme consta na referida pesquisa, 0s estados do pais que mais formam juizes e
juizas sdo: Sao Paulo, Rio de Janeiro, Parani, Minas Gerais e Rio Grande do Sul (AMB,
2018, p. 165), compreendidos nas regides Sul e Sudeste do Brasil. A partir desses estados o
presente trabalho selecionou e investigou as Universidades Federais neles contidas para
verificar se a formag&o do curso de Direito inclui em seu curriculo a discussdo de género nas
disciplinas ofertadas.

Esta busca foi realizada nos sites das Universidades Federais nos cursos de Direito e

EE 1Y

os termos de busca mais utilizados foram “grade horaria”, “matriz curricular”, “disciplinas”,
“programas de disciplinas”, “horarios de aulas”, “grade do curso”. Por meio do uso desses
termos foi possivel localizar nos sites das respectivas faculdades informacBes acerca das
disciplinas contidas nos cursos.

Algumas dificuldades foram encontradas nesse processo de busca e precisam ser
descritas neste ponto, a exemplo da falta de conteudo nos sites da maioria das Universidades
acerca das ementas de suas disciplinas, razdo pela qual a presente investigacao teve de se ater
tdo somente ao nome das disciplinas constantes na grade para aferir se oferecem o debate de
género ou ndo. Destaca-se, no ponto, que a pesquisa ndo despreza a possibilidade de
professores e professoras fomentarem o debate a partir de insercdes transversais nas
disciplinas.

Ainda, importa salientar que a maioria das Universidades pesquisadas dispunha dessas
informacGes com acesso facilitado em seus sites, mas muitas delas tinham dados
desatualizados, de modo que algumas das informacdes que serdo tratadas neste trabalho nédo
se referem ao ano de 2019.

Isto posto, passa-se as conclusdes que o presente trabalho chegou quando da analise
dos curriculos de 12 (doze) Universidades Federais do Brasil, quais sejam (por ordem de
estado que mais forma juizes/as no pais): Universidade Federal do Estado de Sdo Paulo
(UNIFESP/SP), Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ/RJ), Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ/RJ), Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO/RJ), Universidade Federal Fluminense (UFF/RJ), Universidade Federal do Parana
(UFPR/PR), Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG/MG), Universidade Federal de
Juiz de Fora (UFJF/MG), Universidade Federal de Uberlandia (UFU/MG), Universidade
Federal de Vigosa (UFV/MG), Universidade Federal de Lavras (UFLA/MG), Universidade
Federal de Ouro Preto (UFOP/MG) e Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS/RS).
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As demais universidades federais contidas nos estados, como a Universidade Federal
do ABC (UFABC/SP), Universidade Federal de Sdo Jodo Del Rei (UFSJ/MG) e Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM/MG), ndo foram examinadas em
virtude de ndo ofertarem o curso de Direito.

O primeiro dado coletado é o de que nas Universidades em que ha disciplinas voltadas
ao estudo de género, estas nao fazem parte do quadro de disciplinas consideradas obrigatorias,
isto €, aquelas que todos os discentes do curso devem realizar para a conclusdo do curso. De
outro modo, as disciplinas que contemplam o debate de género fazem parte do contetdo das
chamadas optativas, que séo realizadas pelos estudantes facultativamente, a fim de completar
a carga horaria exigida para integralizagéo do curriculo.

O que se constatou também é que das 12 (doze) universidades investigadas pelo
trabalho, 5 (cinco) sdo aquelas que ofertam disciplinas voltadas especificamente para o estudo
de género permeado pelo Direito. Ainda foi possivel constatar que dentre as cinco
universidades que tém disciplinas sobre o tema, a quantidade dessas era majoritariamente de 1
(uma) disciplina optativa por semestre letivo.

Ademais, ndo é possivel afirmar que as referidas disciplinas optativas sdo ofertadas
todos os semestres do curso, ja que algumas das plataformas das universidades s6 informam
acerca do semestre em curso ou de anteriores, de modo que o fato de existir a previsdo da
disciplina para um semestre ou ano do curso ndo gera automaticamente a permanéncia dela
como parte permanente do curriculo académico.

Diante do cenadrio que permeia as Universidades Federais brasileiras que sao
responsaveis por formar a maioria dos magistrados(as) do pais, verifica-se que ndo ha
presenca substancial de estudos envolvendo perspectivas de género na formacdo das e dos
ingressantes na carreira juridica. Se ndo ha formacdo em estudos referentes a género
considera-se entdo que o campo juridico figura como espago propicio a reproducdo de
violéncias e possivelmente mais distante da analise da interseccionalidade para efetivacdo da
justica®®.

Assim sendo, a representacdo substantiva ou por agenda ndo é so facilitada quando da
insercdo de mais mulheres na magistratura, mas também por meio de um movimento de

mulheres que tenham em sua formacéo apreendido conteddos de género que contribuam para

10 |mporta fazer uma ressalva a essa assertiva. O presente trabalho foi desenvolvido por uma graduanda em
Direito, logo ha que se observar que pode haver por parte das e dos estudantes e ingressantes nas carreiras
juridicas um interesse em buscar conhecer e se apropriar dos estudos de género para além daquilo que a
Universidade lhe oferece. N&o se despreza portanto essa possibilidade, mas o intuito dessa pesquisa €
demonstrar que a auséncia dessas discussdes durante o curso pode causar deficiéncias de conteldo e acarretar
consequéncias tal qual a violéncia de género institucionalizada.
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sua reflexdo a ponto de decidirem de forma mais justa e coerente as demandas. Ainda, s6 a
partir dessa transformacdo do olhar sobre o género — e suas intersec¢fes — € que serd possivel
alterar esse cendrio de injustica e falsa representacdo das mulheres no judiciario brasileiro.

O que o presente trabalho visa a ressaltar com a abordagem dessas duas perspectivas
de representacdo é que a representacdo de género ndo é algo simples, pois 0 préprio conceito
de género ndo o €, demandando, portanto, a compreensdo de que a questdo pode ser vista por

diversos angulos e diferentes construgdes sociais.

4. llustracdo da hipdtese — analise de decisdo

O presente trabalho sustentou que os magistrados brasileiros, em sua maioria homens,
ndo sdo capazes de prestar a devida assisténcia esperada da justica quando alheios ao debate
de género e, que, por essa razdo, potencialmente reproduzem violéncias das mais diversas em
suas decisdes ou condugdo dos processos.

O Direito enquanto campo de forcas € um espaco de disputa de poder e,
principalmente, um espaco onde as desigualdades sdo acentuadas e impedem que essa disputa
seja paritaria. Para exemplificar um tipo de violéncia de género perpetrada pelo judiciario,
este trabalho se vale a partir desta secdo do exame de decisao judicial que contribuiu para a
manutencdo da violéncia de género que mulheres ja vivenciam cotidianamente.

No ponto, é possivel conceber que o patriarcado que impera socialmente tem impacto
direto no exercicio da funcdo jurisdicional do Estado. O que ocorre é que a estrutura esta tdo
“naturalmente” baseada no patriarcado e legitimada por uma natureza biolégica, que a ordem
masculina ndo precisa de justificacdo, funcionando na verdade como uma construcdo social
(SAUAIA; PASSOS, 2016).

Dessa forma, essa ordem se coloca como neutra naturalizando e reproduzindo o poder
masculino, o que é visivel no Poder Judiciario tal como posto, supostamente buscando realizar
a promocao da justica, sob o manto da imparcialidade. No ponto, cabe enunciar o que Nancy
Fraser (2009) chama de ‘“falsa representa¢do”, questionando a justica dessa pretensa
representacdo pelo judiciario das demandas e complexidades sociais e, consequentemente, as
consequéncias disso para a dimensdo politica que elabora.

Quando a autora coloca em xeque a justica das representacGes ela indaga se ha
fronteiras da comunidade politica que equivocadamente excluem alguns e, ainda, se as regras
decisérias da sociedade atribuem a todos os membros iguais condi¢fes de expressao
(FRASER, 2009, p. 20). Essas questfes sdo fundamentais ao presente trabalho, porque no

que tange ao judiciario brasileiro — diante dos dados ja apresentados — verifica-se que ndo ha
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participacdo em condicbes de igualdade, ja que nem metade dos juizes sdo mulheres e
também ha decisdes que excluem parcela da sociedade do debate, como se verificara a seguir.

Nesta secdo ndo se pretende fazer um exame pormenorizado de decisdes judiciais, mas
investigar por meio de analise secundaria de dados de pesquisa ja produzida, como a violéncia
de género tem sido exercida pelos juizes através de suas decisdes.

No ponto, importa retomar a perspectiva de interseccionalidade adotada neste trabalho
a fim de justificar a escolha do caso que se examina a seguir. Ela é fundamental a visualizacéo
do quanto a discriminacdo interseccional pode ser dificilmente visualizada quando ha um
contexto cultural, econdémico, social ou mesmo politico — como no presente — que invisibiliza
0 pano de fundo e os sistemas de subordinacdo pelos quais passam as mulheres
(CRENSHAW, 2002, p. 176).

A pesquisa em questdo foi realizada por Marcia Nina Bernardes e Mariana Imbelloni
Braga Albuquerque e investigou decisdes de Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar
contra a Mulher (JVDFM) do estado do Rio de Janeiro!!. A partir da analise realizada as
autoras narraram 0S casos que julgaram mais emblematicos no que tange a questdo da
interseccionalidade — ou falta de observancia dela — nas concessdes de Medidas Protetivas de

Urgéncia.

Quando Patricia pediu para o marido ficar em casa com ela, porque o filho de
ambos estava passando mal, ele comegou a agredi-la com o cinto, e depois
com a fivela do cinto, batendo diretamente na cabeca. Por fim, ameagou-a de
morte (ALBUQUERQUE, BERNARDES, 2016, p. 733).

O recorte que o presente artigo fard se da quanto aos casos relativos a ndo concessao
de alimentos provisionais aos filhos de mulheres que sofreram violéncia doméstica por parte
de seus companheiros, crime cuja capitulacdo é de lesdo corporal, como no retratado acima.

Neste ponto, as autoras apontam que a decisdo judicial que concedeu medidas
protetivas as mulheres s6 as deferiu quanto a dois aspectos, quais sejam: proibicdo de contato
e de aproximacao da vitima, deixando de privilegiar a concessdo dos alimentos provisionais,
fundamentais a subsisténcia da familia (ALBUQUERQUE; BERNARDES, 2016, p. 733).

1 As autoras se utilizaram de base de dados relativa a medidas protetivas de urgéncia deferidas em trés JVDFM
e coletaram informagdes relativas a 355 procedimentos, entre 0s anos de 2013 e 2015, em que 187 envolviam
mulheres negras/pardas e de baixa renda. O objetivo do trabalho foi discutir a invisibilizagdo das violéncias
praticadas contra sujeitos vulnerdveis em funcdo de raca, género e classe, simultaneamente — questdes de
interseccionalidade, portanto. No presente trabalho o objetivo é utilizar as mesmas questfes abordadas pelas
autoras mas para responder a diferentes perguntas, atraves de uma analise secundéaria dos casos.
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A questdo que se coloca no ponto é a de que aquelas mulheres, marcadas pela
sobreposicdo de violéncias de género, raca e classe, dependem financeiramente dos seus
companheiros para a manutencao dos filhos(as) e de si mesma. Sendo assim, quando o Estado
proibe 0 homem de se aproximar delas isso nada tem de efetivo, uma vez que a questdo
econdmica ainda prevalece e faz com que o ciclo de violéncia se repita quando elas tém que
buscar recursos para sua manutencdo. Nesse sentido, observa a professora Kimberlé

Crenshaw:

A tomada de decisbes por instituicbes distantes do local do problema pode
criar fardos monumentais para a vida de mulheres social e economicamente
marginalizadas de todo o globo. A medida que os efeitos de decisdes tomadas
a distancia fluem através de estruturas de subordinacdo justapostas e atingem a
base, o peso do fardo sobre os ombros das mulheres torna-se mais intenso.
(CRENSHAW, 2002, p. 181)

Sendo assim, ndo € razoavel que se profira uma decisdo nesses termos sem levar em
conta o contexto social no qual a mulher esta inserida. A questdo € mais complexa do que
parecem compreender 0s magistrados (as), pois as situacdes pelas quais as mulheres passam,
seja de violéncia fisica ou psicoldgica, sdo diferentes em cada contexto social. H& necessidade
de se questionar qual a classe e raca dessa mulher, pois esses fatores diferenciam (ou pelo
menos deveriam diferenciar) completamente o olhar sobre o caso concreto.

Entretanto, ha uma dificuldade que é demonstrada por esta pesquisa em se identificar
uma vulnerabilidade interseccional quando a analise, investigacdo ou, como no caso em tela,
decisdo judicial ¢é proferida “de cima para baixo”, partindo da classe dominante
(CRENSHAW, 2002). Isso corrobora o problema da auséncia de representacdo por agenda
quanto aos curriculos dos cursos de Direito aqui examinados, uma vez que somente por meio
do debate de questdes de género e interseccionalidade é que se podera ao menos abalar essa
estrutura que despreza o exame da discriminacdo perpassada por varias subordinagdes.

No ponto, importante contribuicdo faz Nancy Fraser (2009) quando aponta a questdo
do mau enquadramento, por meio do qual a injustica opera, quando fraciona o espaco politico
de modo a beneficiar uma camada social em detrimento de que, outra. O mau enquadramento
mais severo que a globalizacdo operou foi o da falsa representacdo, ao dizer quem é membro
no processo decisorio e quem nao é, exclui os Gltimos do processo decisério.

Quando um (a) magistrado (a) julga uma situacdo de violéncia doméstica e decide

afastar o agressor do lar imediatamente sem pensar nas consequéncias disso para a vitima e
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também para as criancas envolvidas, a falta do debate de género vem a tona e 0 mesmo
patriarcado que impera no judicidrio despreza o que impera na sociedade, em que muitas
mulheres sdo financeiramente vulneraveis e sofrem multiplas violéncias por isso.

Desse modo, tem-se uma prestacao jurisdicional que invisibiliza as questfes de género
e suas interseccdes e vitimiza a mulher, consolidando sua subordinacgao e o seu assujeitamento
(LAURINDO; QUEIROZ, 2014). A lbgica patriarcal estruturalmente posta gera hierarquias
de poder que, a exemplo do judiciario, utiliza-se das diferencas de género para justificar a
sujeicdo das mulheres aos homens, isto é, ainda que a mulher consiga direito a medida
protetiva e seja afastada de seu agressor, do ponto de vista econdmico ela continuara
subordinada as condigdes deste.

Outro ponto a salientar sobre as decisbes que ndo concedem direito aos alimentos
provisionais, assegurados pela Lei 11.340/06%%, é o fato de que estas acabam enfatizando que
somente aquelas mulheres que tiverem condigdes econbmicas de se sustentar e a seus filhos é
que poderao ser efetivamente afastadas de seus agressores e a elas a justica sera efetiva.

Essa constatacdo acentua alguns fatos sobre o judiciario: i. Ndo ha magistradas o
suficiente para perceber as imbricacdes da questdo; ii. Aquelas que fazem parte desse sistema
ndo tém formacdo para questiona-lo; iii. As interseccGes entre raca, classe e género tao
comuns no Brasil parecem invisiveis aos olhos da justica, reflexo da falsa representacéo.

Tomando por base o fato de que género € um elemento construido social e
culturalmente, o julgamento de um magistrado reflete aquilo que foi construido socialmente
acerca do papel social das mulheres. Por esse motivo, esse tipo de decisdo reforca o
esteredtipo social de que sdo as maes as responsaveis pela parentalidade, praticamente
isentando o pai, agressor, dessa fungéo.

Ainda que ndo fique evidenciado de maneira expressa é possivel perceber tracos de
machismo e distanciamento das questdes de género por meio do discurso e linguagem
pretensamente imparciais do judiciario. Isto é, ocasionam a exclusdo das mulheres da
apreciacdo de suas demandas e mais, simbolizam as diferencas ideoldgicas e sociais, fruto da
hierarquizacdo e do poder simbolico masculino que emana do judiciario.

Diante do exposto €é justo perceber a necessidade de se falar de representacdo junto ao
judiciario brasileiro. Ainda muito incipiente e diminuindo ao longo dos anos, a presenca de
mulheres como magistradas pode assegurar uma mudanga de paradigma nos julgamentos e

nas escolhas que sdo feitas no bojo dos processos judiciais. E necessario, porém, ir além,

12 | ei 11.340 de 7 de agosto de 2006 - Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, chamada de Lei Maria da Penha.
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promovendo representacdo por agenda ou substantiva, a fim de que as mulheres que alcancem
o referido cargo possam decidir com maior atencdo as complexidades sociais que cada caso
comporta.

O discurso juridico, quando se coloca sob o manto da suposta imparcialidade e
distanciamento, acaba por desprivilegiar e invisibilizar os maltiplos contextos existentes em
sociedade e especialmente o género, reiterando a problematica da falsa representacdo e sendo
ineficaz no que tange a promocdo de justica, pois potencialmente multiplica violéncias
sofridas em vez de sana-las.

Sendo assim, o reflexo da falsa representacdo de género no judiciario brasileiro € uma
interpretacdo equivoca da imagem social das mulheres — ja que ndo ha apenas uma maneira de
ser mulher — por parte dos operadores do direito e, por conseguinte, uma violéncia de género

institucionalizada.

4. Concluséo

Género € um conceito relacional advindo de construcées sociais, de modo que abarca
uma extensa gama de discussdes e pluralidade de concepcdes. E certo que a sua representacio
nos terrenos de disputa de poder é fundamental ao processo democréatico e a efetivacdo de
justica, especialmente na dimensdo politica elencada pelo referencial tedrico adotado neste
trabalho, a perspectiva de justica de Nancy Fraser.

As lutas por protagonismo das mulheres ja alcancaram indmeros resultados exitosos
até entdo, tendo sido os movimentos feministas responsaveis por visibilizar as situacGes de
exploracdo e dominacao e, principalmente, de romper com a estrutura posta. Entretanto, desde
o fato de que é necessario romper com o feminismo liberal para enfim alcancar uma luta que
represente a pluralidade de agendas da mulher, até o fato de que as instancias de poder
funcionam como multiplicadoras de violéncias, o caminho de luta ainda é extenso.

A violéncia de género ainda hoje assume diversas formas em sociedade, seja fisica,
moral, sexual, psicologica ou ainda simbdlica, esta tem sido fundamental para a manutencédo
do patriarcado que estrutura a sociedade e tem sido multiplicada até mesmo pelo poder
judiciério.

Sob a dtica de Nancy Fraser, a hipdtese do artigo foi de que a falsa representacdo no
judiciario brasileiro € instrumento para multiplicacdo de violéncias, levando a uma
institucionalizacéo da violéncia de género. A concepcédo de justica da autora foi determinante
para a construcdo do presente, uma vez que a dimensdo politica por ela elencada é

indispensavel ao estudo do poder judiciario, enquanto espaco de disputa e exercicio de poder.
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Para elucidar e expor essa hipotese, o trabalho utilizou-se de pesquisa secundaria e de
revisdo bibliografica, demonstrando que a representacdo de género no judiciario brasileiro
ainda € incipiente e traz consigo sérias consequéncias. No que tange a representacdo por
presenca, a pesquisa da AMB - Associacdo dos Magistrados Brasileiros demonstrou que nos
altimos 10 (dez) anos vem caindo o nimero de mulheres na magistratura, o que por si s6 é
alarmante no que tange a falta de representacéao paritaria.

Ainda, sobre a representacdo por agenda abordada pelo trabalho, a pesquisa sobre os
curriculos dos cursos de Direito de Universidades Federais de 5 (cinco) estados do Brasil ja
pode elucidar a questdo posta pelo artigo. O que se verificou foi que em sua maioria as
universidades oferecem formacdo insuficiente aos bacharéis em Direito sobre o tema de
género, de modo a ensejar inaptiddo e, especialmente, distanciamento desse debate que se
julga fundamental a promocéo da justica.

A titulo de ilustracdo a presente pesquisa valeu-se do exame de um caso de
deferimento de medida protetiva a vitima de violéncia doméstica - previsdo da Lei 11.430/06 -
no qual ndo houve deferimento dos alimentos provisionais. A utilizacdo dessa decisao se deu
a fim de verificar o despreparo dos operadores do direito para lidar com questdes de género
que sdo interseccionadas por outras desigualdades, tais como econémica. Ainda que haja a
garantia prevista em lei, como € o caso dos alimentos, eles ndo foram deferidos, o que acentua
0 grau de distanciamento das questdes de género e da analise de contextos sociais e de classe
em que a maioria das mulheres brasileiras estao inseridas.

Por fim, o trabalho concluiu que de fato ha uma falsa representacdo de género no
judiciario brasileiro, que enseja o reforco das violéncias de género e influi diretamente no néo
alcance de outras dimensdes da justica, como reconhecimento e distribuicao.

N&o ha como superar as lutas contra a ma distribuicéo e o falso reconhecimento se ndo
houver representacdo, isto €, se as lutas pelas trés dimensdes de justica ndo caminharem
juntas. Sendo assim, somente por meio da existéncia de mais juizas no judiciario e de maior
formacdo em género é que sera possivel se alcancar um Direito que seja capaz de sanar as
demandas sociais por justica e de atender verdadeiramente as necessidades postas em

discusséo.
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