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RESUMO

Este estudo tem como objetivo analisar, através das narrativas dos docentes Surdos, como
ocorrem as interagdes com a comunidade escolar no contexto educacional. Docentes Surdos
ocupam um espago que até entdo nao era destinado a eles, vistos socialmente na condigao de
pessoas com deficiéncia que ndo devem adentrar certos espagos, como a docéncia. Entretanto,
a rede municipal de Juiz de Fora conta com a presenca de docentes Surdos, contratados para
o ensino de Libras, Lingua Brasileira de Sinais. Diante dessa realidade, surgiram as questoes
da pesquisa, que foram respondidas através da metodologia de Historia de Vida, tendo
entrevistas realizadas com quatro participantes que narraram suas experiéncias de vida no
contexto escolar sem que o pesquisador influenciasse com questoes estruturadas. Os dados
coletados foram analisados de acordo com as tematicas apresentadas nas entrevistas e
refletidas com apoio do referencial tedrico da pesquisa. Assim sendo, concluimos que
algumas das relagdes sociais e profissionais dos docentes Surdos sdo marcadas pelo
ouvintismo e pelo capacitismo. Entretanto, apesar de alguns participantes afirmarem que se
sentem incluidos nos espagos em que atuam, ndo podemos afirmar que o ouvintismo ndo
esteja presente em todos os espacos nos quais os Surdos atuam, pois ele ¢ estrutural e ainda ha
um grande processo para a sua eliminagdo. Tais diferengas foram identificadas através dos
perfis das instituicdes apresentados pelos proprios participantes, sendo as que trabalham com
a tematica da inclusdo e apresentam um interesse pelos Estudos Surdos onde os docentes
Surdos se sentem mais incluidos no grupo profissional. Ressaltamos também a importancia
dos Estudos Surdos para as reais mudangas de paradigmas ouvintistas de nossa sociedade.

Palavras-chave: Docentes Surdos; Relagdes Sociais; Interseccionalidade; Estigma; Historia

de Vida; Libras.



ABSTRACT

This study aims to analyze, through the narratives of Deaf teachers, how interactions occur
with the school community in the educational context. Deaf teachers occupy a space that until
then was not intended for them, socially seen as people with disabilities who should not enter
certain spaces, such as teaching. However, the municipal network of Juiz de Fora has the
presence of Deaf teachers, hired to teach Libras, the Brazilian Sign Language. Faced with this
reality, the research questions arose, which were answered through the Life History
methodology, with interviews carried out with four participants who narrated their life
experiences in the school context, without the researcher influencing them with structured
questions. The data collected was analyzed according to the themes presented in the
interviews and reflected on with the support of the theoretical framework of the research.
Therefore, we conclude that some of the social and professional relationships of Deaf teachers
are marked by hearingism and ableism. However, despite some participants stating that they
feel included in the spaces they work in, we cannot say that hearingism is not present in all
spaces in which Deaf people work, as hearingism is structural and there is still a long process
to eliminate it. Such differences were identified through the profiles of the institutions
presented by the participants themselves, with those that work with the theme of inclusion and
are interested in Deaf Studies, being the institutions in which Deaf teachers feel more
included in the professional group. We also highlight the importance of Deaf Studies for the
real changes in hearing paradigms in our society.

Keywords: Deaf Teachers; Social relationships; intersectionality; Stigma; Life Story; Libras.
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INTRODUCAO

I — Minha histdria e a relacio com o tema de pesquisa

A minha histéria de vida foi marcada por questdes que levaram ao meu interesse pela
tematica da pesquisa, como o contato com os Surdos. Inicialmente pela perspectiva
clinica-terapéutica, carregada de estigmas e, posteriormente, ja4 com a Visdo
socioantropologica, como contarei a seguir.

Eu cresci em uma pequena cidade do sul de Minas Gerais, Liberdade, com cerca de 5
mil habitantes. A colonizacdo da cidade foi iniciada em meados do século XVII, por
bandeirantes que vieram de Taubaté, estado de Sao Paulo, em busca de ouro na nascente do
Rio Grande, que corta a cidade, estabelecendo-se na regido, pois encontraram o valioso
minério. Apesar de ser em menor quantidade comparado as outras regides do estado, o ouro
era livre dos impostos da coroa, facilitando, assim, o contrabando para o Rio de Janeiro.
Posteriormente se estabeleceram na regiao os Jesuitas, iniciando no local o culto ao Senhor
Bom Jesus do Livramento, santo padroeiro que nomeou o povoado, Livramento, entdo distrito
de Aiuruoca, até a emancipacao politica no final da década de 1930, quando recebeu o nome
de Liberdade. Com o passar dos séculos, a economia deixou de se pautar no ouro € se tornou
de producdo rural, mantida pela mao de obra local (Alves, 1993). Atualmente, a economia
local ¢ mantida pelo comércio e por uma pequena industria de minério.

Mesmo pequena, a cidade ¢ dividida entre regido nobre e periferia, de onde venho. Na
periferia, assim como em toda a cidade, sdo todos conhecidos e compartilham os saberes
populares, sabe-se quem sao as benzedeiras, hoje escassas, onde sera o terco de Sao Gongalo,
onde pedir as verduras ou as ervas medicinais que nao tiver na horta. Uma rica cultura popular
que aos poucos estd se perdendo. Voltando para a relacdo com Surdos, lembro-me que desde
crianga tinha conhecimento de dois "mudos" (termologia preconceituosa e violenta utilizada
popularmente) na cidade, ambos perambulavam pelas ruas da cidade com roupas rasgadas e
sujas. De um deles guardo uma lembranca especial, pois quando crianga sempre se
aproximava sorridente sussurrando para minha mae, "cadé o Elo?" nome do meu pai, Hélio,
com quem gostava de conversar.

Minha mae contava com carinho que sempre que ele a via com os filhos no colo,
oferecia-se para ajudar a carrega-los na subida de morro. Ha pouco tempo soube da histéria

dele: os pais, muito pobres, tiveram que deixa-lo com outra familia para crid-lo. Ele vivia com



13

um irmao que recebia o seu beneficio, mas ndo o usava para os devidos cuidados. Essa era a
visdo constituida por mim das pessoas surdas: pessoas carentes que necessitavam de cuidados
e eram incapazes de gerir a propria vida. Essa lembranga de minha infancia e adolescéncia me
levou a refletir sobre a visdo que a sociedade, por falta de conhecimentos, tinha e tem dos
Surdos. Ou seja, um pensamento de acordo com a visdo clinico-terapéutica apontada por

Skliar (1997) e Souza (1988), que serd explicada mais adiante.

O meu primeiro contato com a Libras ocorreu através de uma disciplina no curso de
licenciatura em Normal Superior pela Universidade Presidente Antonio Carlos (UNIPAC), no
municipio de Liberdade-MG, disciplina ministrada ainda de forma timida, pois o conteudo
tratava apenas da memorizagdo de sinais sem contextos e ndo nos foram apresentadas
questdes culturais sobre a Comunidade Surda. Conclui o curso em 2011 encantada com a
disciplina de Libras, pois ndo a conhecia, ndo sabia que os Surdos poderiam se comunicar por

uma lingua gesto-visual.

Neste mesmo periodo, realizei o meu estdgio em uma escola estadual do municipio e
tive a oportunidade de observar um aluno Surdo matriculado no quarto ano do Ensino
Fundamental. Ele contava com a presenca de uma intérprete de Libras, ndo fluente, sendo que
ele também ndo era. A escola tinha outro aluno matriculado no sétimo ano do Ensino
Fundamental, também nao fluente em Libras. Sendo assim, a comunicagdo ocorria através de
gestos e alguns sinais da Libras, um misto de estratégias comunicativas.

Um fato interessante que ocorreu e despertou a minha aten¢dao foi em uma aula de
Artes, em que a docente propds um trabalho com dobraduras, sendo que uma delas foi um
avido de papel. Apos a confeccdo, o aluno Surdo, mediado pela Intérprete de Libras,
questionou-me sobre o som emitido pelo avido de papel, pois imaginou que ele pudesse emitir
o mesmo som do avido verdadeiro, som que ndo conhecia, mas sabia que existia. Nesse
momento pude perceber que existem dois mundos, o da cultura surda e o da cultura ouvinte,
conceitos que ainda ndo dominava na época, mas que apresentaram sentidos para mim. Tais
questdes conheci anos depois, através dos estudos de Strobel (2008) e Skliar (2001), que
explicam que a Cultura Surda ¢ a forma com as quais os Surdos interagem com o mundo,
adaptando ao seu melhor conforto. Tal experiéncia despertou ainda mais o meu interesse por
conhecer e pesquisar esse novo mundo, o mundo dos Surdos.

Apds a conclusdo do curso de licenciatura em Normal Superior, o0 meu interesse pela

Libras continuava, entdo procurei por cursos na regido, mas nio encontrei. Em 2013 me
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mudei para Juiz de Fora a fim de cursar licenciatura em Filosofia na Universidade Federal de
Juiz de Fora (UFJF), outra area de interesse. Na época ainda ndo havia o curso de licenciatura
em Letras-Libras na UFJF. O curso de Filosofia foi essencial para o meu amadurecimento
académico, mas o interesse por Libras continuava. Em 2014 ingressei como bolsista no
projeto de pesquisa sobre a Historia do Curso de Filosofia da UFJF, o valor que recebia da
bolsa me possibilitou pagar as mensalidades do curso particular de Libras do Centro de
Educagado e Cultura para o Ensino de Libras (CECEL), que cursei por seis meses. O curso me
proporcionou um conhecimento basico de Libras, pois o foco era comunicacional.

Ampliando os conhecimentos na area, na UFJF tive a oportunidade de participar de
cursos de Libras na modalidade de projeto de extensdo, Libras e Saude I e I, e Bate Papo em
Libras I e II, oferecidos pelo curso de Letras-Libras, no periodo de 2017 a 2018. Esses cursos
me proporcionaram conhecimentos mais amplos sobre a educacdo de Surdos, cultura e
identidade surda, ampliacdo de vocabulario da lingua e um contato inicial com a comunidade
Surda, alunos e docentes Surdos que participavam do projeto.

Também cursei Libras ofertado pelo Centro de Capacitacio de Profissionais da
Educagao e de Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS) da Secretaria de Educacao de
Minas Gerais. Na época, o professor era presidente da Associagdo de Surdos de Juiz de Fora
(ASJF) e nao limitava o curso ao aprendizado linguistico, incluindo questdes pedagdgicas e
culturais, apresentando suas experiéncias e percep¢des de mundo. Isso permitiu que eu
ampliasse meus conhecimentos sobre a comunidade surda.

No periodo de formagao da faculdade de Filosofia, participei também como monitora
da disciplina de “Libras Lingua Brasileira de Sinais”, do departamento de Educag¢do, e do
projeto de Treinamento Profissional de Atendimento Inclusivo em Libras pela Central de
Atendimento (CAT), de marco de 2018 a fevereiro de 2019, no qual realizava atendimento em
Libras para os alunos Surdos da UFJF e Surdos da comunidade que necessitassem do
atendimento na CAT.

Em 2019 iniciei meu trabalho como Intérprete de Libras na rede municipal, atuando
no Centro de Atendimento Educacional Especializado (CAEE), onde auxiliava na
acessibilidade linguistica de quatro docentes Surdos que atendiam alunos Surdos, realizando
interpretacdo também das reunides pedagdgicas das escolas municipais em que outros
docentes Surdos trabalhavam. Esse trabalho foi muito importante, pois tive a oportunidade de
conviver com docentes Surdos e perceber as relagdes que ocorriam entre eles e a comunidade
escolar. Isso me instigou a pesquisar mais a fundo sobre como essas interagcdes ocorrem no

ambiente escolar, buscando problematizar as relagdes sociais e profissionais estabelecidas
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entre docentes Surdos e a comunidade escolar na qual estdo inseridos, com o intuito de
entender como os docentes Surdo se relacionam com os seus pares ouvintes no contexto
escolar e se realmente ocorre a inclusdo desses profissionais Surdos.

Para obtencao do titulo de Licenciada em Filosofia, acrescentei meus conhecimentos
sobre a Libras e a Educacao de Surdos e realizei o trabalho “Filosofando com Criancas Surdas
pelo Método da Investigacdo Dialdgica”, orientada pelo professor Dr. Juarez Sofiste, e
defendido em julho de 2019. O estudo teve como objetivo apresentar o método da
Investigagao Dialogica, desenvolvido pelo Professor Dr. Juarez Sofiste, pelo qual seria
possivel trabalhar Filosofia com criangas Surdas, refletindo sobre algumas estratégias teoricas
e praticas. Uma das conclusdes mais relevantes da pesquisa foi que, para que a realizacao de
um trabalho pedagogico se efetive com alunos Surdos, € necessario a Libras como lingua de
interagao.

De acordo Campello (2008), essas reflexdes sobre a visualidade dos alunos Surdos
devem estar presentes no contexto escolar, pois a lingua de conforto desses individuos ¢ a
Libras, por se tratar de uma Lingua de modalidade gesto-visual compativel com as
especificidades de interacao desses individuos. Podemos afirmar que, além de uma lingua de
conforto, trata-se de uma condi¢do vital para os Surdos, pois ¢ através dela que poderao
interagir com o mundo e lutar pelos seus direitos de cidadaos.

Cursei especializagdo em Educagdo Inclusiva em Contextos Escolares, na UFIJF,
concluindo em 2019, orientada pelo professor Ms. Rodrigo Geraldo Mendes, docente Surdo
da Faculdade de Educacdo da UFJF, no TCC intitulado “Linguagens e Surdez: relagdes e
desenvolvimento”. O objetivo principal do trabalho foi discutir a importancia da Libras nos
processos educacionais e sua contribui¢do para a formagdo dos alunos Surdos. Concluimos
entdo que, além do conhecimento da Lingua, ¢ necessario um conhecimento cultural da
Comunidade Surda para que os docentes possam desenvolver estratégias pedagogicas
condizentes com as especificidades desses alunos. Essa pesquisa e o contato com o docente
Surdo orientador me trouxe mais reflexdes sobre as identidades e a cultura surda, como é
discutido pelas autoras Perlin (2016) e Strobel (2008, 2013).

Em 2020 conclui a especializagdo em Libras — Tradugdo e Interpretagao da Lingua
Brasileira de Sinais, pelo Instituto Brasil de Ensino (IBRA), iniciada em janeiro de 2020. O
titulo do TCC foi “Reflexdes sobre o papel do profissional intérprete de Libras”, cujo objetivo
foi refletir sobre o papel do Intérprete de Libras em sala de aula. Concluimos que seu papel €
mediar o conhecimento, pois sua formag¢do nao lhe possibilita o ensino, cabendo esse papel ao

docente, o que nos traz de novo a questdo do papel docente e sua interagdo com alunos
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Surdos, conforme apresentado por Campello (2008) ao especificar que o docente deve ser
capaz de interagir pedagogicamente com todos os alunos.

Na trajetoria desse conhecer sobre Libras e Educagdo de Surdos, conclui em 2021 a
especializagao em Alfabetizagdo e Letramento na Universidade Federal de Sao Jodao Del Rei
(UFSJ), iniciada em dezembro de 2019, com o TCC “Reflexdes sobre as Praticas de Leitura e
Escrita com alunos Surdos”, orientada pelo professor Dr. Fernando Augusto Teixeira, texto
que trouxe reflexdes sobre o processo de alfabetizagdo e letramento de criangas surdas, mas
que abordou também questdes de cultura e identidade discutidas principalmente por Perlin
(2016) e Strobel (2008; 2013).

No periodo de quarentena da pandemia da COVID-19, causada pelo coronavirus,
SARS-CoV-2, atuei de forma remota como Intérprete de Libras do NAI da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) e da Universidade Estadual de Minas Gerais
(UEMG), onde tive a oportunidade de conhecer Surdos de outras cidades e suas experiéncias.

Iniciei como docente substituta de Libras, em abril de 2022, no departamento de
Educagdao da UFJF, onde tive a oportunidade de atuar como orientadora de TCCs sobre a
tematica de Educacao de Surdos, coordenei o curso de extensao Alfabetizacao e Letramento
de Surdos: refletindo e revendo métodos e praticas pedagogicas, juntamente com o professor
Carlos Antdnio Jacinto, e atuei como orientadora do PU Libras, Projeto de Universalizagdo
em Linguas Estrangeiras. No mesmo periodo, fui Intérprete de Libras na rede municipal de
Juiz de Fora, atuando na Supervisao de Atengdo a Educacdo na Diversidade (SAEDI),
vinculada ao Departamento de Inclusdo ¢ Atencao ao Educando (DIAE), trabalho que me
colocou novamente em contato com docentes Surdos, pois além das interpretagdes em
reunides pedagogicas, atuava com orientagdes do trabalho de docentes de Libras.

No inicio de 2023 conclui o curso Licenciatura em Letras-Libras e durante o curso, atuei
como voluntaria do Projeto de Extensdo Glossario Bilingue Libras-Portugués, da area da
Linguistica, e como monitora nas disciplinas de “Libras e Educagao para Surdos”.

Minhas experiéncias profissionais € meus estudos sobre a tematica mudaram a minha
concepcdo dos Surdos, antes pautada na falta, agora na compreensao de sua Cultura. Elas
também despertaram o meu interesse pela pesquisa, em especial minha experiéncia como
Tradutora Intérprete de Libras, em que tive contato direto com muitos docentes Surdos.
Minha trajetéria académica me proporcionou o embasamento tedrico e a maturidade para
ingressar em um Programa de Pods-graduacdo e tratar do tema em questdo com mais

segurancga.
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II — Visoes sobre os Surdos

Ao longo da historia, os Surdos' enfrentaram grandes desafios na sociedade:
segregagoes, estigmatizacdes € muitos acontecimentos cruéis. Em diversas sociedades, os
Surdos ndo eram aceitos ¢ nem considerados humanos, como nos apresenta Maia (2017,
p-102), “[...] a historia dos surdos ¢ marcada por tragédias.” Na Antiguidade eram mortos, na
Idade Média eles tinham o direito a vida, mas ndo ao convivio social, tendo sido
considerados como destituidos de alma pela Igreja Catédlica. Na Idade Moderna, com os
avangos da ciéncia, passaram a ser vistos como doentes a serem curados (Maia, 2017).

Na perspectiva clinica-terapéutica da modernidade, o Surdo deve ser normatizado
através de terapias que o possibilitem falar oralmente e fazer leitura labial, passando-se por
ouvinte, ou, mais recentemente, tornando-se ouvinte ao ser submetido a processos cirtrgicos
ou ao uso de proteses (Gesser, 2004; Skliar, 2001), que na maioria das vezes ndo apresentam
o resultado esperado. De tal maneira, o Surdo foi e ainda ¢ marcado como um individuo
aberrante, que deve ser redimido a normalidade, sendo que “[...] as marcas da normalidade e
o discurso clinico-terapéutico sdo constituidores do sujeito surdo como patolégico, doente,
como um sujeito a recuperar” (Thoma, 2004, p. 59). Tal perspectiva tem por marco o
Congresso de Mildo, ocorrido em 1880, evento organizado por intelectuais da época, para

decidirem sobre a educacao dos Surdos, decisdo realizada por intelectuais ouvintes.

Nessa ocasido ficou demonstrado que os surdos ndo tinham problemas
fisiologicos em relagdo ao aparelho fonador e emissdo de voz, fato esse do
qual derivou a premissa bésica: os surdos ndo t€ém problemas para falar.
Baseando-se nessa premissa, a comunidade cientifica da época impds que as
linguas de sinais, ou linguagem gestual, conforme eram conhecidas, fossem
definitivamente banidas das praticas educacionais e sociais dos surdos.
Adotou-se o método de oralizacdo (Baalbakl; Caldas, 2011, p.1885).

Tal decisao reforgou a visdo clinico-terapéutica da surdez, atribuindo preferéncia
para a lingua oral e excluindo a Lingua de Sinais. Essa visdo clinico-terapéutica da surdez
prevalece até os dias atuais, como afirmaram Skliar (1997) e Souza (1988), com o

objetivo de trazer a cura para a surdez e ignorando a lingua e os processos culturais da

Comunidade Surda.

' “[...]surdo” com minusculas se refere simplesmente ao fato fisico da surdez, enquanto “Surdo” com
mailsculas se refere aos surdos como grupo cultural, como comunidade linguistica”. (Silva 1997,

p-11).



18

Na atualidade, com os crescentes movimentos Surdos relatados por Perlin (2016) e
Solomon (2013), inicia-se uma nova concepc¢ao da surdez na perspectiva da “diferenga”,
nao como doenga, mas sim focando a cultura ¢ identidade da Comunidade Surda, uma
visdo socioantropoldgica. De acordo com Skliar (2001, p. 20) “[...] a comunidade surda se
origina em uma atitude diferente frente ao déficit, ja que ndo leva em consideragdo o grau
de perda auditiva de seus membros”. Desse modo, a percepcao de pertencimento ao grupo
e de insercdo a cultura Surda déa-se ndo pela surdez em si, mas pelo uso e pela

identificacdo com a Lingua de Sinais, sendo, para a realidade brasileira, denominada

Lingua Brasileira de Sinais (Libras)z. Assim:

Cultura surda € o jeito de o sujeito surdo entender o mundo e de modificé-lo
a fim de torna-lo acessivel e habitavel, ajustando-o com as suas percepgdes
visuais, que contribuem para a definicdo das identidades surdas e das
“almas” das comunidades surdas. Isto significa que abrange a lingua, as
ideias, as crengas, os costumes ¢ os habitos do povo surdo (Strobel, 2004, p.
22).

De acordo com Perlin (2016), essa identificacio com a Libras e a Cultura Surda
auxilia na formacao das Identidades Surdas, o que, segundo a autora, ndo nos permite
afirmar que tais identidades sejam homogéneas, mas, por outro viés, assumem uma
dimensdo multifacetada. No mesmo sentido, Gesser (2004, p. 296) acrescenta que, para além
das Identidades Surdas, outras marcas identitarias se mesclam na construgao desses sujeitos,
quais sejam, “[...] gé€nero, nacionalidade, idade, orientagdes étnicas, sexuais e religiosas
como caracteristicas que também compdem ‘as culturas’ de um individuo”(Gesser, 2004, p.
296).

Em relagdo as identidades, Hall (2020) afirma que estas ndo sdo fixas, prontas e
acabadas, mas que variam de acordo com a multiplicidade de representacdes culturais as
3quais o sujeito tem contato. O que ¢ dito também por Perlin (2016) quando explica que as

Identidades Surdas podem ser classificadas em possiveis cinco grupos, que serdo explicados

2 Entende-se como Lingua Brasileira de Sinais — Libras a forma de comunicagfio e expressdo em que o sistema
linguistico de natureza visual-motora, com estrutura gramatical propria, constitui um sistema linguistico de
transmissdo de ideias e fatos, oriundos de comunidades de pessoas surdas do Brasil (Brasil, 2002).

% Entende-se como Lingua Brasileira de Sinais — Libras a forma de comunicacio e expressdo, em que o sistema
linguistico de natureza visual-motora, com estrutura gramatical propria, constitui um sistema linguistico de
transmissdo de ideias e fatos, oriundos de comunidades de pessoas surdas do Brasil (Brasil, 2002).
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detalhadamente ao longo do texto: Identidades Surdas; Identidades Surdas Hibridas;
Identidades Surdas de Transi¢do; Identidades Surdas Incompletas e Identidades Surdas
Flutuantes. A autora ressalta que a classificagdo ¢ uma forma de apresentar as Identidades
Surdas, que na verdade sao multiplas e multifacetadas.

A partir dessas argumentagoes, entende-se que o sujeito ndo se constituiu de uma tnica
identidade, mas sim da mescla de varias identidades, o que Franco (2014, p. 24-25),

sustentado em referenciais dos Estudos Culturais, descreve como “identidade social’:

Compreendemos como identidade social a dimensdo humana definida do
ambito historico composto pelas multiplas e distintas identidades que se
mesclam na constru¢cdo do sujeito que podem ser sexual, de género, raga,
nacionalidade, etnia, classe entre outros. Essas identidades dizem de um
sentido de pertencimento a determinado grupo ou grupos sociais que incitam
respostas afirmativas a interpelagdes diferenciadas por parte de situagdes,
institui¢des ou agrupamentos sociais (Franco, 2014, p. 24-25).

Hall (2020) destaca que as identidades dos sujeitos pds-modernos sao multiplas, pois
o individuo, em contato com as diversas culturas, também desenvolve diversas identidades,
que se mesclam ao longo de suas experiéncias sociais.

O termo interseccionalidade, nomeado e desenvolvido por Kimberlé¢ Crenshaw, em
1989, nos permite analisar os cruzamentos das identidades e as possiveis discriminac¢des
ocorridas, como essas identidades podem influenciar as relagdes sociais € as percepcoes

marcadas por preconceitos e estigmas.

Utilizando uma metafora de intersecgdo, faremos inicialmente uma analogia
em que os varios eixos de poder, isto €, raga, etnia, género e classe
constituem as avenidas que estruturam os terrenos sociais, econdomicos ¢
politicos. E através delas que as dindmicas do desempoderamento se movem.
Essas vias sdo por vezes definidas como eixos de poder distintos e
mutuamente excludentes; o racismo, por exemplo, ¢ distinto do
patriarcalismo, que por sua vez é diferente da opressdo de classe. Na
verdade, tais sistemas, frequentemente, se sobrepdem e se cruzam, criando
intersecgdes complexas nas quais dois, trés ou quatro eixos se entrecruzam
(Crenshaw 2002, p. 177 apud Denari, Colombo 2021, p. 03).

Epistemologicamente, a abordagem interseccional permite compreender a identidade
que se consubstancia com género, raga, classe social, plasmando um corpo concreto, historico,
assim configurado (Freitas; Santos, 2021).

Numa perspectiva social e cultural, entende-se que os Surdos possuem Identidades
Surdas e estabelecem relagdes com o grupo com o qual se identificam, denominado

Comunidade Surda, constituida por Surdos e ouvintes usudrios de Libras (entre esses ouvintes



20

estdo presentes os familiares, os intérpretes de Libras, os professores, entre outros). Ademais,
outro grupo identitario € constituido, o Povo Surdo, que sdo os Surdos que se identificam com
a cultura surda. Os conceitos aqui apresentados sobre Cultura, Identidade ¢ Comunidade
Surda estao de acordo com a concepgao de Strobel (2004).

As relagdes sociais estabelecidas pelos Surdos ndo se restringem a Comunidade
Surda. Essas pessoas necessitam estar presentes em outros ambientes sociais, como a escola
e o trabalho. Mas nem sempre essas relagdes se ddo de forma confortavel. Como descrito
brevemente linhas atras, a historia dos Surdos ¢ marcada pela nao aceitagdo e caracterizada
como patologia que deve ser curada, sendo eles estigmatizados.

Goftman (1975) nos apresenta que a palavra estigma, de origem grega, significa
“marca”, e historicamente veio sendo agregado a ela mais significados. Atualmente, ndo se
trata apenas de uma “marca”, mas da forma como nos portamos em relacdo ao outro,
principalmente ao outro diferente, criando a partir de nossos conceitos sociais uma
“Identidade Social Virtual” para esse outro. O autor apresenta como Identidade Social
Virtual os atributos que desejamos que o outro possua de acordo com as nossas perspectivas
e concepgdes sociais de normalidade. Por outro lado, temos a “Identidade Social Real”, que
sdo as caracteristicas reais desses sujeitos, avaliadas de acordo com as nossas concepgoes, €

nem sempre s3o0 aceitas socialmente.

Enquanto o estranho esta a nossa frente, podem surgir evidéncias de que ele
tem um atributo que o torna diferente de outros que se encontram numa
categoria em que pudesse ser incluido, sendo, até, de uma espécie menos
desejavel [...]. Assim deixamos de considera-lo criatura comum e total,
reduzindo-a a uma pessoa estragada e diminuida. Tal caracteristica ¢
estigma, especialmente quando o seu efeito de descrédito é muito grande
(Goffman, 1975, p. 12).

Pensando nesses impasses desencadeados por essas concepgdes de identidade que
muitas vezes alimentam estigmas sociais, Perlin (2016) explica que a hegemonia ouvinte
estigmatiza os Surdos, levando-os a serem interpretados como incapazes para algumas
profissdes como docentes, gerentes, médicos, entre outras, apresentando que eles sdo
adequados para trabalhos manuais, pois, pela falta de audicdo, ndo se distraem com
facilidade e assim produzem mais. Por outro lado, a realidade social nos apresenta a
existéncia de docentes Surdos nas escolas, levando-nos a colocar em suspensdo essas

concepcdes reducionistas e a exaltar essa constru¢do de identidades sociais que fogem do

esperado.
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III — Os Surdos na sociedade

A Lei n°® 10.436, de 24 de abril de 2002, que reconhece a Libras como meio legal de
comunicac¢do, foi regulamentada pelo Decreto n° 5.626 de 22 de dezembro de 2005. Ele
prevé diversas providéncias relacionadas a educacdo de Surdos, entre elas a formagdo de
docentes Surdos e ouvintes de Libras através da criacdo de cursos de Letras-Libras,
buscando assegurar, assim, aos alunos Surdos, um atendimento educacional de qualidade. A
partir da criagdo da Lei de Libras e do Decreto, muitos cursos de licenciatura em
Letras-Libras foram criados, ampliando a formac¢ao de docentes Surdos.

Em 2006 foi criado o primeiro curso de Letras-Libras na UFSC (Universidade
Federal de Santa Catarina), na modalidade de Licenciatura e Bacharelado, com diversos
polos pelo Brasil, tendo o mais proximo a Juiz de Fora o polo no INES (Instituto Nacional
de Educagdo de Surdos), no Rio de Janeiro (Quadros; Stumpf, 2009). Na UFJF o curso de
Licenciatura em Letras-Libras teve inicio em agosto de 2014, ampliando a oportunidade de
formacgao para os Surdos.

A Lei 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), prevé em seu artigo 1°
“destinada a assegurar e a promover, em condi¢cdes de igualdade, o exercicio dos direitos e
das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e
cidadania” (Brasil, 2015, p.01) e no Capitulo VI trata do Direito ao Trabalho. Lei que busca
garantir ao Surdo o direito a acessibilidade social e cidada.

Autores como Felipe (1995), Quadros (1997), Campello (2008) e demais
pesquisadores da area apresentam varias publicacdes sobre a inclusdo dos alunos Surdos,
refletindo sobre questdes sociais e pedagogicas. Entretanto, de acordo com Strobel (2013), ¢
necessario pensar também na inclusao social desses Surdos no mercado de trabalho e em
diversos ambientes sociais. Santiago (2011) nos aponta que a inclusdo esta fortemente ligada

a participa¢do, autonomia e independéncia e que:

A discriminagdo institucional estd profundamente enraizada nas culturas e
influencia a maneira pela qual as pessoas sdo percebidas e as respostas que
lhes sdo dadas. Ela atua de forma difusa e pode se transformar em
desvantagem para pessoas em razao de seu género, deficiéncia, classe, etnia,
orientagdo sexual, entre outras diferengas, que indevidamente hierarquizadas
produzem preconceitos e discriminagdes (Santiago, 2011, p. 64).
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Como nos apontam Amorim, Antunes e Santiago (2019), o acesso de pessoas com
deficiéncia no Ensino Superior ¢ recente, as discussdes se iniciaram somente nos anos
2000, ganhando forca com a criacdo de Leis que legitimam esse acesso, como a Lei
13.409, de 28 de dezembro de 2016. Segundo os autores, a inclusdo e a permanéncia dos
alunos com deficiéncia no Ensino Superior sdo desafios e a relacdo desses com alunos sem
deficiéncia apresenta um movimento em favor da promog¢do da inclusdo. Os Surdos
passam por esse desafio durante toda sua trajetéria escolar, mas € no trabalho, apos essa
formagdo, que um novo desafio comega.*

Na rede municipal de educacdo de Juiz de Fora, no ano de 2023, ha
aproximadamente 13 docentes Surdos contratados, que atuam no ensino comum, na
Educacgao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, 1° ao 5° anos, em salas
comuns que tenham matriculados alunos Surdos. Esses docentes atuam juntamente aos
docentes regentes ouvintes, com o objetivo de promover a inclusdo social, pedagogica e
linguistica dos alunos Surdos.

Hé no municipio duas escolas com propostas bilingues inclusivas, o objetivo € que
a Libras circule com mais frequéncia pela escola, favorecendo no processo de inclusao dos
discentes Surdos nas escolas, como também na sociedade. Para isso, sdo contratados
docentes de Libras para cargos distintos, como o de docente de input linguistico, que atua
no turno intermediario com o aluno Surdo, proporcionando o uso social da lingua; o de
docente de Libras como segunda Lingua (L2) para ouvintes, que atua ensinando a lingua
para todas as turmas da escola, como também gestdo e demais funciondrios; e o de docente
de Libras, ja mencionado, que atua em sala de aula mediando o ensino e aprendizagem do
aluno Surdo. Os cargos aqui descritos sdo estabelecidos nos contextos escolares, ndo ha
uma nomenclatura especifica definida para cada cargo, todos sdo disponibilizados por
meio de contratos temporarios como Docente de Libras.

Esses docentes Surdos estdo adentrando um ambiente de trabalho que até entdo ndo
era destinado a eles, como nos apresenta Perlin (2016), visto que, socialmente, os Surdos
ndo sao considerados como apropriados para exercer tais trabalhos, destinados
exclusivamente a ouvintes. De tal maneira, os docentes Surdos estdo entrando em um
territorio em que podem ser estigmatizados, onde representam uma minoria nos ambientes

de trabalho, o que nos leva a refletir sobre a colocagdo de Franco (2014):

* Informagdes disponiveis no site da instituicdo: https://www2.ufjf.br/ufjf/ensino/graduacao/letras-libras/
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Nesse processo de imposicdo de significacdo de determinados grupos a
outros, efetiva-se o processo de assujeitamento das identidades significadas
como minoritarias sob o legado de verdades cunhadas por grupos
dominantes que demarcam a inferioridade dos/as ‘outros/as’. Desse modo,
além das imposicdes de poderes, instala-se a sobreposi¢do de saberes que
passam a definir os limites possiveis de constru¢do de sujeito socialmente
aceito (Franco, 2014, p. 57).

Para Silva (2000), a forma como se tem discutido questdes de identidade e
diferenca, sugerindo que devem ser toleradas e respeitada sem uma reflexdo sobre a
realidade, resulta em mais divisdes de grupos “[...] como a do dominante tolerante e do
dominado tolerado ou a da identidade hegemonica, mas benevolente e da identidade
subalterna, mas ‘respeitada” (Silva, 2000, p. 98). Sendo assim, o que acaba acontecendo,
de acordo com Silva (2000), ¢ que a incapacidade conviver nas diferencas geram
sentimentos de discriminagao, de preconceitos, de crengas distorcidas e de estereotipos, ou
seja, uma visdo erronea sobre o outro, produzidas pelo ndo conhecimento.

De acordo com Goffman (1975), a sociedade organiza categorias consideradas
comuns e naturais para classificar os individuos, ou seja, os que se encaixam na categoria
de individuos normais e os que nao se encaixam. Esse padrao de normalidade estabelecido

em nossa sociedade estd presente também no contexto escolar, elegendo uma identidade

como a normal, como nos ¢ apresentado por Santos e Santiago (2011):

A normalizacdo ¢ um dos processos mais sutis pelos quais o poder se
manifesta no campo da identidade e da diferenca; significa eleger uma
identidade especifica como pardmetro em relagdo ao qual as outras
identidades sdo avaliadas, hierarquizadas e postas em situa¢ao potencial ou
efetiva de exclusdo. Na rotina pedagdgica e curricular das escolas essa
hierarquizacdo se reflete através de processos homogeneizadores, que
consideram a identidade normal como “natural”, desejavel e Unica (Santos;
Santiago, 2011, p. 548).

Santos e Santiago (2011) apresentam reflexdes sobre os processos de inclusdo e
exclusdo no contexto escolar e o papel dos docentes nesses processos, o que também ¢
discutido por Mantoan (2003). Esses autores discutem o papel fundamental do docente no

processo de inclusdo escolar dos alunos. E necessario, entretanto, um estudo que trate da

condic¢do de inclusdo do docente Surdo na comunidade escolar.
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IV — Questdes, justificativas e objetivos

Diante da problematica aqui exposta, decidimos langar o olhar sobre como acontece a
inser¢ao de docentes Surdos em contextos escolares ¢ refletir sobre suas relacdes com a
comunidade no ambiente escolar, refletindo se ha de fato a inclusdo, pois, de acordo com

Santiago:

[...] pelo fato de que estar dentro da escola ndo significa estar incluido, o
acesso € apenas uma das pecas desse enorme quebra-cabega. Para muitos
estudantes, diferengas culturais, raciais, religiosas, fisicas, de orientacdo
sexual, de ritmos de aprendizagem, condi¢cdo socioecondmica, se traduzem
em verdadeiros obstaculos para a participagdo e para a aprendizagem
escolar (Santiago, 2020, p. 123).

Tal contexto instiga-nos as seguintes questdes: (i) como se estabelecem as relagdes
sociais e profissionais entre docentes Surdos e a comunidade escolar na qual estdo
inseridos?; (ii) podemos dizer que eles estdo realmente incluidos nesses espacos?; (iii) essas
relagdes sdo marcadas por estigmas e esteredtipos em relacdo a pessoa Surda?

A opcao por pesquisar docentes Surdos da rede municipal se justifica por diversas
questoes, entre elas, por ser nessa rede que identificamos a legitimacdao do acesso destes
como demanda escolar para o ensino de Libras apresentado nos editais de contratacdo de
docentes. Nas redes estaduais acontece de forma diferente, os alunos Surdos sao atendidos
desde o Ensino Fundamental I por intérpretes de Libras ouvintes. Na rede particular nao
conseguimos identificar a presenca desses profissionais Surdos, tema que poderia ser
investigado em outra ocasido.

Outra justificativa ¢ que, por atuar como intérprete de Libras na rede municipal de
Juiz de Fora e estar em constante contato com esses profissionais Surdos nas escolas,
acessibilizando em Libras as reunides, pude perceber algumas divergéncias entre as relagdes
e a necessidade de uma pesquisa que pudesse investigar as percepgdes dos Docentes Surdos
sobre as relagdes que ocorrem entre eles e os demais profissionais ouvintes da escola.

Diante das pesquisas bibliograficas, podemos constatar que ndo ha publicacdes
diretamente relacionadas a tematica da pesquisa, reforcando-se assim a necessidade de novas
pesquisas na area.

Como objetivo geral temos: compreender as percepgdes dos docentes Surdos sobre as
relagdes sociais e profissionais estabelecidas entre eles e a comunidade escolar na qual estdo

inseridos.



25

Os objetivos especificos: (i) identificar as relacdes que envolvem a docéncia e a
surdez, considerando a interseccionalidade com as demais diferengas; (ii) conhecer a trajetoria
de vida e profissional dos Surdos docentes; (iii) investigar, através de relatos dos docentes
Surdos, como sao suas relagdes no contexto educacional.

A pesquisa foi aprovada pelo comité de ética, cadastrado na Plataforma Brasil/Comité
de FEtica e Pesquisa da Universidade Federal de Juiz de Fora, sob protocolo CAAE:
70920323.00000.5147.

O texto foi estruturado em cinco capitulos que discutem as tematicas propostas na
pesquisa.

No capitulo 1, intitulado O docente Surdo nas pesquisas educacionais, apresentamos o
levantamento das publicagdes sobre a tematica da inclusdo dos docentes Surdos, destacando a
necessidade de pesquisas, pois nao ha publicagdes diretamente relacionadas com a tematica.
Foram identificadas apenas pesquisas sobre o professor em outras perspectivas.

No capitulo 2, Refletindo sobre Cultura e Identidade, abordamos os principais
conceitos que remetem ao ser Surdo e suas relagdes sociais, apresentando os conceitos de
cultura, Cultura Surda, Identidade e Identidade Surda e como eles estdo relacionados com a
forma de ser e estar no mundo destes individuos.

No capitulo 3, Refletindo sobre a docéncia e a Surdez, trazemos discussdes sobre os
conceitos de ouvintismo, capacitismo, interseccionalidade e acessibilidade, que estdo
relacionados a forma como os docentes Surdos sdao vistos pela sociedade, e como suas
relacdes sociais sdo marcadas por estigmas e esteredtipos.

O capitulo 4, Historia de vida como desenho metodologico, apresenta a metodologia
de pesquisa e como ela contribuiu para que os objetivos propostos fossem atingidos.

No Capitulo 5, Narrativas das/dos docentes Surdos, as falas dos participantes sao
analisadas a luz do referencial tedrico da pesquisa, destacando os principais topicos tematicos
que surgiram.

Por fim, temos as consideragdes finais da pesquisa, onde apresentamos uma sintese

dos principais resultados obtidos.
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2 O DOCENTE SURDO NAS PESQUISAS EDUCACIONAIS

O mapeamento das producdes cientificas foi realizado com o descritor de busca
“docente Surdo”, limitamo-nos as obras publicadas no periodo de 2018 a 2022, pesquisados
nos bancos de dados, no repositério do Instituto Nacional de Educacao de Surdos (INES), que
¢ composto pelas revistas Espago, Arqueiro e Forum, nas quais ndo encontramos artigos sobre
o descritor de busca. Também analisamos o Catalogo de Teses e Dissertacdes da Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), onde foram identificadas mais
publicacdes, sendo onze dissertagdes € uma tese. Na Revista Brasileira de Video-Registros em
Libras da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) nao encontramos publicagdes e na
Revista Brasileira de Educacao Especial também nao encontramos publicagdes.

O INES ¢ a primeira escola de educacao de Surdos no pais, fundada em 1857 e, desde
entdo, ¢ responsavel por grande parte das produgdes académicas sobre o tema. O catalogo de
Teses e Dissertacoes da CAPES ¢ um banco de dados que agrupa as teses e dissertacoes
produzidas pelos programas de pds-graduagdo do pais. A Revista Brasileira de
Video-Registros em Libras ¢ a primeira revista com produgdes sinalizadas em Libras.

Os descritores de busca “docente Surdo” e “professor Surdo” foram usados por se
tratar de uma pesquisa que foca esse publico em especial, pois se pesquisarmos as palavras
separadamente, resultam publicacdes com temadticas mais amplas sobre Surdos e sobre
docentes, o que fugiria do objetivo proposto em investigar sobre docentes Surdos.

Diante dos resultados obtidos, podemos constatar que nao ha publicagdes diretamente
relacionadas a tematica da pesquisa, ou seja, em investigar a interacdo e a inclusao de
docentes Surdos no contexto escolar. Tal fato nos leva a uma reflexao apontada por Santos e
Santiago (2021,) em que afirmam que “A auséncia de estudos ¢ uma forma de eliminagdo e de
exclusdo. Para existir, precisamos ser visibilizadas” (Santos; Santiago, 2021, p.11).

Seguem as tabelas com as produgdes encontradas:

Tabela 1

CAPES - Dissertacdes
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Ano Titulo Autor Categoria

2018 O professor surdo: um estudo sobre a constituigdo ~ CARVALHO, Rosana  Formacgéo de
de sua profissdo docente Passos Quitério de professores

2018 Professor surdo: negociacdes de identidade no OLIVEIRA, Reany de Identidades
ensino superior

2018 Historia de vida de uma professora surda e sua MAZACOTTE, Praticas
pratica pedagodgica na educagado basica Andrea Carolina pedagogicas

Bernal

2020 O docente surdo na educagdo superior: SILVA, Luana Luzia Identidades
significagdes sobre ser professor da

Dissertagdo — Ano/Titulo/Autor/Categoria

Fonte: a autora

Tabela 2

CAPES — Teses

Ano Titulo Autor Categoria

2019 Professores Surdos na casa dos Surdos: LAGE, Aline Limada Formagao de
“Demorou muito, mas voltaram” Silveira professores

2020 Historias de Vida: trajetorias formativa e ROCHA, Leliane Formagao de
profissional de professores surdos Aparecida Castro professores

Tese — Ano/Titulo/Autor/Categoria
Fonte: a autora

Entre as produgdes levantadas, podemos destacar algumas discussdes que se

relacionam com a nossa pesquisa. Oliveira (2018) apresenta algumas questdes, como Cultura

Surda e Identidade Surda, discutindo sobre os dois mundos, o dos ouvintes € o dos Surdos,

que em muitas vezes se entrelacam, com o objetivo de compreender as negociacdes de

identidades e culturas ocorridas no ambiente de trabalho académico. A pesquisadora focou

sua pesquisa em docentes universitarios, um recorte diferente do que estamos abordando aqui,

com docentes da Educagdo Basica. Entretanto, podemos notar que as falas de alguns

entrevistados poderdo nos auxiliar na reflexdo sobre a inclusdo de docentes Surdos, como o

depoimento de uma docente surda da Universidade Federal de Uberlandia:

[...] Ser professor surdo em uma Universidade, sentindo-se inferior aos
outros professores em virtude das relagdes de poder, onde a negociagdo ndo é
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facil pelo fato de ndo entenderam que sou diferente, assim negam a nossa
diferenga cultural materializada em uma grade curricular focada no ndo
surdo (Reis, 2015, p. 17 apud Oliveira, 2018, p. 21).

Oliveira (2018) destaca que a escolha dos Surdos pela profissdo de docentes de Libras
se apresenta como uma saida para eles e que, nas institui¢des de Ensino Superior, nas quais os
docentes Surdos entrevistados atuam, a acessibilidade ainda é limitada, e contam com a
presenca de intérpretes em momentos pontuais. Entretanto, ha outros momentos em que os
docentes Surdos necessitam de comunicagdo com os seus pares e esta ¢ realizada de forma

limitada, através do uso de portugués escrito ou aplicativo de tradu¢do com avatares.

Quando, nesta institui¢do, por meio de ouvintes, pedem para os surdos
acessarem os aplicativos do celular ou a internet para conferéncia da
traducdo feita pelo avatar, isso nao € proprio da negociagdo dos surdos, ou
seja, isso ndo é a acessibilidade esperada. As vezes sofremos algumas
barreiras na comunicagdo para resolver esses problemas (Oliveira, 2018, p.
100).

A autora explica que “O grande desafio ¢ a interacdo entre ouvintes e surdos, uma vez
que o sucesso de pessoas surdas nos estudos e no trabalho, portanto, sua inclusdo, depende
dessa interagdo” (Oliveira, 2018, p. 48). E que, apesar de tantos desafios enfrentados,
podemos constatar alguns avangos no reconhecimento dos Surdos e de sua lingua.

[...] lembramos que os sujeitos surdos passaram (e passam até hoje) por
muitas lutas, como proibicdo da lingua de sinais, opressdo e discriminagao,
no entanto, notamos as constru¢des de uma forma positiva na educacdo dos
surdos. Houve a valorizagdo de sua lingua e identidade cultural, o
reconhecimento ¢ o respeito das diferencas linguisticas, a preservagdo e
defesa de escola para pessoas surdas, além de possibilitar aos surdos o acesso
a formacdo em nivel superior em tantas outras institui¢des. Hoje, até os
professores surdos tém direito de ensinar a Libras em qualquer destas
institui¢oes (Oliveira, 2018, p. 43).

No texto autobiografico Historia de vida de uma professora surda e sua prdtica
pedagogica na educagdo basica, de Mazacotte (2018), foi relatado pela autora seu percurso
de vida, formacdo e pratica profissional como pessoa Surda, como os entraves sociais
impostos por uma cultura ouvintista. “Na cultura ouvintista, o surdo que ndo aprende € visto
como pregui¢oso ou entdo como incapaz. O ensino acaba sendo substituido por politicas de
assisténcia ao surdo, que € visto como incapaz de aprender” (Mazacotte, 2018, p. 54).

Lage (2019) investigou os processos de inser¢ao de docentes Surdos efetivos no INES.
A autora apresenta os impactos ocorridos na instituicdo com a presen¢a de docentes Surdos e

destaca quais foram positivos principalmente para os alunos Surdos:
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Nas narrativas dos professores surdos e dos alunos, foi confirmado o impacto
da presenca de pares durante a formagdo. Colaborou com o processo de
construgdo de sentidos e provocou desenvolvimento de potencialidades de
todos os envolvidos. Processo que nao cessa com o avango da idade
cronologica e ganha outros contornos quando consideramos o ensino
superior (Lage, 2019, p. 340).

Com o objetivo de apresentar os processos formativos de docentes Surdos, Rocha
(2020) utiliza a metodologia de Historia de Vida para que o objetivo seja alcancado pelas
narrativas dos participantes. “O que motivou a realizagdo desta pesquisa de natureza
qualitativa, do tipo histdria de vida privilegiando o estudo do sistema de significados culturais
de professores Surdos [...]” (Rocha, 2020, p. 18).

A dissertagdo de Silva (2020) “[...] constituiu em apreender as significagdes de
professores universitarios surdos sobre ‘ser professor/a universitario” (Silva, 2020, p. 6).
Podemos encontrar algumas discussdes que sdo pertinentes para a nossa pesquisa. Silva

(2020) relata que em sua pesquisa “[...] foi possivel observar as tensdes existentes entre a

profissdo almejada e a profissdo conquistada pelos sujeitos da pesquisa” (Silva, 2020, p. 50).

Os dados analisados apontam que estes sujeitos se constituiram enquanto
professores por inspiragdo familiar e/ou por necessidades de melhor insergéo
no mercado de trabalho, respondendo, através desta formacao, as politicas de
fomento a formagdo em nivel superior de professores de Libras, com
graduacdo especifica (Letras Libras). Refletem que ndo pensavam em ser
professores, mas que aproveitaram a oportunidade de um vestibular e de um
curso superior, com acessibilidade comunicacional, além das possibilidades
de uma profissdo que prometia ser promissora (Silva, 2020, p. 6).

E mesmo com as leis que garantem vagas no mercado de trabalho para as pessoas

com deficiéncia, almejar uma profissdo e conquista-la ¢ ainda mais desafiador para os Surdos.

Apesar das iniciativas voltadas para a inser¢@o da pessoa com deficiéncia no
mercado de trabalho, como por exemplo a Lei n.° 8.213, de 24 de julho de
1991, mais conhecida como Lei de Cotas, muitos surdos ainda se encontram
a margem do que € considerado um trabalho com um salario que supra suas
necessidades materiais (Silva, 2020, p. 50).

Carvalho (2018) pesquisou a trajetoria de trés docentes Surdos que atuam no Instituto
Nacional de Educagdo de Surdos (INES), com o objetivo de reconhecer os fatores que
influenciaram a sua formacdo como docentes e os desafios enfrentados. Carvalho (2018)
relata que entre os entrevistados, a docéncia ndo estava como primeira op¢ao, entretanto, foi a

profissdo que os permitiu atuar com a sua lingua, a Libras.
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[...] esses sujeitos ao se descobrirem parte de um grupo que luta pelo direito a
diferenga, encontraram na Lingua de Sinais e na identificacdo com o ser
surdo, a expressividade necessaria para assumirem seu lugar na sociedade.
Possivelmente, a profissdo docente e o ensino da Lingua de Sinais para
alunos surdos contribuiram com esse processo reconhecimento do eu, vivido
pelos trés entrevistados (Carvalho, 2018, p. 81).

A autora acrescenta que no momento da pesquisa no INES, os Surdos atuavam como
docentes de Libras e as demais disciplinas eram ministradas por docentes ouvintes. Isso
reflete sobre as formagdes, pois as demais licenciaturas ndo apresentam a mesma

acessibilidade que os cursos de licenciatura em Letras Libras.

Os caminhos percorridos por esses trés professores, a primeira vista, ndo se
mostram distantes daqueles percorridos por muitos outros professores
ouvintes. O diferencial que permeia as trajetorias aqui descritas esta pautado
no tipo de dificuldades vividas pelos entrevistados, pois um surdo, em uma
sociedade predominante ouvinte, ndao tem muitas oportunidades de
desenvolvimento profissional (Carvalho, 2018, p. 98).

Podemos constatar, nas quatro dissertacdes e duas teses aqui destacadas, que a questao
sobre a profissdo escolhidas pelos Surdos, a docéncia, apresenta-se como a alternativa mais
vidvel, mesmo os Surdos que desejavam outras profissdes optaram pela docéncia como o
caminho alternativo mais possivel para sua condi¢do de Surdo sinalizante, pois muitos

tentaram outros cursos € nao obtiveram sucesso por falta de acessibilidade.
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3 REFLETINDO SOBRE CULTURA E IDENTIDADES

As questdes sobre Cultura e Identidades sdo de extrema relevancia para a nossa
discussdo, pois refletem sobre as interacdes dos individuos com o mundo, transformando-o e
adaptando-o para uma vivéncia melhor. Entre essas relagdes, podemos destacar as relagdes
sociais, que refletem na constru¢cdo cultural e identitaria de uma sociedade. Sendo assim,
podemos destacar que o individuo Surdo, por possuir uma forma prépria de interagdo com o
mundo, proporcionada pela visdo, possui também uma forma de ser e estar no mundo,
mediada pelas Linguas de Sinais.

No presente Capitulo pretendemos discutir os conceitos de Cultura Surda e Identidade

Surda e como eles influenciam na constituicdo dos sujeitos Surdos e suas interagdes sociais.

3.1 Cultura Surda

O termo cultura, apesar de ser muito discutido entre os pesquisadores, ndo ¢ definido
com facilidade. Gomes (2019) relata que na década de 1950, Alfred Kroeber, antropologo
americano, compilou mais de 250 variagdes para o termo ¢ o mesmo trabalho atualmente
chegaria a milhares. Trabalharemos brevemente com o conceito antropoldgico de cultura
apresentado por Laraia (2001), que define cultura a partir da concepcao de Edward Tylor
(1871) como sendo as formas que os seres humanos encontraram para se relacionar com a
natureza e transforma-la para o seu uso social, através do desenvolvimento de “I...]
conhecimentos, crencas, arte, moral, leis, costumes ou qualquer outra capacidade ou habitos
adquiridos pelo homem como membro de uma sociedade” (Laraia, 2001, p. 22). Muitas vezes,
essa relagdo com a natureza, principalmente do homem ocidental, ocorre de forma destrutiva,
a fim de seus proprios objetivos, desconsiderando a natureza.. O autor ressalta que entre esses

costumes constituidores de cultura estd a lingua, que age como principio bésico para a
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transmissdo desses conhecimentos, crengas, costumes, entre outros artefatos culturais. Assim,
essa cultura ¢ transmitida prioritariamente dentro do grupo linguistico de determinada lingua.
Sabemos que no Brasil existem outros grupos linguisticos, como as linguas indigenas,
a Libras, linguas estrangeiras de grupos de imigrantes, mas apenas a Lingua Portuguesa ¢
reconhecida como lingua oficial do pais. A Libras tem o reconhecimento legal como uma
lingua pertencente a Comunidade Surda através da Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, onde

se lé:

Entende-se como Lingua Brasileira de Sinais — Libras a forma de
comunicacdo e expressdo, em que o sistema linguistico de natureza
visual-motora, com estrutura gramatical propria, constitui um sistema
lingiiistico de transmissdo de idéias e fatos, oriundos de comunidades de
pessoas surdas do Brasil (Brasil, 2002, paragrafo tnico).

Sassaki (2002) nos apresenta as terminologias que devemos utilizar ao se tratar de
pessoas com deficiéncia na perspectiva da inclusdo. Entre os termos condenados, que tratam
das pessoas Surdas, estdo mudinho, surdinho, surdo-mudo, que sdo terminologias que
carregam uma conceituacio pejorativa das pessoas com deficiéncia. Os termos no diminutivo
relacionam as pessoas Surdas como inferiores, incapazes, o termo surdo-mudo remete a
pessoa incapaz de se comunicar. Em outras palavras, “tais termos inferiorizam e discriminam
os surdos de uma forma geral, e como sdo rejeitados por eles proprios e também dentro da
comunidade surda" (Gesser, 2009, p. 8). Essa discriminacao no nivel discursivo ¢ apresentada

com o objetivo de ridicularizar as pessoas, caracterizando-as como inferiores:

[...] as pessoas surdas t€ém sido nomeadas, ao longo do tempo, como:
“surdinha”, “mudinha”, “surda-muda”, “deficiente”, “desgracadas”, “que faz
mimica”, “portadora de necessidades especiais” etc. Um arsenal de
nomenclaturas que buscam esconder, tamponar, escamotear, invisibilizar,
silenciar e, muitas vezes, aniquilar o sujeito de carne e 0sso... sua cor, sua
condicdo de ser no mundo, sua textura, sua lingua, sua cultura, sua
orientagdo sexual, seus saberes, sua liberdade. E as consequéncias disso sao
as construgoes discursivas tornarem-se convincentes: de tanto serem
repetidas, acabam por naturalizarem-se. E nada mais preconceito, do desejo
de mesmidade, do silenciamento e manifestacdes nos corpos que existem
afirmativamente no mundo; corpos que transbordam toda e qualquer
categoria a-normalizadora (Silva; Ribeiro, 2022, p. 06).

Gesser (2009) explica que a rejeigdo por esses termos € um movimento contra o
discurso ideoldgico dominante, pautado na visdo clinico-terapéutica que percebe a surdez
como deficiéncia, falta, um ser que deve ser corrigido através de terapias. Visdo que vai ao

encontro da concepgao ultrapassada do método oralista, em que os individuos surdos
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deveriam desenvolver a fala e a leitura labial, através de treinos exaustivos, para que

pudessem, assim, atingir a concep¢ao de normalidade imposta pela sociedade.

Infelizmente, os surdos tém sido narrados e definidos exclusivamente a partir
da realidade fisica da falta de audig@o e, portanto, aos olhos da sociedade
majoritaria ouvinte, eles t€m sido vistos exclusivamente a partir desse fato.
O efeito disto € que os surdos e as linguas de que fazem uso (Libras e
Portugués escrito/oral) tornam-se telas com espagos em branco para a
projecdo do preconceito cultural e do discurso da "normalizagdo"(Gesser,
2009, p. 15).

Em contrapartida, Gesser (2009) apresenta a defesa pelo uso da terminologia Surdo,
que carrega a concep¢do da diferenca linguistica e cultural, pautada na visdo
socioantropologica da surdez. Nessa visdo, o Surdo ¢ visto como um individuo diferente, que
interage com o mundo através da visdo, fazendo uso da Lingua de Sinais, lingua de
modalidade visuoespacial, que traz a ele experiéncias e vivéncias culturais e identitarias
especificas a essa diferenca sensorial.

Quadros (2002) apresenta a conceituagdo de surdez e Surdo, sendo que os termos
surdez ou deficiente auditivo tém a relagdo com a visao clinico-terapéutica, enquanto o termo

Surdo representa a visdo socioantropolédgica do individuo.

Surdez — A surdez consubstancia experiéncias visuais do mundo. Do ponto
de vista clinico comumente se caracteriza a surdez pela diminuicdo da
acuidade e percepcdo auditivas que dificulta a aquisicdo da linguagem oral
de forma natural. Surdos — Sdo as pessoas que se identificam enquanto
surdas. Surdo ¢ o sujeito que apreende o mundo por meio de experiéncias
visuais e tem o direito e a possibilidade de apropriar-se da lingua brasileira
de sinais e da lingua portuguesa, de modo a propiciar seu pleno
desenvolvimento e garantir o transito em diferentes contextos sociais e
culturais. A identificacdo dos surdos situa-se culturalmente dentro das
experiéncias visuais (Quadros, 2002, p. 10).

Gesser (2009) refor¢ca a importancia da Libras para os movimentos da Comunidade

Surda e o seu pertencimento social.

Nao ha dividas de que na comunidade surda a Lingua de Sinais (LS) confere
ao surdo uma libertacdo dos moldes e visdes até entdo exclusivamente
patologicos, pois desvia a concepgdo da surdez como deficiéncia, vinculada
a lacunas na cognicdo e pensamento, para uma concepcao da diferenca
linguistica e cultural (Gesser, 2009, p. 18).

Pautados na conceituagdo de cultura de Laraia (2001), tendo o reconhecimento da

Libras como lingua da comunidade Surda, e pautados na visao socioantropoldgica da surdez,
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podemos apresentar a concepcao de Cultura Surda apresentada por Strobel (2008) de que ¢ a
forma em que o Surdo interage e adapta o mundo a fim de torna-lo acessivel e habitavel de
acordo com as suas perspectivas visuais. A autora ainda reforca que € através do contato com
a Cultura Surda que as identidades do povo surdo sdo desenvolvidas. Essa definicdo nos
auxilia na compreensdo de que, mesmo que os Surdos estejam inseridos em uma sociedade
majoritariamente ouvinte e falante de portugués, eles ndo comungam completamente com
essa cultura, pois biologicamente ndo recebem os sons das falas e ndo recebem todas as
informacdes culturais transmitidas por ela. Quadros (2002) também nos traz a concepgao de

Cultura Surda:

Entende-se cultura surda como a identidade cultural de um grupo de surdos
que se define enquanto grupo diferente de outros grupos. Essa cultura ¢
multifacetada, mas apresenta caracteristicas que sdo especificas, ela € visual,
ela traduz-se de forma visual. As formas de organizar o pensamento e a
linguagem transcendem as formas ouvintes (Quadros, 2004, p. 10).

Rodrigues (s.d) completa que mesmo que os Surdos estejam inseridos em uma
sociedade majoritariamente ouvinte, eles desenvolvem estratégias de organizagdo e
convivéncia, a Comunidade Surda.

Uma caracteristica da Comunidade Surda brasileira ¢ o uso da Libras, lingua pela qual
os Surdos tém acesso ao mundo ¢ as informacdes dele. Quanto antes o Surdo for inserido na
comunidade e adquirir a Libras, ele podera ter acesso com mais facilidade aos conteudos
produzidos nesta lingua. E quanto mais as informagdes circulam em Libras, com a ampliagao
de usudrios da lingua, os Surdos poderdo ser incluidos verdadeiramente na sociedade. Neste
processo de relagdo entre as culturas, para Gomes (2019), ocorrem trocas que serao
posteriormente assimiladas pela cultura, o que ¢ denominado por empréstimo cultural,
fendmeno que tem maior ocorréncia entre a Cultura Surda e a cultura ouvinte, pois ambas

dividem o mesmo territorio fisico.

Por exemplo, a cultura brasileira se relaciona com a cultura norte-americana
ou com as culturas indigenas. E certo que sdo os individuos que se
relacionam uns com os outros; mas ao fazerem, ao lado de trocarem bens e
produtos, transmitem e recebem valores, ideias, pensamentos, modos de
comportamento que sdo absorvidos, isto ¢, “emprestados”, de proposito ou
até inconscientemente e sdo, posteriormente, incorporados ao todo coletivo,
ganhando sua propria dindmica de existéncia e transmissao (Gomes, 2019, p.
41).
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Gomes (2019) ainda refor¢a o conceito de empréstimo cultural apresentando alguns
exemplos ocorridos em nossa sociedade, como o uso de calga jeans da cultura americana e os
habitos de banho indigenas que vao além da fun¢do de higiene, mas também como forma de
relaxamento.

Essas relagdes e trocas entre as culturas ocorrem também entre Surdos e ouvintes,
entretanto, a forma com que o surdo faz uso do Portugués ndo é como a maioria dos ouvintes.
Pizzio e Quadros (2011) afirmam que, para os Surdos, a primeira lingua ¢ a Libras, lingua
materna, a qual o Surdo ira adquirir, através da interagao com usuarios da mesma lingua, o
Portugués sera aprendido como segunda lingua, através de métodos especificos para o
aprendizado de uma segunda lingua.

Como nos aponta Gesser (2009):

A Lingua de Sinais ¢, portanto, um simbolo importante de identidade
cultural; o que nao significa dizer, por outro lado, que o surdo também nao
construa outras culturas e identidades na Lingua Portuguesa, por exemplo. O
problema esta no fato de que o Portugués de que o surdo faz uso (escrito e
oral — este ultimo no caso de surdos oralizados) ¢ também estigmatizado,
uma vez que nao atinge as expectativas impostas e desejadas por uma
maioria de ouvintes (Gesser, 2009, p. 19).

Para Strobel (2008), a Cultura Surda possui alguns artefatos culturais que sao
divididos em: Experiéncia visual; Linguistico; Familiar; Literatura surda; Vida social e
esportiva; Sinal Pessoal; Artes visuais; Politica e Materiais. Freitas (2009) descreve cada um
dos artefatos culturais. A visdao para os Surdos € o principal dos sentidos, pois ¢ através dela
que suas reflexdes e identidades sdo desenvolvidas, diferentemente da forma das dos ouvintes,
pois possui uma lingua visual, tornando-se diferente dos ouvintes e nao deficiente (Freitas,
2009).

Linguistico: as linguas sdo artefatos culturais de todas as sociedades, pois constituem
um papel essencial na sua formag¢do. Na Comunidade Surda a sua importancia nao ¢ diferente.
Freitas (2009) reflete que também dentro das diversas Comunidades Surdas pelo mundo as
linguas sdo diferentes, de acordo com as experiéncias visuais de cada cultura.

Familiar: Freitas (2009) nos traz a informag¢ao de que a maioria dos Surdos nascem em
familias ouvintes, as quais recebem como as primeiras orientagdes, a visao clinico-terapéutica
e, com o objetivo de trazer os seus filhos para a “normalidade”, os submetem a terapias, que
também, na grande maioria, ndo apresentam resultados satisfatorios. Dentro desta perspectiva,

a Cultura Surda ndo ¢ desenvolvida em familia. Entretanto, existem as minorias de Surdos que
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nascem de familias Surdas, onde a experiéncia visual e a lingua de sinais podem ser
desenvolvidas livremente, tornando-se um ambiente propicio para a Cultura Surda.

Literatura Surda: Freitas (2009) aponta que a literatura ¢ um artefato muito importante,
pois cada cultura desenvolve sua propria literatura de formas distintas. A literatura esta
presente também na Comunidade Surda, muitas sdo passadas pelos Surdos mais idosos para
os mais jovens. Com a crescente popularizagdo dos meios de registros de videos e divulgagao
nas redes sociais, essas produgdes estdo chegando com mais facilidade em Comunidades

Surdas de todo o pais.

[...] pelo mundo inteiro as comunidades surdas vém atualmente se reunindo
para organizar festivais locais, nacionais e até mesmo internacionais de arte e
cultura surda como os festivais de cinema surdo, festivais de teatro surdo etc.
Estes eventos tém ganhado interesse dos membros das comunidades surdas
que desejam compartilhar criagdes que refletem sua propria cultura e
daqueles que desejam simplesmente prestar atengdo a estas manifestacdes
culturais e seus valores (Freitas, 2009, p. 40).

Vida social e esportiva: de acordo com Freitas (2009), os surdos se encontram em
diversos eventos, como ‘“casamentos entre os surdos, festas, lazeres e atividades nas
associacoes de surdos, eventos esportivos e outros" (Freitas, 2009, p. 40). Entre esses eventos
e locais podemos destacar um local muito importante para a comunidade surda que sdo as
associagdes de Surdos, onde os eles possuem uma data de encontro fixo. Quando ndo se tem
uma sede fixa para ela, sdo combinados em locais publicos como shoppings, pracas, entre
outros. Esses encontros sdo importantes para as trocas de informagdes, conversas e producoes
culturais.

Um outro artefato especifico da Comunidade Surda de acordo com Freitas (2009) ¢é o
Sinal Pessoal, que € o batismo, que ¢ uma forma mais pratica e rapida para a identificagdao das
pessoas. Surdos e ouvintes, ao se inserirem na Comunidade Surda, recebem um sinal
especifico que a partir desse momento ird identifica-lo, esse sinal deve ser atribuido por uma

pessoa surda.

Eles olham para a pessoa e identificam alguma caracteristica que seja
especifica dela e lhe ddo um sinal. Assim, pessoas podem ter um sinal de
“sorriso” se sdo muito sorridentes ou um sinal de “rinoceronte” se sdo
intempestivas, € nem uma nem outra forma de identificagdo traz um
componente forte de juizo de valores, a ndo ser exatamente aquilo que
exprimem. No caso dos dois exemplos citados, o sinal da primeira pessoa
significa apenas que se trata de alguém sorridente e que a segunda pessoa
tem comportamento imprevisto, que reage de modo subito; sem que isto seja
bom ou ruim, adequado ou inadequado, como seria de se esperar que viesse
a acontecer dentro dos valores da cultura dos ouvintes (Freitas, 2009, p. 41).
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Artes visuais: segundo Freitas (2009), a maioria das representagdes artisticas dos
Surdos sintetizam sua cultura, historia, emogdes e sentimentos em relacdo ao que vivem em
sociedade. As producdes ainda sdo pouco divulgadas, mas Freitas (2009) cita alguns artistas
surdos: a desenhista Candelaria Uranga, o designer Flavio Milani, a artista plastica Nivea
Maria Amorim Rocha, ¢ o ator e desenhista Silas Queiroz, entre outros.

Politica: a Comunidade Surda brasileira estd fortemente engajada em movimentos de
lutas pela garantia de seus direitos sociais, € com isso podemos identificar diversas
conquistas, entre elas a Lei de Libras de 2002, que reconhece a Libras como lingua da
comunidade Surda. Temos também no quadro politico alguns Surdos como o de Ana Regina e
Souza Campello, Antonio Campos Abreu, Karin Strobel, Mariane Stumpf, Neivaldo Zovico,
Nelson Pimenta, entre outros (Freitas, 2009).

Materiais: de acordo com Freitas (2009), os artefatos culturais materiais sao
producdes e adaptagdes de materiais que possam auxiliar na acessibilidade dos Surdos. Como
por exemplo, a campainha luminosa. Para os ouvintes as companhias sdo pautadas na audigao,
0 que ndo atende aos Surdos. Dessa forma, a campainha possui instalagdes luminosas e,
sempre que acionadas, acendem uma luz. Outro exemplo s3o os despertadores que vibram,
que sdo relogios despertadores especificos e possuem um dispositivo que deve ser colocado
embaixo do travesseiro para que, no momento do despertar, ele vibre para que o Surdo possa
sentir e acordar.

Foram apresentados brevemente alguns dos artefatos culturais da Comunidade Surda
com objetivo de demonstracdo da diversidade cultural produzida por ela. Podemos assim
afirmar que a Comunidade Surda, através de suas especificidades, desenvolve cultura em seu
meio. Diante disso, destacamos a fala de Gomes (2009) “Nao ha efetivamente culturas
superiores ou inferiores, como se fora nula escala evoluciondria. Toda e cada cultura tem o
seu proprio e singular valor; toda cultura proporciona aos seus membros o sentido de ser e

estar no mundo (Gomes, 2019, p. 43).

3.2 Identidades Surdas

Hall (2020) apresenta trés concepcdes de identidade relacionadas a diferentes periodos

da historia, a do sujeito do [luminismo, a do sujeito sociologico e a do sujeito pés-moderno.
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Sujeito do Iluminismo: na concepcdo do sujeito do Iluminismo de Hall (2020), a
identidade se caracteriza como um individuo centrado, consciente, dotado de razdo e essas
caracteristicas permaneciam imutaveis por toda a vida.

Sujeito sociologico: na concepcao socioldgica, a identidade do individuo € constituida

através da sua relagdo com o outro, por meio da mediagdo de valores, sentidos e simbolos da

cultura (Hall, 2020).

[...] a identidade ¢ formada na “interagdo” entre o “eu” e a sociedade. O
sujeito ainda tem nucleo ou esséncia interior que ¢ o “eu real”, mas esse ¢
formado e modificado num didlogo continuo com mundos culturais
“exteriores” e as identidades que esses mundos oferecem (Hall, 2020, p. 11).

Sujeito pés-moderno: sesta concepgdo nao ha uma identidade estavel, pronta, mas sim
uma identidade que esta em constante transformacao de acordo com as relagdes culturais em
que o individuo tem contato, podendo haver uma grande quantidade de identidades das quais

podemos nos identificar, a0 menos temporariamente (Hall, 2020).

O sujeito assume identidades diferentes em diferentes momentos,
identidades que nao sdo unificadas ao redor de um “eu” coerente. Dentro de
nds ha identidades contraditorias, empurrando em diferentes diregdes, de tal
modo que nossas identificagdes estdo sendo continuamente deslocadas. Se
sentimos que uma identidade unificada desde o nascimento até a morte ¢
apenas porque construimos uma cdmoda historia sobre ndés mesmos ou uma

13 2

confortadora ‘“narrativa” do “eu”. A identidade plenamente unificada,
completa, segura e coerente ¢ uma fantasia (Hall, 2020, p. 12).

Entre as trés concep¢des de identidade abordadas por Hall (2020), a do sujeito
pés-moderno ¢ a que mais possui relagdo com a nossa realidade, pois vivemos em uma
sociedade bombardeada por interacdes e informagdes a todo minuto através das redes sociais
e de comunicagdo, nos possibilitando, assim, poder nos identificar e modificar com grande
facilidade.

Abordaremos a seguir o conceito de Identidade Surda citado por Perlin (2016). A
autora destaca que seu trabalho focou a identificacdo das diferentes Identidades Surdas, mas
que compreende que essas identidades ndo sdo unicas como também estdo em transformagao.
“Entendo o conceito de identidades plurais, multiplas; que se transformam, que nao sao fixas,
imdveis, estaticas, ou permanentes, que podem até mesmo ser contraditdrias, que ndo sio algo
pronto" (Perlin, 2016, p. 52). A autora foca a sua pesquisa na visdo socioantropoldgica da
surdez, que parte perspectiva do Surdo como diferente e ndo deficiente e que a Identidade

Surda ¢ construida a partir da cultura visual da Comunidade Surda. “Ao focalizar a
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representacdo da identidade surda em Estudos Culturais, tenho de me afastar do conceito de
corpo danificado para chegar a uma representacao da alteridade cultural que simplesmente vai
indicar a identidade surda" (Perlin, 2016, p. 53).

Perlin (2016) classifica as Identidades Surdas em cinco grupos: 1) Identidades Surdas;
2) Identidades Surdas Hibridas; 3) Identidades Surdas de Transi¢do; 4) Identidade Surda
Incompleta; 5) Identidade Surda Flutuante.

1) Identidades Surdas: Perlin (2016) explica as Identidades Surdas pautada na
experiéncia visual, os Surdos vivem em uma sociedade cultural diversa, entretanto através da
identidade surda ¢ criado um espago de cultura visual. Os adultos Surdos estdo sempre a
procura de outros Surdos, em busca dessa identificagdo, dentro desses encontros os Surdos se
deparam com os movimentos de militancia surda e desenvolvem a identidade politica surda.

2) Identidades Surdas Hibridas: para Perlin (2016) as Identidades Surdas Hibridas sao
as identidades de pessoas que nasceram ouvintes e depois perderam a audi¢do se tornando
surdas. Elas se identificam com as duas identidades, surda e ouvinte, € com as duas linguas,
Libras e Portugués, ou seja, Identidades Surdas misturadas.

3) Identidades Surdas de Transi¢dao: Perlin (2016) explica que esta identidade ¢ o
momento em que os Surdos estdo descobrindo a sua Identidade Surda, um momento de
transicao, a autora destaca que a maioria dos Surdos que nascem em familias ouvintes passam
por esse processo, pois por muito tempo lhe sdo negados o contato com a Comunidade Surda
e quando isso ocorre, a identidade passa por essa transformacao.

4) Identidade Surda Incompleta: Perlin (2016) nomeia assim as Identidades Surdas
que vivem sob a ideologia ouvintista. A autora explica que o ouvintismo ¢ a agdo de alguns
ouvintes que veem o Surdo de forma preconceituosa, como se fosse um portador de anomalias
e que a experiéncia auditiva € superior. O conceito também ¢ discutido por Silva e Ribeiro
(2022) “O ouvintismo ¢ um sistema estrutural de opressao que atravessa toda a vida das
pessoas surdas, impondo barreiras educacionais, comunicacionais, sociais, culturais etc.,
distanciando os surdos de seu direito” (Silva; Ribeiro, 2022, p. 02). Sendo assim, por pressao
da sociedade ouvinte o Surdo nega a sua Identidade Surda, por necessidade de aceitacao ou

mesmo por imposi¢ao da familia.

H4 casos de surdos cujas identidades foram escondidas, nunca puderam
encontrar-se com outros surdos, conseguiram adentrar-se no saber junto aos
ouvintes ¢ ha casos de surdos mantidos em cativeiros pela familia onde se
tornaram incapazes de chegar ao saber ou de se decidirem por si mesmo
(Perlin, 2016, p. 65).
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5) Identidade Surda Flutuante: Perlin (2016) destaca que nesta identidade ¢ possivel
perceber a aceitacdo consciente da imposi¢do ouvintista, os Surdos identificados nestas
identidades sdo aqueles que nao aceitam as Identidades Surdas, preferindo as identidades
ouvintes, esforcam-se para serem como os ouvintes, tentativas muitas vezes frustradas.

O desenvolvimento das identidades estd fortemente relacionado a cultura e as
representacdes produzidas nela. De acordo com Woodward (2014), as producdes culturais
como telenovelas, cinema e marketing produzem representagdes nas quais nos identificamos e
desenvolvemos identidades correspondentes como, por exemplo, as propagandas das décadas
de 1980 e 1990, que propunham a constru¢do de um “novo homem”, ou seja, identidades que
podemos usufruir e reconstruir para nés (Woodward, 2014). De acordo com a autora, essas
representacdes fornecem possiveis respostas para questdes: “Quem eu sou? O que eu poderia
ser? Quem eu quero ser?” (Woodward, 2014, p. 18).

Ap6s classificar as Identidades Surdas, Perlin (2016) ressalta a importancia do seu
reconhecimento para o fortalecimento da Comunidade Surda e da visdo socioantropologica da

surdez.

O mito de que a norma para os seres humanos consiste em falar e ouvir leva
o olhar para o surdo e dizer que ele é selvagem. O pressuposto normalmente
aceito ¢ a normalizacdo do corpo. E essa normalizacdo do corpo evoca o
sofrimento do surdo e estd registrada na historia (Perlin, 2016, p. 68).

Gesser (2009) também havia criticado a visdo erronea das identidades homogéneas:

De modo geral, os individuos veem cultura e identidade como uma entidade
em bloco, fechada, acabada e estdtica. Entre grupos minoritarios, por
exemplo, ¢ comum ouvir um discurso de oposi¢do as culturas majoritarias
cravado na homogeneidade cultural de seu grupo. Assim, passa-se a ideia de
que todo o surdo ¢ igual, tem a mesma cultura e identidade surda. Trata-se de
um surdo idealizado, do qual se ignoram género, nacionalidade, idade,
orientagdes étnicas, sexuais e religiosas como caracteristicas que também
compdem “as culturas” de um individuo (Gesser, 2009, p. 20).

Podemos, até aqui, compreender os processos de cultura e identidade e como eles sdo
importantes para a Comunidade Surda em suas relagdes sociais. Diante disso surgem questdes

que serdo pertinentes a este trabalho, como o capacitismo e a acessibilidade.
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4. REFLETINDO SOBRE DOCENCIA E SURDEZ

As relagdes sociais sdo marcadas por relagdes de poder, e em uma sociedade na qual o
pensamento hegemodnico da normalidade prevalece, tudo que foge do padrao estabelecido
como normalidade € visto como inaceitavel, incapaz, que deve ser corrido. Ao se tratar de
pessoas Surdas, o padrao de normalidade, pautado no ouvintismo, estabelece que, para se
atingir a normalidade, ¢ necessario oralizar, ou seja, utilizar a lingua da maioria dominante e
ndo a Lingua de Sinais.

Neste capitulo iremos abordar as questdes sobre capacitismo, ouvintismo,

interseccionalidade e acessibilidade de docentes Surdos.

4.1 Capacitismo

Os conceitos de capacitismo apresentados por Gesser, Block e Melo (2020) e Freitas e
Santos 2021 conversam com a conceitua¢do de ouvintismo apresentada por Perlin (2016),
pois também tratam sobre a discriminagdo de pessoas com diferencas, sofridas pelas pessoas
Surdas e pelas pessoas com deficiéncia. Partimos da percepcao socioantropologica da

deficiéncia como diferenga, e ndo da visao médica como falta. “O capacitismo diz respeito
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aos corpos capazes sempre pensados com seus antipodas, os corpos incapazes. Temos
capacitismo quando uma percepcdo de “falta” identifica um todo corpéreo como incapaz"
(Freitas; Santos, 2021, p.7). Gesser, Block ¢ Melo (2020), embasados em Campbell (2001),
conceituam o capacitismo como crengas que estabelecem um tipo de corpo como normal, em
que todos os que diferem deste padrdo ndo sdo aceitos, e as pessoas com deficiéncia sdo
caracterizadas como estado diminuido de seres humanos que devem ser melhorados, curados

ou até eliminados.

[...] as capacidades normativas que sustentam o capacitismo sao
compulsoriamente produzidas com base nos discursos biomédicos que,
sustentados pelo binarismo norma/desvio, tém levado a uma busca de todos
os corpos a performa-los normativamente como “capazes”, visando se
afastar do que ¢ considerado abjecdo (Gesser; Block; Melo, 2020, p. 18).

Entretanto, essas percep¢des nao se limitam as pessoas com deficiéncia, outras
minorias também sdo vistas como ndo humanas, pois fogem aos padroes estabelecidos como
normalidade. Almeida e Aratjo (2020) apresentam como o corpo considerado normal deve

ser para os padroes do ocidente. Nas suas palavras:

Ocidente fez do corpo masculino caucasiano sem deficiéncia o parametro de
normalidade, face ao qual todos os demais sdo julgados como “patologicos”.
E no ambito desse jogo que pessoas sdo classificadas como capazes ou
incapazes, aptas ou inaptas (para exercerem fungodes regulares da vida civil e
serem inseridas dentro do mercado de trabalho). Dessa maneira, haveria
corpos (e racas) uteis e inudteis, ‘“domesticaveis” e “rebeldes” —
“indolentes”, “malandros” etc. Uns destinados as fabricas, e outros, as
prisdes, aos sanatorios e aos hospitais. Racismo e capacitismo sio
desdobramentos desse fenomeno (Almeida; Araujo, 2020, p. 623).

Esta hegemonia imposta socialmente, que impde padrdes, apresenta-se estruturalmente
em nossa cultura, influenciando os diversos espacos de interagdo humana, principalmente na
escola, levando muitos a se modificarem ou até mesmo se esconderem por ndo se encaixarem

nesses padroes estabelecidos como normalidade.

As diferengas eram percebidas como desvio, tendo como referencial a
dicotomia normalidade versus anormalidade, demarcando a existéncia de
fronteiras entre aqueles que aparentemente se encontravam dentro da média
e 0s que supostamente estavam fora desta (Marques; Gusmao; Jesus, 2021,
p- 79).

Sendo assim, os demais corpos podem ser descartados e, como nos apontam Gesser,

Block e Melo (2020), podem chegar até a processos de esterilizagdo para evitar a continuagao
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dos genes indesejados. Ressaltam que os processos de eugenia iniciados no final do século
XIX e inicio do século XX trabalhavam com a pureza das ragas através de leis que aprovavam

a esterilizacao compulsdria de grupos indesejados socialmente, que seriam:

As classes socialmente inadequadas, independentemente da etiologia ou
prognostico, sdo as seguintes: (1) de péssimo estado de espirito; (2) Insano
(incluindo os psicopatas); (3) criminosos (incluindo o delinquente e o
rebelde); (4) epiléptico; (5) drogados (incluindo usudrios de drogas); (6)
Doentes (incluindo os tuberculosos, ou sifiliticos, os leprosos e outros com
doencas cronicas, infecciosas e legalmente segregaveis); (7) cegos (incluindo
aqueles com visdo gravemente comprometida); (8) surdos (incluindo aqueles
com problemas auditivos graves); (9) Deformados (incluindo os aleijados); e
(10) Dependente (incluindo orfdos, criangas incorrigiveis, sem-teto,
mendigos e pobres) (Gesser; Block; Melo, 2020, p. 21).

Marques, Gusmao e Jesus (2021) destacam que esses individuos, marcados como
diferentes, sempre estiveram excluidos, ou seja, ndo poderiam participar da sociedade de tal
forma que eram encaminhados para instituicdes como asilos, escolas especiais, hospitais
psiquiatricos, entre outros, para que se mantivesse o padrao de divisdo entre os ditos normais
€ anormais.

As consequéncias desta visdao de eugenia prevalecem, pois “embora esses movimentos
eugénicos em larga escala estejam no passado, muitas pessoas com deficiéncia ainda se
sentem pressionadas a ndo passar suas deficiéncias ou diagndsticos para seus filhos" (Gesser;
Block; Melo, 2020, p. 22).

Gesser, Block ¢ Melo (2020) defendem que para que as lutas anticapitalistas sejam
realmente emancipatorias, ¢ necessaria uma articulagdo interseccional com as demais lutas

sociais, como as lutas femininas, antirracistas e antiLGBTfobicas.

4.2 Interseccionalidade

Interseccionalidade ¢ o termo formulado por Kimberlé Crenshaw, em 1989, para
designar opressdes sociais que se sobrepdem em um mesmo individuo. Collins e Bilge (2021)
trazem uma definicdo ampla sobre o conceito de interseccionalidade, mas ressalta que em

geral a interseccionalidade ¢ usada como ferramenta analitica.

A interseccionalidade ¢ uma forma de entender e explicar a complexidade do
mundo, das pessoas e das experiéncias humanas. Essa definicdo pratica
descreve o principal entendimento da interseccionalidade, a saber, que, em
determinada sociedade, em determinado periodo, as relagdes de poder que
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envolvem raca, classe e gé€nero, por exemplo, ndo se manifestam como
entidades distintas e mutuamente excludentes. De fato, essas categorias se
sobrepdem e funcionam de maneira unificada. Além disso, apesar de
geralmente invisiveis, essas relagdes interseccionais de poder afetam todos
os aspectos do convivio social (Collins; Bilge, 2021, p. 16).

Collins e Bilge (2021) ressaltam que a interseccionalidade ¢ usada como ferramenta
analitica com o objetivo de resolver problemas, pois através da andlise interseccional ¢é
possivel compreender as relagdes de forma individualizada, levando em conta as
especificidades de cada um, como por exemplo “[...] homens ¢ mulheres frequentemente
sofrem o racismo de maneiras diferentes, assim como mulheres de diferentes racas podem
vivenciar o sexismo de maneiras bastante distintas, e assim por diante" (Collins; Bilge, 2021,

p. 30).

Mulheres negras ndo experienciam o sexismo do mesmo modo que mulheres
brancas; tampouco vivenciam o racismo do mesmo modo que homens
negros. Similarmente, ¢ possivel inferir que pessoas com deficiéncia pretas e
pardas ndo sofrem o capacitismo da mesma forma que pessoas com
deficiéncia brancas; e que, outrossim, sujeitam-se a padroes de
discriminagdo racial distintos daqueles que supliciam afrodescendentes sem
deficiéncia (Almeida; Araujo, 2020, p. 622).

Gesser, Block e Melo (2020) destacam que essas experiéncias sofridas de maneiras
diferentes ocorrem também com pessoas com deficiéncia. Pesquisas com mulheres tém
comprovado diversos abusos ocorridos contra os direitos das mulheres com deficiéncia, por

isso a necessidade de mais pesquisas que tragam também essa perspectiva.

Gesser, Block e Melo (2020), como Santos e Santiago (2021), destacam a importancia
das pesquisas e acdes sociais de forma interseccional para que possamos combater as
discriminacdes e desenvolver reflexdes cientificas que possam desconstruir conceitos

tradicionais ja arraigados.

Morin discute a complexidade — ou, mais precisamente, o que denomina de
pensamento complexo —, como todo ato reflexivo que se oponha a uma
analise simplificadora da(s) realidade(s), o que implica nos colocarmos,
continuamente, em posi¢do de combate ao pensamento — a cuja tradigdo
estamos, ainda, muito arraigados —, que separa, que fragmenta e reduz o
sentido do real (Morin, 2000 apud Santos; Santiago, 2021, p. 6).
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Gesser, Block e Melo (2020) apresentam que no cenario internacional ha um
crescimento das pesquisas na perspectiva da interseccionalidade e deficiéncia, em destaque as

pesquisas de Garland-Thomson e que, no Brasil, ainda caminha de forma timida.

As pesquisas realizadas por autores como Maria Joseph (2005-2006) na
India, e Bishnu Dhungana (2006) no Nepal, e Marivete Gesser (2010) e
Paula Lopes (2018) no Brasil, indicam que, ao contrario das mulheres sem
deficiéncia, as expectativas que a sociedade tem das mulheres com
impedimentos corporais tendem a exclui-las do direito ao exercicio da
sexualidade, do trabalho de qualquer natureza e da maternidade. Além disso,
ha uma significacdo cultural de que as mulheres com impedimentos de
natureza fisica sdo incapazes de cumprir os papéis tradicionais de dona de
casa, esposa, trabalhadora e maie, caso elas desejem reproduzi-los (Gesser;
Block; Melo, 2020, p. 24).

A interseccionalidade como ferramenta analitica se objetiva na andlise das situacdes
sociais que sao marcadas com discriminagdo e na reconstru¢do de praticas mais inclusivas,
pensando-se na acessibilidade para todos. Para Sassaki (2009), inclusdo € o processo em que
os sistemas sociais sejam acessiveis “a toda diversidade humana — composta por etnia, raga,
lingua, nacionalidade, género, orientagdo sexual, deficiéncia e outros atributos — com a
participagcdo das prdprias pessoas na formulacdo e execucdo dessas adequagdes" (Sassaki
2009, p. 1). Sendo assim, “[...] os corpos dessas pessoas sdo inseparaveis de suas dimensoes
socioculturais, em cujo sentido encontramos camadas sobrepostas de complexidade em que se
materializam também questdes de género, raga, etnia e classe social” (Freitas; Santos, 2021, p.
3).

Freitas e Santos (2021) trazem essa compreensdo das diferengas a partir de uma
concepgao interseccional, que nos permite compreender as identidades que coexistem, como

género, raga, classe social, entre outras.

[...] operando com a interseccionalidade enquanto conceito que nos permite
compreender como as articulagdes de diferentes categorias identitarias e
sociais se imbricam e estruturam a vida de cada sujeito e/ou grupo,
ampliando situagdes de desigualdades, de violagdes de direitos e
desumanizacdo [...] (Santos; Santiago, 2021, p. 5).

Sendo assim, a compreensao do conceito de interseccionalidade e sua funcionalidade
analitica ¢ de grande valia para a efetivacdo do processo de inclusdo de individuos excluidos,

pois muitas vezes, eles sdo marcados por multiplos estigmas e preconceitos.



46

4.3 Acessibilidade

Sassaki (2009) classifica as acessibilidades em seis dimensdes, pois ¢ necessario se
pensar na eliminacdo de barreiras em diversos ambitos sociais para que a acessibilidade

aconteca de forma interseccional, percebendo as diferencas de cada um.

As seis dimensdes sdo: arquitetdnica (sem barreiras fisicas), comunicacional
(sem barreiras na comunica¢ao entre pessoas), metodoloégica (sem barreiras
nos métodos e técnicas de lazer, trabalho, educagdo etc.), instrumental (sem
barreiras instrumentos, ferramentas, utensilios etc.), programatica (sem
barreiras embutidas em politicas publicas, legislagdes, normas etc.) e
atitudinal (sem preconceitos, esteredtipos, estigmas e discriminagdes nos
comportamentos da sociedade para pessoas que t€m deficiéncia) (Sassaki,
2009, p. 1-2).

Entre as seis dimensdes da acessibilidade apresentadas por Sassaki (2009), podemos
destacar a acessibilidade atitudinal e a linguistica. Acessibilidade atitudinal est4 relacionada
com o capacitismo, pois trata de uma maneira de combater a visdo social preconceituosa,
estereotipada e discriminatdria. A dimensao da acessibilidade linguistica esté relacionada com
a experiéncia dos Surdos e com a Lingua de Sinais, que ndo estd acessivel em todos os
estabelecimentos sociais em que os Surdos sdo usuarios. Marques, Gusmao e Jesus (2021)

trazem uma reflexao importante, as diferengas sao proprias da diversidade humana:

Viver sem barreiras €, pois, mais do que se falar das diferencas; ¢ se conviver
e se falar das/nas diferengas, uma vez que todos somos como somos, isto &,
todos somos seres integrantes da diversidade humana. Nao devemos falar
das diferengas como algo externo a nds, como se a sociedade fosse composta
apenas pelos ditos diferentes (Marques; Gusmao; Jesus, 2021, p. 83).

Santos e Santiago (2021) nos levam a compreender que ainda € necessario muita
desconstrug¢do e uma luta direta contra o sistema mundial que reforga essas segregacdes. Silva
e Ribeiro (2022) refletem sobre essa necessidade de desconstru¢ao continuamente, e que a
educagdo ¢ um dispositivo potente, capaz de transformar esse pensamento hegemdnico em um

pensamento mais democratico e plural, de corpos livres.

Superamos o processo de exclusdo e segregacdo que vitimizou milhares de
pessoas ao longo da histéria? Ndo. O paradigma da inclusdo é uma
realidade? Somente se entendermos inclusdo como processo, nunca como
estado final ao qual um dia poderemos chegar, j4 que vivemos em um
contexto mundial que se afirma pelas crises e se alimenta das desigualdades
(Santos; Santiago, 2021, p. 5).
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Os Surdos enfrentam cotidianamente o processo de exclusdo e segregagdo do mundo
ouvinte, onde sofrem com o estigma da deficiéncia e de sua lingua que ndo ¢ aceita no meio
social, como também sofrem por suas caracteristicas, raca, religido, género, ou seja, o
preconceito por suas diversas maneiras de ser e estar no mundo. Sendo assim, a pesquisa
caminha em um percurso de andlise interseccional que possa compreender as diversas facetas

de preconceitos e estigmas ocorridos no dia a dia desses individuos.

5. HISTORIA DE VIDA COMO DESENHO METODOLOGICO

“Pesquisar ¢ um ato de fazer escolhas, tomar decisdes, assumir equivocos em
busca de novas formas de compreensdao das pessoas, dos eventos, das realidades”
(Santiago, 2020, p. 119). Como nos apresenta Santiago (2020), sabidamente a pesquisa ¢
um ato de escolhas e as escolhas que proponho para a estruturagdo da investigagdo € o
método de histdria de vida, sustentada pela abordagem qualitativa de pesquisa.

“A pesquisa qualitativa ¢ de particular relevancia ao estudo das relagdes sociais
devido a pluralizagao das esferas de vida” (Flick, 2009, p. 20), como também por se tratar
de uma pesquisa que articula com diversos métodos. A pesquisa qualitativa foi escolhida
pela relacdo que ela tem com o tema abordado em analisar o contexto escolar no qual o
docente Surdo esté inserido e suas relagdes “[...] em que realmente vivem, onde as pessoas

vao estar desempenhando seus papeis cotidianos” (Yin, 2016, p. 29). Yin (2006) nos
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apresenta as cinco principais caracteristicas da pesquisa qualitativa que estdo de acordo

com o tema abordado:

1. estudar o significado da vida das pessoas, nas condi¢des da vida real; 2.
representar as opinides e perspectivas das pessoas (rotuladas neste livro
como os participantes de um estudo; 3. abranger as condi¢des contextuais em
que as pessoas vivem; 4. contribuir com revelagdes sobre conceitos
existentes ou emergentes que podem ajudar a explicar o comportamento
social humano; e 5. esforgar-se por usar multiplas fontes de evidéncia em vez
de se basear em uma tnica fonte (Yin, 2016, p. 29).

A Historia de Vida foi escolhida como método de coleta de dados, pois foi o que
mais se aproximou dos objetivos propostos, ou seja, compreender como ocorrem as relagdes
entre docentes Surdos e o contexto escolar. O método € relevante, pois trabalha com as
percepcdes dos participantes, deixando-os livres, sem questdes fechadas, para que possam
relatar suas experiéncias e percepgdes. O método de Histéria de Vida pretende falar com
individuos e nao sobre os individuos, sem a participacao deles, pois como nos aponta
Antunes (2012) “[...] a metodologia de Historia de Vida € especialmente proficua para a
Educacdo Especial e outras areas que lidam com grupos historicamente excluidos, pois nos
permite falar com os sujeitos e ndo sobre eles” (Antunes, 2012, p.78). Fala que vai ao

encontro das percepgdes de Glat e Pletsch (2009).

Por privilegiar, tanto na coleta quanto na andlise dos dados, a visdo dos
sujeitos participantes, este método traz em si uma vantagem ao estudar o
discurso de grupos marginalizados, pois permite ao pesquisador se
desvencilhar de seus proprios pré-conceitos e representacdes estereotipadas
(Glat, Pletsch, 2009, p. 149).

O método Historia de Vida ¢é explicado por Glat et al (2004) como um método
composto por entrevistas abertas, sem um roteiro, ou seja, que permite aos participantes
relatarem livremente suas experiéncias, considerando um contexto especifico de suas vidas.

Sendo assim, iremos partir da questdo-chave, pedindo a cada participante que fale
sobre ser docente e suas relacdes no contexto escolar. Portelli (2010) ressalta que a entrevista
deve ser um espaco aberto para a narracao dos participantes, € ndo apenas um momento de
extracao mecanica de informagdes, o pesquisador deve estar aberto para ouvir o participante.

Spindola e Santos (2003) completam:

[...]Juma investigacdo que priorize a informacdo do entrevistado exige uma
aproximacgao do pesquisador com os pesquisados para que se estabeleca um
contato, uma relagdo de confianca. Essa modalidade de pesquisa tem no
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ambiente a fonte direta dos dados e o pesquisador como seu principal
instrumento. E caracterizada pela obtencio de dados descritivos, no contato
direto do pesquisador com a situacao estudada, valorizando-se mais o
processo que o produto, preocupando-se em retratar a perspectiva dos
participantes, isto ¢ o significado que eles atribuem as coisas e a vida.
Dessa forma, sdo percebidos como as pessoas mais importantes no processo
(Spindola; Santos, 2003, p. 21).

Ainda em relacdo ao método, ¢ importante ressaltar o que foi apontado por Spindola
e Santos (2003) e Antunes (2012) sobre o pesquisador ndo se importar com a veracidade dos
fatos levantados na pesquisa, € sim com o ponto de vista dos entrevistados ao apresentar os
fatos. Portelli (2010) reflete que no6s ndo damos voz aos participantes e sim eles que nos dao
a voz, € com essa voz podemos escrever as nossas producodes. Vasconcelos et al (2016) em
sua publicacdo Historia de Vida de Lideres Surdos: um Estudo a Partir da sua Trajetoria em
Movimentos Sociais apresentam que a metodologia de Historia de Vida foi adequada a
pesquisa com Surdos, pois aproximou os pesquisadores da compreensao cultural desse povo,
possibilitando sua expressao livre em suas narrativas.

Sendo assim, foram organizadas entrevistas com os participantes, que sao 0S
docentes Surdos que atuam na rede municipal de Juiz de Fora, nas disciplinas de Libras, com
intuito de alcangar o nosso objetivo geral: compreender as percep¢des dos docentes Surdos
sobre as relagdes sociais e profissionais estabelecidas entre eles e a comunidade escolar na
qual estao inseridos. Para isso pedimos aos participantes que falassem sobre a sua trajetoria
de vida escolar e profissional enquanto Surdo. Segundo Antunes (2012), o papel do
pesquisador ¢ mediar, podendo fazer perguntas que possam esclarecer ou aprofundar em
algum tema para a pesquisa.

As entrevistas foram individuais, os convites para participacao da pesquisa foram
enviados aos 13 docentes Surdos de Libras, entretanto recebemos a resposta positiva de
participag@o de apenas quatro, entre os demais, dois justificaram falta de tempo, um se negou
em participar, sem justificativa, e seis ndo responderam ao convite. O tempo de duragao das
entrevistas foi de acordo com o seu desenvolvimento, até esgotarem o assunto, variando
entre 30 e 55 minutos. Glat et a/ (2004), baseados em Bertaux (1980), explicam que esse
momento ¢ chamado de ponto de saturacdo das entrevistas. Glat e Pletsch (2009) apontam
que na metodologia de histéria de vida “Nao ha duragdo limite para a entrevista, que varia de
acordo com a disposicao do sujeito, se encerrando quando o depoente ndo tem mais nada a
acrescentar. Nao hd, igualmente, uma determinacdo rigida quanto ao nimero minimo de

sujeitos a serem entrevistados” (Glat, Pletsch, 2009, p. 143).
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O contato inicial com os participantes se deu de forma online através do Google
Forms, onde foram apresentados os objetivos da pesquisa, a metodologia e o termo de
consentimento. O formulario foi encaminhado para o Whatsapp dos possiveis participantes.
As entrevistas ocorreram também de forma online e sincrona pela plataforma Stream Yard,
que possui a op¢ao de gravagdo e participagdo simultanea dos participantes. Flick (2009)
relata que a modalidade online ¢ mais interessante, pois nao necessita de deslocamento do
participante que muitas vezes nao dispde de tempo para participar de pesquisa, havendo uma
maior aderéncia. A gravacao em video da entrevista foi essencial na pesquisa por se tratar de
Surdos sinalizantes. A Libras ¢ uma lingua visuoespacial e o seu registro em video
possibilitou a tradugao e a transcrigao.

A traducdo e transcri¢ao ocorreu apds cada entrevista e as andlises foram realizadas
ao longo da pesquisa. De acordo com Glat et al (2004), essa forma de organizacao auxilia o
pesquisador na percep¢do do ponto de saturacdo. Apds as gravagdes dos videos, as
entrevistas em Libras foram traduzidas para portugués, por voz, criando dudios que foram
transcritos pela ferramenta “Digitacdo por voz”, do Google Docs. Todo o processo foi
conferido para que nao houvesse falhas na interpretagao. Apos esse processo, tivemos 0s
textos transcritos para a analise final.

As andlises foram estabelecidas de acordo com as temdticas apresentadas nas
entrevistas e refletidas com apoio do referencial tedrico da pesquisa, entretanto, de acordo
com Glat et al (2004), esses processos irdo seguir o ritmo da pesquisa em relacdo as falas

dos participantes, podendo surgir possiveis categorias de andlise:

Essas categorias de analise, entretanto, nao sdo, como em métodos mais
diretivos, preestabelecidas pelo pesquisador; ao contrario, emergem,
naturalmente, da dindmica estabelecida no processo de analise dos
depoimentos sendo, posteriormente, interpretadas a luz do referencial teoérico
escolhido. E interessante observar que, por vezes, o proprio referencial
teorico adotado pelo pesquisador se transforma em fungdo da analise dos
depoimentos (Glat, Pletsch, 2009, p. 144).

As categorias de andlises foram organizadas nos seguintes topicos: “Ouvintismo ”,
“Os Estudos Surdos na desconstru¢ao do ouvintismo” ¢ “Ser docente”’. Usamos também a
interseccionalidade como ferramenta analitica dos dados levantados, como ¢ apresentado por
Collins e Bilge (2021) um olhar interseccional nos auxilia em compreensdo mais ampla
diante das diferencas e como essas diferengas sdo percebidas no meio social, ou seja, com

preconceitos ou nao.



51

Como procedimento ético, as identidades dos entrevistados e das escolas pesquisadas
foram preservadas, tendo seus nomes trocados por nomes ficticios apos a devida submissao e

aprovacio ao Comité de Etica da UFJF.

6. NARRATIVAS DAS/DOS DOCENTES SURDAS/SURDOS

Iremos apresentar e discutir neste capitulo as narrativas dos docentes Surdos diante da
questdo-chave, de como sdo as relagdes com a gestdo e demais docentes ouvintes que atuam
no contexto educacional. A metodologia de pesquisa desta dissertacdo possibilitou que os

participantes pudessem expor suas percepgoes e sentimentos sobre suas experiéncias.

6.1 Educacio de Surdos na Rede Municipal de Ensino de Juiz de Fora
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O processo de educacdo pensado nas especificidades dos discentes Surdos na rede
municipal de ensino de Juiz de Fora teve inicio em 1998 com um curso de formagdo de
professores e intérpretes de Libras para atuarem com alunos Surdos (Martins, 2015). Martins
(2015) apresenta, em sua pesquisa publicada na revista da Secretaria de Educagdo de Juiz de
Fora, Cadernos para o Professor, como a educagdo para Surdos se iniciou na rede municipal
de ensino. A primeira escola a receber esses profissionais e ser considerada polo de Educagao
de Surdos foi a Escola Municipal Cecilia Meireles. Grazzinoli (2022) apresenta que,
inicialmente em parceria entre a Secretaria de Educagdo e as Secretarias de Saude e
Assisténcia Social, foi criado o Programa Especializado de Atendimento a Crianga Escolar
(PEACE) com uma equipe transdisciplinar para atender os alunos com deficiéncia. Em 2006 o
programa passou a ser Nucleo Especializado de Atendimento a Crianga Escolar (NEACE),
agora vinculado a Supervisao de Atencdo a Educagdao na Diversidade (SAEDI). Martins
(2015) ressalta que os alunos surdos frequentavam o NEACE no contraturno, recebendo
atendimentos com o ensino da Lingua de Sinais como Lingua Materna (L1) e do Portugués
como segunda lingua (L2). Grazzinoli (2022) cita como os NEACE’s passaram a ser os

CAEE’s que estao funcionando atualmente.

Posteriormente, os NEACE’s passaram por reformulagdes em adequagdes a
Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagio
Inclusiva (PNEEPEI/2008), sendo denominados agora de Centros de
Atendimento  Educacional Especializado (CAEE’s), atendendo as
determinacdes das Notas Técnicas n° 9/2010 e n° 11/2010, que estabelecem
orientacdes para a organizacdo de Centros de Atendimento Educacional
Especializado (CAEE) e das Salas de Recursos Multifuncionais (SRM),
respectivamente (Grazzinoli, 2022, p. 17).

Em 2006 foram organizadas formag¢des ministradas pela professora Luciana Oliveira e
a criagdo de uma banca avaliadora da proficiéncia em Libras dos profissionais que iriam atuar
com os discentes Surdos da rede. Os dois primeiros docentes Surdos iniciaram na rede no ano
de 2010 com o objetivo de estimular o processo de aquisi¢dao de Libras como L1 nos discentes
Surdos. A quantidade de professores Surdos na rede foi expandida em 2013 (Martins, 2015).

No ano de 2012 teve inicio o projeto de escola bilingue na Escola Municipal Oswaldo
Velloso, no bairro Santa Luzia, “[...] em parceria com o NEACE SUL” (Martins, 2015, p. 55),
com o ensino de Libras para todos os alunos, Surdos e ouvintes, como também os demais
profissionais da escola (Silvério, 2014), no ano de 2013 ja havia um consolidado, com
diversos membros da escola se comunicando em Libras (PJF, 2013). A proposta permanece
até os dias atuais e se estendeu para mais uma escola da rede, a Escola Municipal Dr. Céssio

Vieira Marques, no bairro Vila Montanhesa.
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Ainda no ano de 2012 foi criada, na Secretaria de Educacdo da rede municipal de
ensino, um curso de formagao continuada para todos os profissionais que atuavam como
professores e intérpretes de Libras. (Martins, 2015).

A rede municipal de ensino de Juiz de Fora, no ano em que realizamos a pesquisa, em
2023, contava com 102 escolas, com mais de 41 mil alunos, nas modalidades de Educacao
Infantil, Ensino Fundamental e Educagao de Jovens e Adultos (EJA) (PJF, 2023).

Dentre as 102 escolas, identificamos 17 com discentes Surdos matriculados no Ensino
Fundamental I e EJA fase I ou IV, que contam com docentes de Libras, Surdos e ouvintes, e
nove escolas com discentes Surdos matriculados no Ensino Fundamental II e EJA fase V ao
IX, com Intérpretes de Libras, todos ouvintes.

A rede municipal de Ensino de Juiz de Fora também conta com o Centro Educacional
Especializado (CAEE), localizado no bairro Mariano Procdpio, onde esta situado o Nucleo de
Atendimento Educacional Especializado de Surdos (NAEDES), onde os discentes Surdos
recebem, no contraturno escolar, trés atendimentos, sendo eles: Atendimento Libras como
primeira Lingua (L1), com praticas de desenvolvimento de Lingua Materna, Atendimento de
AEE em Libras, que consiste em praticas de conhecimentos gerais do mundo ministrados em
Libras e Atendimento de Portugués como segunda Lingua (L2), com praticas de Portugués
escritos na modalidade de segunda Lingua para Surdos.

A rede municipal de educagdo de Juiz de Fora estd ampliando o ensino de Libras no
municipio com um novo cargo, em processo pelo concurso vigente, de Docente de Libras
como L2 para ouvintes, com o objetivo de promover o desenvolvimento da Libras entre todos,
favorecendo a inclusdo dos Surdos. Atualmente existem dois cargos na area de Libras que
passam por editais anuais de contratacdo, o cargo de Intérprete Educacional de Libras e o de
Docente de Libras, esse segundo cargo apresenta funcdes distintas a depender da vaga,
podendo atuar como docente de Libras em sala comum com o aluno Surdo, a fim de
acessibilizar o conteudo e a aquisi¢do da lingua pelo aluno, docente de Libras para o ensino de
L2 para ouvintes em salas comuns de escolas com propostas bilingues e docente de input
linguisticos de discentes Surdos em escolas com propostas bilingues ou docente de Libras

para atuar no CAEE.

6.2 Os participantes da Pesquisa
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Como proposto inicialmente, o convite para a participagdo da pesquisa foi enviado por
Whatsapp aos 13 docentes Surdos que atuam na rede municipal de Juiz de Fora, em escolas
de ensino comum e CAEE’s, entretanto, recebemos a resposta positiva de participacdo de
apenas quatro, entre os demais dois justificaram falta de tempo, um se negou em participar,
sem justificativa e seis ndo responderam ao convite. Nascimento (2023), em sua pesquisa
sobre professores Surdos de Educagdo Fisica, apresenta o mesmo desafio em relagdo a adesdo
dos participantes convidados. O autor reflete sobre a possibilidade de haver uma resisténcia
dos Surdos por se tratar de uma pesquisa encaminhada por ouvintes, pois até os Surdos sao
atravessados por esse sistema estrutural, o ouvintismo. Tal resisténcia pode se tratar de que, ao
longo da historia, muitos ouvintes destinavam suas pesquisas com o objetivo de discriminar
os Surdos, falando por eles, como também interpretando suas falas de forma preconceituosa.
Sendo assim, a pesquisa contou com quatro participantes, docentes Surdos Poliana, Diego,
Isabela e Amanda:

Poliana,’ docente de Libras, com trés anos de experiéncia, mulher trans, branca, Surda
bilingue Libras/Portugués escrito e oral, idade 37 anos, formada em Pedagogia com
especializagao em Libras, ndo tem filhos e sua lingua de conforto ¢ a Libras. Aos 19 anos,
Poliana ingressou em uma Faculdade particular do municipio para estudar Direito, era a
primeira e unica Surda do curso, estudou alguns meses, mas precisou desistir, pois nao
recebeu o apoio financeiro da familia para custear os estudos. Nesse periodo ndo tinha
intérprete na instituicdo, mas estavam em processo de contratacdo. Apds alguns anos,
comegou a trabalhar e conquistou sua independéncia financeira, podendo custear o curso de
Pedagogia a distancia de outra institui¢do privada, onde também cursou especializagdo em
Libras. Ao concluir os cursos, iniciou como docente da rede municipal de Juiz de Fora em
2019. Poliana destaca que apesar de inicialmente desejar estudar Direito, atualmente se sente
realizada em atuar como docente.

Diego, docente de Libras com nove anos de experiéncia, homem cis, branco, Surdo
bilingue Libras/Portugués escrito, idade 44 anos, formado em Magistério e Pedagogia
Bilingue, tem dois filhos e sua lingua de conforto ¢ a Libras. Iniciou a docéncia como
instrutor de Libras em cursos particulares, ainda sem formagao académica, esteve alguns anos
afastado da docéncia trabalhando em uma industria, viu no curso de Magistério uma
oportunidade de formagao e apods a conclusdo iniciou sua experiéncia como docente de Libras
na rede municipal de Juiz de Fora, onde permanece atuando. Recentemente formou-se em

Pedagogia Bilingue pelo Instituto Nacional de Educagdo de Surdos (INES), pois percebeu a

5 Os nomes dos participantes foram alterados como medida ética para preservar suas identidades.
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necessidade de uma formacgdo superior. Diego sempre gostou de lecionar e se sente feliz em
atuar como docente ¢ poder auxiliar no aprendizado de outros Surdos.

Isabella, docente de Libras com 10 anos de experiéncia, mulher cis, branca, Surda
Bilingue Libras/Portugués escrito e oral, idade 47 anos, formada em Letras Libras, tem dois
filhos e sua lingua de conforto ¢ a Libras. Isabela inicialmente queria cursar o Ensino Superior
em algum curso da area das exatas, matriculando-se em Administracdo e Contabilidade e
posteriormente em Fisioterapia, cursos que foram abandonados apds diversas barreiras
comunicacionais, nao tinha intérprete, e ela precisava contar a leitura labial dos docentes e
colegas, o que ndo conseguia acompanhar pela dindmica da turma, sempre atrasada no
contedo. Ela chegou a trabalhar em alguns cargos na é4rea administrativa, onde se
desenvolveu bem, pois a comunicagdo ndo era o ponto principal e as interagdes com o0S
colegas fluiam bem por ser oralizada e conseguia fazer leitura labial em conversas
individuais. J4 desanimada com o Ensino Superior, ingressou no curso de Letras-Libras, que
tinha um polo no Rio de Janeiro, por indicagdo de um amigo que também fazia o curso, que a
incentivou dizendo que era um bom curso e, se ndo gostasse, poderia desistir. Isabella nao
pensava em ser docente, mas apds descobrir o curso e sua dinamica com aulas em Libras
ficou apaixonada pela docéncia e hoje se sente realizada em sua profissdo, pois percebe que
pode ajudar outros Surdos a se desenvolverem e também ser um modelo para os seus alunos.
Ela atua no CAEE como docente de Libras.

Amanda, docente de Libras com 16 anos de experiéncia, mulher cis, branca, Surda
bilingue Libras/Portugués escrito e oral, idade 49 anos, formada em Magistério,
Letras-Libras, Pedagogia Bilingue e Especializacdo em Alfabetizagdo e Letramento, tem dois
filhos e sua lingua de conforto ¢ a Libras. Amanda iniciou a sua formacdo no curso de Nivel
M¢édio Magistério, com habilitagdo para atuar na Educacao Infantil, teve algumas experiéncias
com turmas de ouvintes, um pouco desanimada com a docéncia, migrou para area da Saude
em um cargo concursado, onde sofreu muitas discriminagdes. Apos essa experiéncia, soube
que seria ofertado no Rio de Janeiro um dos polos do curso de Letras-Libras e se interessou,
formando-se com a primeira turma. Apods formada, Amanda ingressou no Nucleo
Especializado em Atendimento a Crianca Escolar (NEACE), que posteriormente seria o
CAEE da rede municipal de Juiz de Fora, onde atualmente ¢ docente de Libras. Ela pretende
continuar a sua forma¢ao com mestrado e doutorado na area educacional.

A partir das entrevistas com os docentes Surdos construimos trés categorias de
analises, sendo elas, “Ouvintismo”, “Os Estudos Surdos na desconstru¢ao do ouvintismo” e

“Ser docente”, que emergiram das principais temadticas apresentadas nas falas dos
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participantes. A seguir iremos refletir sobre cada tematica embasado nos referenciais tedricos

da pesquisa.

6.3 Ouvintismo

Todas as interacdes humanas sdo mediadas pela linguagem, é nesse processo que
desenvolvemos os nossos conhecimentos, sendo eles os mais diversos possivel. Quando
pretendemos adentrar em outra cultura precisamos inicialmente estudar a sua lingua. Gomes
(2019) apresenta que para os linguistas “[...]Jas linguas sdo o principal (alguns falam e
“Uinico”) meio pelo qual o homem apreende o mundo da natureza e o mundo da cultura.
Reconhecemos que até mesmo individuos privados de lingua apreendem a cultura do meio em
que estdo inseridos, mesmo ndao havendo uma comunicagdo efetiva. A lingua seria o veiculo
da cultura, que por sua vez ¢ a intermediag¢do entre o homem e a natureza (Gomes, 2019, p.
24)”, que nem sempre ocorre de forma harmoniosa, pois o ser humano muitas vezes, nessa
relagdo com a natureza, age de forma destrutiva. Melo, Rocha e Feitoza (2019) afirmam que a
comunicagao ¢ propria do ser humano e esta presente em todos os espagos.

Ao se pensar nas interacdes necessarias que devem ocorrer no contexto educacional,
podemos perceber a necessidade da linguagem e da comunicagdo nesse espaco para que os
profissionais da educa¢do interajam entre si € com seus alunos. Melo, Rocha e Feitoza (2019)
refletem que a docéncia nao pode ser pensada de forma isolada do processo de comunicagao e
que, para que essa atividade profissional seja positiva, ¢ necessario um processo de
comunicagao eficaz.

Ao adentramos a realidade dos docentes Surdos participantes da pesquisa, podemos
constatar que eles atuam em contextos educacionais nos quais a lingua majoritaria, assim
como em nossa sociedade, ¢ o portugués oral, sendo a lingua desses profissionais, a Libras,
uma lingua que ndo circula ativamente nesses espacos. Os docentes oralizados, ou seja, que
aprenderam o portugués oral, ndo apresentaram, em seus relatos, grandes dificuldades
comunicacionais, pois se adequaram a lingua majoritaria. Klein (2016) reflete sobre essa
adequacdo esperada pela sociedade, pois nao se trata apenas de uma adaptacao e sim de uma
relagdo de poder, em que a lingua minoritaria deve se submeter a lingua majoritaria. Amanda

cita que em sua experiéncia enquanto docente Surda, ndo encontrou barreiras
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comunicacionais, entretanto, ao acompanhar a experiéncia do esposo Surdo ndo oralizado,

consegue perceber que ha uma distingao.

Amanda: Eu percebo, pela experiéncia do meu esposo e de outros
amigos Surdos que ndo sdo oralizados, que na escola realmente existe
preconceito, eles sofrem com a dificuldade na comunica¢do com os

ouvintes.

Um dos participantes da pesquisa, Diego, ndo ¢ oralizado, e sua principal lingua de
comunicagdo ¢ a Libras e tem o portugués escrito como segunda lingua. Entre os desafios
apresentados por ele na execuc¢do de sua profissdo de docente esta a comunicagdo. Diego
relata que nao havia comunicagdo com ele na escola e que, caso fosse necessario e urgente, a
comunicacdo era feita através de mensagens de texto pelo celular, ou seja, portugués escrito.

O mesmo ocorria nas reunides pedagodgicas que ndo contavam com a presenca de um

intérprete de Libras.

Diego: Ndo havia comunicag¢do comigo dentro da escola, se eu
precisasse comunicar urgentemente, para algum aviso, eu acabava
usando o celular como mensagem de texto escrevendo portugués, mas
era uma comunicagdo mais rapida e também bem limitada.
[-]

Diego: Nas reunides pedagogicas estavam todos compreendendo e eu
ficava la so observando todos conversando em portugués e eu ndo
sabia o que que estava acontecendo. Entrava ano, passava ano e isso
continuava, eu participava das reunioes sem saber o que tava
acontecendo e ndo tinha presenga do intérprete, ai uma vez ou outro o
intérprete ia na reunido, mas ndo tinha uma sequéncia das
informacées e a compreensdo ficava limitada. E isso, essa é a minha

experiéncia dos nove anos que eu tenho na docéncia.

Podemos perceber nas falas dos participantes que as relagdes no contexto escolar entre
Surdos e Ouvintes sdo marcadas pelo ouvintismo, pois a escola ndo demonstrou nenhum
movimento para que esse profissional compreendesse o que estava sendo falado nas reunides.

Tema ja tratado em nosso texto, o ouvintismo € sistema de violéncia e opressdo sofrida pelas
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pessoas Surdas quando sdo vistas como pessoas incapazes por nao ouvirem, como inferiores,
e quando a Lingua de Sinais ndo ¢ aceita ou disponivel nos espagos em que o Surdo participa,
Perlin (2016). Silva e Ribeiro (2022) refletem que, assim como as demais formas de
preconceito presentes em nossa sociedade, o ouvintismo ¢ um sistema de opressao estrutural
que influencia a vida dos Surdos através de barreiras, sendo elas sociais, comunicacionais,
educacionais, entre outras, privando-os de seus direitos sociais e linguisticos.

Diego apresenta seu sacrificio em cumprir as demandas de reunides da escola sem o
acesso efetivo as informagdes ali apresentadas, ou seja, sendo privado de seu direito de acesso

as informagdes em sua lingua, a Libras.

Diego: Eu sempre me sacrifico nestas reunioes, tendo que ficar ali
quatro horas parado olhando todo mundo conversando sem saber o

que estava acontecendo.

Os Surdos sofrem com o processo de adequagdo, tendo seus corpos enquadrados em
padrdes de normalidade estabelecidos. Estudos recentes da decoloneidade apontam para a
reflexdo dos processos colonizadores, que vao além das posses de terras, ocorrendo também
através da imposicao de algumas culturas sobre as demais, as culturas colonizadas devem se
sujeitar ¢ adaptar as caracteristicas das culturas colonizadoras. Padrdoes hegemonicos de

perfeicao e normalidade impostos, como nos aponta Pessoa.

[...] foram homens europeus heterossexuais que levaram a cabo a expansio
colonial europeia e, assim, seus discursos racistas, homofobicos,
eurocéntricos e sexistas formavam estruturas hierarquicas em termos de raga,
género, classe, sexualidade, espiritualidade, epistemologia, lingua etc.
(Pessoa, 2002, p. 10).

Tais pensamentos geram diversos preconceitos e estigmas sobre os individuos que nao
se enquadram nesses requisitos pré-estabelecidos, dentre eles, o ouvintismo. O “[...]
colonialismo, através do ouvintismo, insiste em afirmar como a negag¢ao de determinados
sujeitos, identificando neles a anormalidade, marginalizando-o e estigmatizando-o em nome
de um padrio, de uma regra, de uma lingua(gem)” (Silva; Ribeiro, 2022, p. 6). Ladd (2013)
também reflete a respeito do processo colonizador da hegemonia ouvintes sobre os Surdos,
afirmando que os processos de colonizagdo ndo ocorrem apenas por meios econdémicos, mas
também por estabelecimento de padrdes culturais, incluindo a lingua, que sdo impostos aos

Surdos, sendo as comunidades Surdas objetos de coloniza¢dao. Considerando-os como objetos
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e tirando deles a humanidade, “em uma sociedade marcada pela normatividade e, nesta, pelo
signo do ouvintismo, a auséncia da audi¢do também nega aos surdos, na ldgica ouvintista, a
condicdo de humanidade” (Silva; Ribeiro, 2022, p. 6). Nas palavras de Skliar, ouvintismo

trata-se de:

[...] um conjunto de representagdes dos ouvintes, a partir do qual o surdo esta
obrigado a olhar-se e a narrar-se como se fosse ouvinte. Além disso, ¢ nesse
olhar-se, e nesse narrar-se que acontecem as percepgdes do ser deficiente, do
ndo ser ouvinte; percepcdes que legitimam as praticas terapéuticas habituais
(Skliar, 2016, p. 15).

Diego reconhece que ele e os demais colegas Surdos sofrem preconceitos e
discriminag¢des no contexto educacional em que atuam. Como Amanda, ele também pontua
que o tipo de discriminag¢do pode variar, acreditamos que sejam por questdes relacionadas
entre os Surdos oralizados e ndo oralizados. O participante traz uma fala instigante ao
justificar que hé docentes que se esforcam mais e outros menos, ao se tratar de um grupo
estigmatizado, o esfor¢o para se enquadrar no padrao imposto ¢ absorvido, sendo assim, os
mais esforgados sofrem menos, como ocorre no processo de oraliza¢do descrito por Klein

(2016).

Diego: Tem diferen¢a entre os professores Surdos, cada professor
surdo sofre um tipo de discriminagdo, alguns mais outros menos. Tem
também a questdo de professores que se esfor¢cam mais e professores

que se esfor¢cam menos.

Outro conceito que se apresenta relevante para a nossa discussao ¢ o de capacitismo.
Vendramin (2019), Oliveira e Silva (2021), Marchesan e Carpenedo (2021) e Lage, Lunardelli
e Kawakami (2023) conceituam o termo como preconceito em relacdo as pessoas com
deficiéncia, as quais os corpos nao se enquadram nos padroes, considerando-as incapazes. Tal
preconceito pode ocorrer de forma objetiva ou sublimar, muitas vezes a propria vitima nao
reconhece que se tratar de um preconceito, pois estd camuflado em uma boa acdo, como

reflete Lage, Lunardelli e Kawakami:

[...] comportamentos capacitistas podem acontecer de forma subliminar por
meio de demonstracdes ditas piedosas ou de expressdes preconceituosas
revestidas de carater filantropico relacionadas as caracteristicas fisicas ou
mentais de individuos considerados com deficiéncia. O capacitismo também
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se revela de forma explicita por meio de expressoes e olhares ofensivos e
distanciamento corporal (Lage; Lunardelli; Kawakami, 2023, p. 01).

A partir do relato de Diego sobre como ocorre o processo de avaliacdo dos docentes
Surdos na escola que atuou, pode-se considerar que se trata de capacitismo, pois as avaliagdes
foram realizadas sem o conhecimento prévio do trabalho do profissional, considerando que,
por ser Surdo, com certeza sua avaliagdo seria negativa, invalidando sua capacidade de

produzir um bom trabalho.

Diego: O que acontece é que as vezes esses professores ouvintes ou 0s
coordenadores ndo conseguem avaliar o trabalho do professor surdo
e as vezes avalia os trabalhos de forma negativa por falta de
conhecimento da identidade surda. Ja aconteceu comigo, eu me
esforcei e organizei um bom material, mas a visdo das outras pessoas
é uma visdo negativa do trabalho. Entretanto, quando tem uma
interagdo comunicacional, eles me perguntam como eu to
desenvolvendo o trabalho e ai eles conseguem compreender, eles

percebem que o trabalho estd sendo bem desenvolvido.

Situacdo também relatada por Amanda ao descrever o processo de avaliagdo
profissional de docentes Surdos, do seu esposo e demais conhecidos, confirmando que o
processo de avaliacdo ¢ baseado em uma agdo capacitista por parte dos profissionais ouvintes
que avaliam esses docentes, pois os docentes ouvintes que atuam com Libras, mesmo nao

sendo fluentes nessa lingua, recebem avaliagdes positivas.

Amanda: Meu esposo ja recebeu uma avaliagdo negativa do seu
trabalho por falta de comunica¢do, pois ele ndo recebeu as
informa§5es corretamente. E o mesmo aconteceu com outros Surdos,
mas eles ndo recebiam as orientagoes pedagogicas necessarias, e a
avaliagdo do trabalho pedagogico deles era negativo, entretanto
muitos ouvintes que trabalham com Libras e ndo tem fluéncia na
lingua recebem sempre avaliagoes positivas. A escola precisa chamar
intérpretes para interpretar as orientagoes dos coordenadores e

diretores, ndo ignorar e depois avaliar mal.
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Outras manifestacdes de preconceitos podemos constatar nas falas de Diego e Isabella.
Ambos relatam que, no contexto escolar, os docentes Surdos sdo deixados de lado.
Destacamos a fala de Diego ao dizer [...] o professor regente ndo me reconhece como
professor parceiro, mas sim como um simples auxiliar/...], o docente Surdo ndo ¢ considerado
um profissional com tal habilitagdo, mas sim um cargo que ndo exige uma formacao superior,
0 que mostra o capacitismo em se estabelecer que um Surdo n3o poderia concluir uma
formacgao superior. Isabella confirma a soliddo na qual os docentes Surdos atuam ao observar
a dinamica da escola através de suas visitas. Essa invisibilidade ¢ descrita por Vendramin
como consequéncia do capacitismo: “A invisibilidade opera como um desvio do olhar,
diminui¢do ou negligenciamento da presenca do ‘outro desviante’, ao qual ndo se sabe lidar

ou causa desconforto (Vendramin, 2019, p. 19).

Diego: Sinto que as vezes que sou deixado de lado dentro da sala de
aula, por ciumes do professor regente de mim com os alunos que ele
acha que sdo deles ou porque o professor regente ndo me reconhece
como professor parceiro, mas sim como um simples auxiliar, sinto

como falta de respeito com o professor Surdo.

Isabella: No meu trabalho no CAEE eu fa¢o muitas visitas em
diversas escolas que tém professores Surdos e percebo alguns
problemas, algumas limitagcoes de profissionais que ndo querem
interagir com os Surdos e esses docentes Surdos estdo sozinhos nas
escolas. Por ser um espago maior, as pessoas que atuam ndo tém

consciéncia.

Amanda: O professor Surdo é ignorado na escola, ndo ha uma
interagdo entre os profissionais para a realiza¢do do trabalho em
parceria, as obrigagoes sdo jogadas para ele. Vejo que os
profissionais ouvintes ndo se esfor¢cam para se comunicar com o0s
Surdos, eles ndo tém boa vontade de interagir com os Surdos. E um
trabalho egoista, como se eles fossem os unicos professores da turma

e o professor Surdo apenas um auxiliar.
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Amanda destaca que esse movimento de rejeicdo ndo se da apenas por parte dos

colegas, mas também da direcao.

Amanda: Os lideres das escolas ndo aceitam os Surdos, ndo aceitam
a Lingua dos Surdos. Como os demais professores irdo aceitar? Ndo
ha modelo. Eu desenvolvi porque tive muitos profissionais que me
orientaram no CAEE, mas os professores Surdos que estdo nas

escolas ndo recebem esse apoio.

Amanda relembra algumas experiéncias antes da docéncia que sdo fortemente
marcadas pelo ouvintismo, os demais colegas de trabalho, ouvintes, a ignoravam por saber
que ela era Surda, ndo aceitando sua diferenga, acao capacitista talvez por considerar que ali
ndo deveria ser o seu lugar. Entretanto, quando ela falava oralmente, eles ficaram admirados,
e a consideravam inteligente, pois estaria seguindo o padrdo de normalidade. A participante
sofria com o ouvintismo, pois sO era considerada capaz ao falar e, sendo assim, deveria
assumir tarefas que muitas vezes ndo conseguia, pois exigia a audicdo, sendo novamente

considerada incapaz por ndo conseguir se adequar ao padrdo exigido.

Amanda: Nos trabalhos eu ndo era aceita por ser Surda, quando eu
conseguia me expor eles ficaram admirados, diziam que eu era
inteligente, mas mesmo assim me discriminavam e exigiam que o meu
trabalho fosse como os dos ouvintes, mas muitas coisas eu perdia por
ndo ouvir. E eu ndo conseguia me impor, eu guardava tudo, o que me
levou para um quadro depressivo e diversas reagoes alérgicas

emociondais.

No inicio da nossa entrevista Amanda afirmou nunca ter passado por situagdes de
preconceito no contexto educacional em que atua, na educagao de Surdos no CAEE mas, apos
relembrar as experiéncias negativas sofridas pelo esposo e por outros docentes Surdos, ela
lembra de fatos que ocorreram em uma escola que atuou como professora de Libras. A fung¢ao
citada por ela, professora articuladora, ¢ um cargo de docente de Libras da rede municipal que
atua nas escolas com propostas bilingues, Libras/portugués, com o ensino de Libras para
todas as turmas da escola, sendo assim, nao ¢ professor que atua com aluno Surdo, mas sim

com os ouvintes. Essas aulas sdo ministradas com a presenga do professor regente para que
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esse possa também aprender a lingua para comunicar-se com os alunos Surdos da escola. De
acordo com o relato da Amanda, mesmo com essa orientagdo, muitos professores ignoram a
aula de Libras e saem da sala, em outras situagdes ela se sente constrangida com o
comportamento de deboche dos professores, sentindo-se inferiorizada com essas atitudes.
Podemos constatar que “[...] quando o capacitismo ¢ 6bvio e visivel, ele declara uma outra
coisa, ele mostra o quanto esse preconceito ainda ¢ naturalizado como se fosse aceitavel ou
inevitavel” (Vendramin, 2019, p. 18). Mais uma vez o ouvintismo € 0 capacitismo aparecem

nas falas dos docentes participantes da pesquisa.

Amanda: Me Ilembrei de uma experiéncia como professora
articuladora em outra escola, eu me senti desrespeitada ou
discriminada la, eu entrava em sala com os professores ouvintes para
ensinar Libras, para eles e para os alunos, mas muitos professores
ignoravam a minha presenga, ndo assistiam a minha aula, no meio da
aula ficavam conversando com os alunos, corrigiam atividades,
outros saiam e so voltavam quando a aula terminava. Uma vez a
turma estava muito agitada e eu tentando acalma-los e vi a professora
da sala com mais uma debochando de mim, com certeza achando que
eu ndo daria conta da turma por ser Surda. Eles agiam como se

fossem melhores do que eu.

A partir dos relatos dos docentes Surdos participantes, podemos constatar que as
relagdes estabelecidas nos contextos educacionais que atuam muitas vezes se apresentam de
forma conflituosa, marcados pelo ouvintismo, como se nao fossem espaco a serem ocupados
por Surdos, ressaltando que ainda ha muito ouvintismo na educagdo. Skliar (2016) destaca
que o ouvintismo ndo se limita aos espacos das instituicdes educacionais e sim em toda a
sociedade.

Em meu trabalho na Secretaria de Educacao da rede municipal de ensino de Juiz de
Fora, fago parte de uma equipe que visita escolas com profissionais de Libras com o objetivo
de orientar toda a equipe pedagdgica sobre a atuacdo com discentes Surdos. Em algumas
dessas visitas, fomos questionados se ndo poderiam trocar o docente Surdo da escola por um
docente ouvinte, pois facilitaria o trabalho. Muitos profissionais ouvintes, da Educagdo, sao
resistentes em atuarem com Surdos, demonstrando a falta de preparo e conhecimento,

resultando em preconceitos.
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Silva e Ribeiro (2022) relembra que o ouvintismo ndo foi criado pelos Surdos, mas
sim por nos ouvintes, que reproduzimos as marcas do colonialismo ao nos relacionarmos com
0os outros, um sistema estrutural de opressdo que sustentamos. O reconhecimento desse
movimento em nos diz sobre a “[...] nossa humanidade, de nossa incompletude, de nossa
existéncia como um processo de estar sendo no mundo” (Silva; Ribeiro, 2022, p. 15). E ¢
nesse processo que poderemos mudar nosso pensamento e, consequentemente, nossas agoes
diante do ouvintismo e dos demais preconceitos. Lage, Lunardelli e Kawakami (2023)
destacam que a melhor forma de combater o capacitismo ¢ através da informacao, com a

divulga¢do de informagdes sobre as reais caracteristicas dos grupos estigmatizados.

6.4 Os Estudos Surdos na desconstrucio do ouvintismo

Como vimos no topico anterior, muitos Surdos ainda sofrem com o ouvintismo através
da imposicao do oralismo e com o capacitismo, por ndo serem considerados capazes de ter
uma vida como os demais, principalmente no trabalho. Muitos desses estereotipos vém da
falta de realmente conhecer os Surdos, conviver com eles, comunicar na lingua deles, ou seja,
adentrar o mundo Surdo através da comunidade Surda. Lage, Lunardelli e Kawakami (2023)
reconhecem a importancia do conhecimento para a diminui¢do do capacitismo. Skliar (2016)
destaca a importancia dos Estudos Surdos com o intuito de desconstruir o pensamento
hegemonico de que ha um problema com os Surdos € com a sua lingua, sua cultura e suas
identidades.

Essa falta de conhecimento que acarreta atitudes ouvintistas e capacitistas sdo
reconhecidas por Diego ao relatar o preconceito vivido e ter como estratégia ignorar, por

saber que sdo individuos desinformados. Amanda apresenta a mesma percepgao.

Diego: Eu ja vi as pessoas falando de mim, mas eu nem ligo, deixa
para la, entendeu? Porque é falta de conhecimento, os professores da

escola, faltam para eles conhecimentos sobre quem eu sou.

Amanda: Apds muitos anos de experiéncia, eu percebi que o
preconceito das pessoas ouvintes da sociedade ¢ por falta de

conhecimentos, de conhecer quem é o Surdo.
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Através das falas das participantes Isabella, Amanda e Poliana, podemos identificar
que realmente o conhecimento sobre os Estudos Surdos podem favorecer o processo de
inclusdo desses docentes Surdos, reconhecendo suas potencialidades. Isabella e Amanda
atuam no CAEE e se sentem incluidas nesse espaco, pois além de ser um espago onde a
Libras circula entre os profissionais da educacdo de Surdos e os discentes Surdos, os demais

profissionais por atuarem com as diferengas possuem outro olhar sobre os Surdos.

Isabella: Eu nunca trabalhei em escola, desde que comecei eu so
trabalhei no CAEE, entdo eu sinto que o CAEE acolhe os Surdos,
porque la eles atuam com diversas deficiéncias, eu me sinto muito
bem la. Tem intérpretes de Libras, alguns profissionais que atuam no
CAEE sabem um pouco de Libras também, por exemplo, o professor
de Portugués como L2, as coordenadoras, outros professores também,

entdo da para interagir, ndo ha preconceito ou discriminagdo.

Amanda: 4 minha experiéncia no CAEE é positiva, sou respeitada e
valorizada, mas eu visitei muitas escolas que professores Surdos
trabalham e percebo que existe muito preconceito, os ouvintes nao

acreditam nas capacidades dos Surdos, falta conhecimento.

Poliana também apresenta uma experiéncia positiva na escola em que atua, onde
interage bem com os profissionais ouvintes e se sente acolhida. Ela justifica que isso ocorre
pelos profissionais ja terem tido a experiéncia com outros docentes Surdos. O que podemos
concluir € que a escola, ao receber os discentes e docentes Surdos, iniciaram um movimento
de formagao sobre os Estudos Surdos e a Libras, o que ¢ reforcado pela afirmagdo de que os

docentes de Matematica e Portugués sao interessados em Libras.

Poliana: Na escola em que trabalho atualmente eu acho tudo muito
positivo, fui muito acolhida, as interagdes com as professoras, com
diretora e com a coordenadora foram sempre tranquilas, os
professores trabalhavam em parceria comigo, tanto a professora de
Referéncia 1 como a de Referéncia 2, pois ja teve professor Surdo na

escola.
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[-]

Poliana: A professora de Portugués esta sempre me procurando e
interagindo comigo, a professora de Matemdtica também, a nossa
interagdo é muito boa, todos os dias nos trés interagimos sobre o
planejamento e desenvolvimento da aluna. Esses professores tém

interesse pela Libras.

O processo de formacdo dos profissionais da educagdo através dos Estudos Surdos,
como aponta Skliar (2016), ¢ essencial para uma mudanga de postura diante dos docentes e

discentes Surdos. Amanda destaca que essa iniciativa deve se dar por parte dos gestores.

Amanda: Os professores precisam estudar sobre o Surdo, mas a
gestdo escolar também, inclusive, eles devem servir de modelo para
os demais profissionais da escola, pois como eles irdo cobrar se eles
mesmos ndo fazem essas formagoes? O lider precisa valorizar o
trabalho do Surdo, eles precisam orientar com amor, e ndo deixar eles

com o trabalho e depois no final avaliar negativo.

Ao relatar a sua relacdo com a diretora da escola, Poliana destaca o seu interesse por

aprender Libras e que por ela ser Surda oralizada a comunicagdo ocorre nas duas linguas.

Poliana: A comunica¢do com os ouvintes acontece nas duas linguas,
Libras e Portugués por sinaliza¢do e oralizagdo. Com a diretora
tenho uma boa comunicagdo, ela também comecou a aprender Libras,
ela sempre me pergunta alguns sinais, por exemplo, sinais bdsicos de
atrasado, de bom dia, boa tarde, todo dia ela me pergunta um sinal
novo. Entdo a gente tem muito contato, conversamos muito
pessoalmente e também pelo WhatsApp, ela me explica as coisas,
questoes da religido dela, ela me pergunta sinais e eu vou passando,

sempre com muito respeito.

As experiéncias apontadas neste topico apresentam um movimento dos profissionais

ouvintes em reconhecerem quem sdao os Surdos através da informagdes sobre os Estudos
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Surdos ¢ transformagoes de atitudes diante deles. Nesse contexto, o ambiente de trabalho ¢ as
praticas pedagogicas desses profissionais se ddo com mais qualidade, pois participam de uma
equipe onde sdo respeitados. Satisfagdo que podemos perceber na fala da Amanda ao relatar

como foi iniciar na Rede Municipal de Educacao.

Amanda: Quando eu entrei na prefeitura foi muito diferente, eu ndo
sofri nenhum tipo de discriminagdo, as pessoas valorizavam o meu
trabalho, as minhas pesquisas, reconheciam os meus conhecimentos e
ndo havia disputa. Os profissionais da prefeitura sabem as
capacidades dos Surdos e estimulam. Minha experiéncia como
professora da rede municipal de ensino de Juiz de Fora sempre foi
otima, eu nunca me senti discriminada, me sinto bem e respeitada,

valorizada.

Amanda traz um relato de que ¢ possivel fazer diferente, ao contar sobre a postura da
coordenadora diante do docente Surdo. Nesse relato podemos perceber que antes do
movimento para elimina¢do da barreira linguistica, a coordenadora rompeu com a barreira
atitudinal (Sassaki, 2009), pois ela ndo foi capacitista, reconheceu as potencialidades dos
docentes, entretanto seria necessario aprender Libras para que a intera¢do ocorresse e seu

trabalho de orientadora pudesse ser efetivado.

Amanda: Em uma escola que eu visito a coordenadora queria
aprender Libras para comunicar com o professor Surdo sinalizante.

O que ela fazia? Chamava ele todos os dias para conversar e através
de diversos recursos ela aprendeu Libras, em dois meses eles estavam
comunicando bem e assim ela conseguia orientd-lo e ajudar nas suas
dificuldades. Falta a aceita¢do da Lingua do Surdo, e tentar aprender
pelo contato, essa lider teve essa iniciativa e o Surdo se sentiu
valorizado e seu desempenho melhorou muito. Mas muitas escolas os

lideres ndo aceitam.

A fala de Diego fortalece as opinides dos autores de que através do conhecimento os
preconceitos poderao ser quebrados, pois muitas pessoas sdo capacitistas € ouvintistas por nao

conhecerem os Estudos Surdos, que demonstram as especificidades dos Surdos como
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pertencentes de outro grupo linguistico e, por consequéncia, outra cultura e outras identidades

e ndo individuos incapacitados pela falta de audigao.

Diego: O problema da exclusdo acontece pela falta de conhecimento
que as pessoas tém sobre o Surdo, elas ndo sabem se ele é burro ou
inteligente, essas visoes que as pessoas tém dos surdos sdo visoes
preconceituosas. Elas ndo conhecem sobre os Surdos e sobre a
comunidade Surda, mas também ndo nos procuram para
esclarecermos.

Elas ndo sabem que tém surdos famosos em diversos paises, com
mestrado e doutorado, quando os ouvintes comegcam a ter
conhecimento de quem é o Surdo, o preconceito diminui. Mas as
pessoas ndo conhecem, entdo elas tém essa visdo negativa sobre o
assunto, mas elas ndo perguntam para nos, elas so imaginam, isso é

uma dificuldade.

No contexto educacional, esse movimento de conhecimento se faz ainda mais urgente,
pois além de proporcionar aos docentes Surdos um ambiente possivel para o trabalho, ird

também mudar a visdo que se tem dos alunos, proporcionando uma efetiva inclusao deles.

Diego: Outra questio ¢ a coordenagdo, a diregdo, eles precisam
compreender que o professor Surdo tem uma identidade profissional.
Esses profissionais as vezes sabem sobre inclusdo mas ndo sabem
sobre Surdo e ndo conseguem nos orientar e também nos avaliam mal

por falta de conhecimento.

Amanda: Eu percebo que muitos professores ouvintes pensam que os
alunos Surdos sdo doentes e que nunca vdo desenvolver e que o

trabalho com eles ¢ perca de tempo.

O conhecer os Surdos vai além de saber que eles existem e que ocupam espagos
sociais, € necessario conhecer a sua lingua, sua Cultura e Identidades, participando da
comunidade Surda, interagindo com eles, para que nao fiquemos presos a preconceitos e

esteredtipos reproduzidos socialmente.
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6.5 Ser Docente

Ser docente em uma sociedade em que a profissdo ndo ¢ valorizada ¢ um desafio, pois
muitas vezes somos estimulados a procurar outras profissdes mais lucrativas ou que nos dé
mais status sociais. Entretanto, mantemo-nos firmes mesmo com os diversos desafios
encontrados. Ao pensar nesses desafios, deparamo-nos com a fala de Poliana ao resumir o que

¢ ser docente.

Poliana: Eu amo a minha profissdo, porque é uma profissao diferente,
o professor tem um objetivo de estimular os alunos, ver o

desenvolvimento deles.

Ainda sdo poucas as pesquisas que se dedicam a investigagdo de docentes Surdos,
sobre suas identidades, suas formagdes e nenhuma sobre os processos de inclusdo desse
grupo. Acreditamos que tal fato ocorre por se tratar de uma profissdo acessivel aos Surdos
recentemente, com as aprovagoes das legislacdes de direito a intérpretes de Libras os cursos
de licenciatura passaram a ser acessados pelos Surdos e, posteriormente, com a criacao dos
cursos de licenciatura em Letras-Libras, que além de ter como lingua de instrugao a Libras, as
tematicas de estudos sdo pautadas nessa lingua.

Klein (2016), ao refletir sobre o processo de formagao do Surdo trabalhador, destaca a
grande exigéncia de transformacdo dos Surdos para se tornarem aceitaveis a sociedade dos
que ouvem através da influéncia da visdo clinico-terapéutica, na qual as terapias de fala sdao
consideradas como formas de superar a deficiéncia. Podemos constatar essa visdao na fala de

Amanda ao ser considerada inteligente, ou seja, aceitavel por falar, tendo sua surdez negada.

Amanda: Muitos falam que sou inteligente porque eu falo portugués,
eles ndo acreditam que sou Surda, eles ndo conseguem compreender

que sou uma Surda que fala.

Muitos pais e profissionais acreditam que algumas profissdes sao condizentes com os
Surdos, como informatica, desenho, a marcenaria, que sdo atividades que exigem atengao,

concentragdo, trabalho mais individual e sem a necessidade de muito grande contato com
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publico, Klein (2016). A fala de Isabella esta diretamente relacionada com a reflexdo de Klein
(2016), pois além de ser aceitavel ao ter sua deficiéncia superada ao falar, pela concepcao
social ouvinte, ela se desenvolveu bem em um trabalho que ndo exigia contato com o publico,

como também trabalhava de forma mais isolada na organizacdo dos documentos.

Isabella: Eu ja tive alguns trabalhos na area administrativa, como eu
falo portugués muito bem e também consigo compreender as pessoas,
eu ndo tive dificuldades comunicativas nesses trabalhos, pois minhas
interagoes também eram poucas, eu trabalhava mais com os
documentos. Eram trabalhos tranquilos, eu interagia bem com as

pessoas, elas me respeitam, também ndo sofri nenhum preconceito.

Com os cursos de licenciaturas mais acessiveis, podemos observar que a profissdo
docente nem sempre ¢ a primeira op¢do dos Surdos, e sim a mais acessivel, como afirma
Oliveira (2018). De acordo com Almeida, Nogueira e Queiroz (2010), as pesquisas
sociologicas apontam que as escolhas para os cursos de formacao de docentes estdo
relacionadas as condig¢des sociais, perfil académico, etnia, sexo e idade dos individuos. Eles
tenderiam a escolher cursos mais condizentes com o seu perfil. O que podemos observar nas
falas das participantes Poliana e Isabella, que cursaram uma formacao docente por questdes

sociais ou de acessibilidade linguistica.

Poliana: A4 principio eu queria estudar direito, ser advogada, mas ndo
consegui por falta de apoio da minha familia, e na época eu ndo
podia pagar. Cheguei a iniciar o curso, mas precisei desistir. Depois
que comecei a trabalhar eu mesma paguei a minha faculdade de
Pedagogia, depois cursei pos em Libras e hoje trabalho como

professora e me sinto feliz.

Isabella: Eu tentei fazer faculdade de Administragao, Contabilidade e
Fisioterapia e me senti mal nesses cursos, pois ndo conseguia
acompanhar as explicagcoes dos professores, por ndo ter a
acessibilidade em Libras me senti muito desmotivada. Entdo comecei

a estudar para diversos concursos, mas ndo conseguia aprovagao.

[-]
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Isabella: Eu ndo tinha interesse em ser professora, mas apos ter
tentado sem sucesso cursar algumas faculdades e ndo ser aprovada
nos concursos, eu estava procurando trabalho. Um amigo Surdo me
disse que estava cursando Letras Libras no Rio e estava gostando
muito e era para tentar também, eu disse que ndo tinha interesse em
ser professora, ele disse pra eu tentar, se eu ndo gostasse podia
desistir. Em 2008 eu fiz o vestibular e fui aprovada para estudar no
polo do INES no Rio de Janeiro. Eu comecei a estudar a distancia e
me apaixonei, a interagdo em Libras, com diversos Surdos, comecei a
entender todos os conteudos com clareza, tinha as videoaulas todas
em Libras e os textos complementares de todas as disciplinas. Nesse

momento eu amei e continuo amando até hoje.

Apds iniciar os cursos de licenciatura e terem contato com a profissdo docente,
especificamente docentes de Libras, podemos observar uma mudanca no interesse dos
participantes pela area. Ou seja, apoOs a apropriacdo da cultura, dos valores e das praticas da
profissdo, podemos afirmar o desenvolvimento de uma identidade profissional, identidade
docente. Morgado (2011) ressalta que essa identidade docente ndo se desenvolve de forma
desassociada das identidades e experiéncias de vida dos docentes, que sdo constituidas ao
longo da vida e podem ser consideradas como identidades que se entrelacam de acordo com
cada experiéncia. De acordo com Penin (2009), ao adentrar em um determinado grupo, como
os docentes, que o individuo se identifica, ¢ desenvolvida a necessidade basica humana, a de
pertencimento a um grupo, ¢ essa convivéncia didria contribui para o desenvolvimento de sua
identidade. A autora esclarece como essa fusdo entre personalidade e profissdo ¢

compreendida.

[...] possivel entender a palavra profissionalidade como a fusdo dos termos
profissdo e personalidade. O termo profissionalizacdo indica o processo de
formagdo de um sujeito numa profissdo, que se inicia com a formacao inicial
e atravessa todos os momentos de formacdo continuada. Impossivel esse
processo ocorrer sem a transformacao do proprio sujeito, que por sua vez
dialoga com a transformacao da realidade. Formagao inicial e continuada sao
parte, portanto, de um mesmo processo de formacdo profissional (Penin,
2009, p. 3).

A identidade docente estd em constante construcao e transformacao e essas mudancas
ocorrem em relacdo a historia de vida de cada individuo. No processo de narragdo dessas

historias, essas identidades sdo identificadas e consolidadas, como afirmam Corréa, Ferreira e



72

Liechocki (2020, p. 12) “[...] falar de si, narrar a propria historia para si e para o outro,

constitui um processo formativo para o(a) professor(a) sobre a sua identidade docente.”

Micarello (2006) esclarece que a construcao da identidade profissional ndo ocorre de forma

individual, mas sim através dos discursos e os papéis historicamente atribuidos a ele,

ocorrendo sempre de forma dialética com o meio em que o profissional esta inserido.

Amanda: Eu iniciei a minha formag¢do no curso de Magistério, apos
formada eu comecei a trabalhar em uma escola particular com uma
turma do maternal de alunos ouvintes, na época eu ndo tinha ainda
uma identidade Surda, eu me apoiava na oraliza¢do e nas minhas
leituras, a dire¢do da escola também me via como ouvinte, pois eu
falo muito bem e consigo ouvir, mas ndo era por preconceito e sim
falta de informacdo, eu também ndo sabia. Mas eu sofria, me sentia
com baixa autoestima por ndo conseguir me comunicar bem com as
criancas, eu dava atividades, mas a comunicag¢do ndo ocorria, na
época eu ndo sabia que estava prejudicando-os, mas me incomodava

e eu desisti do cargo.

Na fala de Amanda podemos identificar que por ser Surda mas ndo ter desenvolvido

essa identidade, sua relagdo com uma turma de bebés ouvintes foi comprometida por nao se

identificar. Como aponta Penin (2009), ela nao desenvolveu sua identidade docente com essa

experiéncia profissional. Novoa descreve como esse processo ¢ construido “A identidade ndo

¢ um dado adquirido, ndo ¢ uma propriedade, ndo ¢ um produto. A identidade ¢ um lugar de

lutas e de conflitos, ¢ um espaco de construcdo de maneiras de ser e de estar na profissao”

(Novoa, 2013, p.16).

Amanda: Em 2001 eu comecei a ter contato com a Libras, em 2002
conheci o meu esposo que tambéem é Surdo e ele me ensinou muito,
depois quando iniciei no curso de Letras-Libras e tive contato com
diversos Surdos, eu me identifiquei ainda mais como Surda, pois
percebi que haviam diversos Surdos com caracteristicas diferentes,

alguns oralizados outros ndo.
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Apos ter contato com outros Surdos e perceber que as identidades Surdas também sdo
multiplas, havendo dentro da Comunidade Surda Surdos oralizados e sinalizantes, ela se
identifica como Surda e sua identidade comeca a ser desenvolvida. Como ja mencionado, as
identidades de um individuo ndo sdo isoladas, elas se intercruzam, ao se tratar de docentes
Surdos, podemos constatar a forte presenga de sua identidade Surda na constitui¢do de sua
identidade docente, sendo profissionais que se identificam com o ensino de Libras,

principalmente para os seus pares, ou seja, outros Surdos.

Amanda: Apos dois anos cursando Letras-Libras, eu consegui uma
vaga na rede municipal de ensino de Juiz de Fora, onde tinha
profissionais que conheciam o tema da Surdez e interagiram muito
bem comigo, outro diferencial ¢ que comecei a trabalhar com
criancas Surdas, gosto muito de ensinar crian¢as Surdas, neste

trabalho minha autoestima se elevou.

Amanda se identifica como Surda e comeca a cursar licenciatura Letras-Libras,
desenvolvendo uma identidade docente Surda de Libras que passa a fazer parte de um grupo o
qual se identifica, no qual faz trocas significativas, pois trabalha com profissionais que
desenvolvem o mesmo trabalho e a reconhecem enquanto membro do grupo. Tardif (2002)
reflete sobre a importancia da socializagdo na profissdo, pois a partir desse processo se
constroi e se experimenta a sua identidade profissional. Os professores “[...Jconstroem sua
identidade profissional e os saberes que mobilizam em sua pratica tendo como referéncia suas
experiéncias anteriores, académicas e/ou pessoais € nas interagdes com outros sujeitos”
(Micarello, 2006, p. 31). Conceituacao também definida por Ferro e Aratjo (2012) ao explicar
que a identidade docente ¢ desenvolvida no processo de ser professor, em seus valores éticos,
morais e culturais, baseadas em sua formacao cultural e nas relacdes sociais estabelecidas no

processo de formagao.

Amanda: Eu desenvolvi minha pratica docente observando e
trocando experiéncias com os profissionais que atuei, Surdos e
ouvintes, e também através das formagoes que obtive. Muitos ouvintes

aprenderam Libras em contato comigo.
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Diego enfrentou muitos desafios no processo de construcdo de sua identidade docente,
acentuado pela falta de acessibilidade linguistica na escola em que atuava, ndo conseguindo
acompanhar as orientagdes apresentadas nas reunides, entretanto, contou com a socializagao
com docentes Surdos mais experientes de outras escolas, desenvolvendo sua pratica conforme

apresentado por Tardif (2002) na troca com o outro.

Diego: Quando eu comecei a trabalhar como professor, ha nove anos,
eu tive varios problemas de comunica¢do dentro da escola com a
diretora, com a coordenadora e com outros professores ouvintes. Por
ndo ter a Libras na escola faltava para mim muita informagdo, por
exemplo, o Projeto Politico Pedagogico (PPP) da escola eu ndo tinha
acesso através da Libras, ele ndo era explicado para mim, eu ndo
sabia as regras de atuar numa escola, pois estava iniciando e uma vez
ou outra tinha um intérprete em alguma reunido, mas era bem dificil.
Isso era um problema, o grupo de professores Surdos mais experientes
que atuavam em outras escolas é que me passaram essas informagoes,

essas regras, pois dentro da escola eu ndo recebia.

A identidade profissional ¢ constituida através das interacdes e vivéncias de cada
individuo. Poliana apresenta uma experiéncia nova ao atuar como técnica da Secretaria de
Educacdo, cargo para o qual foi convidada apds ndo poder assumir como Professora do
Ensino Colaborativo, o que poderia ser recebido de forma negativa pela profissional, pois lhe
foi negado o cargo que escolhera. Entretanto, ao ir para o cargo técnico, Poliana desenvolveu
uma nova identidade, condizente com essas fungdes, que ndo estd separada das demais que

carregam seus valores culturais, éticos e morais.

Poliana: Como sou pedagoga, eu peguei contrato no cargo de
Professora do Ensino Colaborativo em 2022, quando eu cheguei na
escola a diretora ficou preocupada porque era para eu trabalhar com
um aluno com Sindrome de Down e ai ela ficou pensando como que
resolver, por causa da minha comunica¢do com ele, eu sendo Surda,
al ela ligou para Secretaria, ai eu fiquei aguardando. Fui chamada na
Secretaria de Educagdo pela supervisora e fui convidada para

trabalhar ld na equipe da Surdez, eu aceitei fazer essa troca do cargo,
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eu fui a primeira surda trabalhar em um cargo dentro da Secretaria
de Educacdo, desde entdo atuo ld e gosto muito. E um cargo mais

técnico, diferente da docéncia, gosto muito dessa experiéncia.

Diego e Amanda apresentaram desejo pela profissdo docente mesmo antes de uma
formacdo superior, ambos atuavam como instrutores de Libras na Associa¢do de Surdos,
enquanto Isabella e Poliana tentaram outras profissdes e, por barreiras encontradas, optaram
pela docéncia, mas se identificaram e se declaram realizadas na profissao.

Os caminhos de construcdo das identidades profissionais dos docentes participantes da
pesquisa foram distintos, porém todos apresentam uma identidade docente Surda, pois sdo
profissionais Surdos que atuam no ensino de Libras para discentes Surdos, que trazem para a
sua formacao docente a experiéncia cultural da Comunidade Surda, seus valores morais e
éticos com a perspectiva de fazerem a diferenga na vida de seus alunos, proporcionando

experiéncias mais positivas do que as que receberam em seus processos de educacionais.

6.6 Interseccionalidade: a identidade surda para além da surdez

O termo interseccionalidade, formulado por Kimberl¢ Crenshaw em 1989, ja
apresentado no texto, trata de uma designagdo para as diversas opressdes sociais que siao
sobrepostas a um individuo, sendo este exposto a varias formas de preconceitos, tais quais de
raca, género, etnia, religido, entre outros. Collins e Bilge (2021) refletem sobre o conceito de
interseccionalidade e apresentam que se trata de uma ferramenta analitica capaz de entender e
explicar as experiéncias humanas, as relagdes de poder de um determinado periodo, que se
sobrepde sobre um mesmo individuo pertencente a grupos historicamente marginalizados.

Em nossa pesquisa propomos refletir sobre as experiéncias dos participantes pautando
uma perspectiva interseccional. Através do formulario prévio enviado aos participantes, todos
se declararam brancos, sendo duas mulheres cis, uma mulher trans € um homem hetero.
Diante dos perfis dos participantes, podemos destacar que hé, além do marcador identitario da
surdez, outros marcadores de identidade como ser mulher e ser trans, que sao as algumas das
muitas identidades que sofrem preconceitos e violéncia em nossa sociedade. Entretanto, essas
questdes ndo aparecem nas entrevistas como sendo motivadores de descriminagdo onde atuam

como docentes.
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De acordo com Werle (2005), historicamente a profissdo docente estd diretamente
ligada ao cuidar, sendo que esse cuidar parte de uma concep¢ao cultural como tarefa
exclusivamente feminina. Sendo assim, a fun¢ao docente ¢ destinada a mulheres, sendo elas a
maioria na profissao, o que podemos concluir como um nao marcador de preconceito nesse
espaco, pois ja € teoricamente destinado a elas.

A questdo do género da participante Poliana, mulher trans, também ndo foi
apresentada por ela como um marcador de preconceito nem foi identificado pelas
pesquisadoras nas falas da entrevista. O que nao exclui a possibilidade que isso ocorra no
contexto educacional, como podemos evidenciar na pesquisa de Franco (2004) ao tratar de
professoras trans, em que elas passam por situagdes preconceituosas nos contextos
educacionais em que atuam como docentes. Como a temadtica do trabalho era falar sobre a
questao de preconceitos sobre o ser Surdo, essa identidade se sobrepde as demais identidades
dos participantes. Poliana est4 inserida em um contexto muito positivo, em que se sente feliz
com sua profissdo, incluida em todas as atividades e organizagdes da escola, tendo uma boa
relagdo com todos, inclusive com a familia de sua aluna, o que pode favorecer a nao

percepcao de outras formas de discriminagao.

Poliana: Eu participo de todas as reunides pedagogicas, e por
iniciativa minha, eu pedi antes para ter uma abertura na pauta para
colocar o dia do surdo, que é o dia de 26 de setembro, e foi colocado.
E no momento da reunido eu apresentei o meu planejamento, com a
organizagdo de um mural na escola com QR Code de video em Libras
explicando, iremos apresentar videos de poesias feitas pelos alunos
surdos e um filme sobre a tematica, a diretora liberou.
[-]

Poliana: A4 relacdo com a familia é muito tranquila, perfeita, a gente
interage muito bem, no momento que a gente se encontrou ela ja me
pediu meu WhatsApp a gente comegou a ter contato. A mde da aluna
me pediu a minha ajuda para as atividades de casa, eu falei, se eu
tiver no hordrio livre eu posso apoiar, fazer chamada de video para
auxiliar nas atividades, mas sdo poucas duvidas que ela tem e me

liga.
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Portanto, podemos concluir que a Identidade Surda esta além do fator bioldgico da
surdez, ela é viva, esta em constante transformagao, rica de cultura e saberes proprios que sao

compartilhados, acarretando transformagdes também em quem decide conhecé-la melhor.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo da pesquisa conseguimos responder as questdes-problema propostas e
podemos afirmar que as relagdes sociais e profissionais entre docentes Surdos € a comunidade
escolar na qual estdo inseridos se estabelecem de formas diversas a depender do contexto. Em
algumas escolas essas relagdes sdo marcadas por preconceitos, estigmas e estereotipos em
relacdo ao docente Surdo, impondo uma nota negativa ao seu trabalho sem avalia-lo de forma
precisa, desconsiderando a lingua desses profissionais e isolando-os como se nao
pertencessem ao grupo de docentes. Em outras escolas as relagdes ja se apresentam de forma
mais harmoniosa, em que esses docentes Surdos realmente estdo incluidos nesses espacos,
como pertencentes ao grupo de docentes e a comunidade escolar, onde podem interagir, trocar
experiéncias e se sentir respeitados. As hipdteses para tais diferencas foram apontadas como
consequéncias dos conhecimentos adquiridos pelos profissionais ouvintes, os que ja haviam
trabalhado com Surdos ou com a inclusdo apresentaram menos preconceitos do que os que
ndo haviam tido nenhum contato. Sendo assim, podemos considerar a fala de Skliar (2016)
sobre a importancia dos Estudos Surdos para a quebra do ouvintismo, ou seja, a imposicao
social de que todos os Surdos precisam ser oralizados, pois esse ¢ o padrao de normalidade.

Dessa forma, podemos concluir que a visdo clinico-terapéutica, que impoe ao Surdo
um padrdo de normalidade que deve ser atingido através de terapias e cirurgias para o
desenvolvimento da oralizagdo, ainda, atualmente, sobrepde-se a visdo socioantropoldgica,
em que o Surdo € reconhecido como individuo linguisticamente diferente, que interage com o
mundo através da visdo, desenvolvendo uma cultura propria. Entretanto, podemos perceber
que mesmo com essa sobreposi¢cdo, a visdo socioantropoldgica vem ganhando espaco através
dos Estudos Surdos.

Tais respostas foram levantadas através da metodologia de pesquisa Historia de Vida,
que propde a investigacao sobre os participantes em determinado contexto ou periodo da vida.
Organizamos junto aos participantes, de forma individual, entrevistas abertas, partindo da
questdo-chave: fale sobre ser docente e suas relagdes no contexto escolar. Todas as entrevistas
foram online e gravadas pela plataforma Stream Yard. Os participantes ficaram livres para
expressarem suas experiéncias. Ao todo contamos com quatro participantes, os dados foram
organizados em trés topicos tematicos: “Ouvintismo”, “Os Estudos Surdos na desconstrugao

do ouvintismo” e “Ser Docente”. A metodologia foi extremamente relevante para que
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pudéssemos atingir os objetivos propostos, pois proporcionou aos participantes a liberdade de
se expressarem sem a influéncia da pesquisadora.

Os objetivos especificos propostos foram alcangados ao identificar que as relagdes que
envolvem a docéncia e a surdez sao marcadas pelas identidades profissionais dos docentes
Surdos, desenvolvidas através de suas experiéncias de vida e relagdes profissionais. Sendo
assim, as identidades Surdas apresentam uma forte influéncia na formagao das identidades
docentes dos Surdos. Considerando a interseccionalidade com as demais diferengas, podemos
constatar que, na pesquisa, ndo houve nenhuma mencao as questoes de preconceito de género
vivido por eles, o que se deve ao fato de ndo direcionarmos nenhuma questdo a essa tematica
nas entrevistas, o que pode ser realizado em uma pesquisa posterior, onde a
interseccionalidade possa ser mais explorada. Conseguimos, através dos relatos, conhecer um
pouco da trajetdria de vida e profissional dos Surdos docentes, o quanto de desafios foram
enfrentados por eles para que pudessem concluir o Ensino Superior, além dos desafios
linguisticos, pela falta de acessibilidade em Lingua de Sinais, ouve os desafios do ouvintismo
e de questdes financeiras.

Por fim, os resultados aqui apresentados nos levam a refletir sobre a necessidade de
mais pesquisas que possam apresentar as realidades dos Surdos, principalmente os docentes,
pois sdo mais escassas. Essas pesquisas possibilitam a reflexdo sobre os desafios enfrentados
pelo povo Surdo e as possiveis estratégias para a mudanga desse panorama.

Como possibilidade de continuidade a esse trabalho em pesquisas futuras, uma
tematica que se apresentou importante ¢ como ocorreu o processo de formagdo dos
profissionais das escolas nas quais dos docentes Surdos sentem-se realmente incluidos, qual o
diferencial. Uma pesquisa com essa temdtica ampliaria as possibilidades para que novos
grupos pudessem também receber a mesma formacao e, por consequéncia, uma mudanga de

postura diante dos Surdos.
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Autorizacao

Eu, Nadia de Oliveira Ribas, Secretaria de Educacao de Juiz de Fora, autorizo
Queila Erica Taligliatti de Souza, mestranda em Educacdo da UFJF - Universidade
Federal de Juiz de Fora, a desenvolver a pesquisa intitulada “Interacbes sociais e
profissionais entre professores surdos e a comunidade escolar”. O objetivo central da
pesquisa € compreender as percepgdes dos docentes Surdos sobre as relagcbes sociais e
profissionais estabelecidas entre eles e a comunidade escolar na qual estao inseridos.

A pesquisa € qualitativa e a Historia de Vida é o método de coleta de dados por ser
especialmente proficuo para a Educacao Especial e outras areas que lidam com grupos
historicamente excluidos, pois permite falar com os sujeitos e ndo sobre eles. Serao
organizadas entrevistas com os participantes, docentes Surdos que atuam na rede
municipal de Juiz de Fora. As entrevistas serdo individuais, a quantidade de participantes
sera determinada pela quantidade de interessados em participar da pesquisa e o tempo de
duracao das entrevistas sera de acordo com o desenvolvimento das mesmas. As analises
serdo estabelecidas de acordo com as tematicas apresentadas nas entrevistas e
interpretadas com apoio do referencial tedérico da pesquisa.

A pesquisadora devera resguardar a participagao voluntaria, o sigilo, a privacidade,
a nao estigmatizacdo dos participantes da pesquisa garantindo a ndo utilizagcdo das
informagbes em prejuizo das pessoas, inclusive em termos de autoestima, de prestigio
econdmico ou financeiro.

A pesquisadora apresentara os resultados da pesquisa aos profissionais das
unidades escolares envolvidas e a equipe da Secretaria de Educacgao, quando da entrega

do trabalho final a instituicao de ensino ou quando solicitado.

Juiz de Fora, 07 de agosto de 2023.
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Convite para participar como
voluntario(a) da pesquisa “Interacoes
sociais e profissionais entre
professores Surdos e a comunidade
escolar”

Nesta pesquisa pretendemos reconhecer como se estabelecem as relagées sociais e
profissionais entre docentes Surdos e a comunidade escolar na qual estao inseridos e
eles estao realmente incluidos nestes espagos. https://youtu.be/goz7TWcXXiw

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit 1/12
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2.

Convite para participar como voluntario(a) da pesquisa “Interacdes sociais e profissionais entre professores Surdos e a com...

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Gostariamos de convidar vocé a participar como voluntario(a) da pesquisa
“Interacdes sociais e profissionais entre professores Surdos e a
comunidade escolar” organizado pela pesquisadora Queila Erica Taligliatti de
Souza e orientado pela professora Dra. Mylene Cristina Santiago. O motivo que
nos leva a realizar esta pesquisa é por se tratar de um assunto de grande
relevancia que ndo ha pesquisas registradas. Nesta pesquisa pretendemos
reconhecer como se estabelecem as relagdes sociais e profissionais entre
docentes Surdos e a comunidade escolar na qual estéo inseridos e eles estao
realmente incluidos nestes espac¢os. Caso vocé concorde em participar, vamos
fazer as seguintes atividades com vocé: entrevistas a partir da questao chave,
pedindo a cada participante que fale sobre ser professores e suas rela¢cdes no
contexto escolar, de forma remota pela plataforma Stream Yard cerca de 40
minutos. Vocé podera escolher a lingua que deseja utilizar Libras ou Portugués
oral. A participacdo sera gravada pela plataforma com a captacdo de imagens e
sons dos participantes. Os riscos para esse estudo sdo minimos e envolvem a
integridade psicoldgica, emocional ou intelectual dos participantes. A fim de
amenizar esses riscos serao respeitados 0s pressupostos éticos de pesquisa,
serd mantido o sigilo sobre a identificagdo dos/as patrticipantes e as informacdes
referentes aos/as mesmos/as, com técnicas de anonimato e a possibilidade de
interrupcdo ou cancelamento da participacao na pesquisa caso seja solicitado.
ApOs o processo de transcricdo da pesquisa, os/as colaboradores/as receberéo o

material para analise, alteracdes e sugestbes, bem como para autoriza¢ao do uso
da entrevista para a pesquisa em questao. A pesquisa pode ajudar por se tratar de

uma pesquisa ainda nao registrada de uma tematica importante para a
comunidade Surda e ouvinte, pois sera possivel estabelecer novas reflexées
sobre os resultados e podendo colaborar a longo prazo com a inclusao dos
docentes Surdos. Para participar deste estudo vocé nao vai ter nenhum custo,
nem recebera qualquer vantagem financeira. Apesar disso, se vocé tiver algum
dano por causadas atividades que fizermos com vocé nesta pesquisa, vocé tem
direito a buscar indenizagéo. Vocé tera todas as informacdes que quiser sobre
esta pesquisa e estara livre para participar ou recusar-se a participar. Mesmo que
VOCé queira participar agora, vocé pode voltar atras ou parar de participar a
gualquer momento. A sua participagéo € voluntaria e o fato de ndo querer
participar nao vai trazer qualquer penalidade. O pesquisador ndo vai divulgar seu
nome. Os resultados da pesquisa estardo a sua disposi¢ado quando finalizada.
Seu nome ou o material que indique sua participacdo ndo sera liberado sem a

sua permisséo. Vocé nao sera identificado (a) em nenhuma publicagéo que possa
resultar.Este termo de consentimento encontra-se em forma digital pelo formuléario
Google, serd arquivada pelo pesquisador responsavel e vocé recebera uma copia

por e-mail. Os dados coletados na pesquisa através da gravacao de videos
ficardo arquivados com o pesquisador responsavel por um periodo de 5 (cinco)

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit

2/12
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anos. Decorrido este tempo, 0 pesquisador avaliara os documentos para a sua
destinacao final, de acordo com a legislacéo vigente. Os pesquisadores tratardo a
sua identidade com padrées profissionais de sigilo, atendendo a legislacao
brasileira (Resolucdo N° 466/12 do Conselho Nacional de Saude), utilizando as
informac@es somente para os fins académicos e cientificos.

Declaro que concordo em participar da pesquisa com gravacao de video e
audio e que me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas davidas.

Marcar apenas uma oval.

Aceito

Nao aceito

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (Libras)

http://youtube.com/watch?

v=V1R0s2sltpg

3. NOME*

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit 3/12
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NOME

http://youtube.com/watch?v=atz_H-

P_V0o

4. Contato (telefone e/ou e-mail):

Contato (telefone e/ou e-mail)

http://youtube.com/watch?v=a-

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit 4/12
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Idade

http://youtube.com/watch?

v=hguKNhDSH_M

6. Como se identifica?

Marcar apenas uma oval.

Surdo sinalizante

Surdo oralizado

Deficiente auditivo

Ouvinte

Surdo bilingue (Libras+ Portugués escrito+ Portugués oral)

Surdo bilingue (Libras+ Portugués escrito)

Como se identifica?

http://youtube.com/watch?

v=EEbvSMLqVDE

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit 5/12
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7.  Qual é a sua Lingua de conforto?
Marcar apenas uma oval.
Libras

Portugués

Outra

Qual é a sua Lingua de conforto?

http://youtube.com/watch?

v=mlxpxpu2cBA

8. Temfilhos? Se sim, qguantos?

Tem filhos? Se sim, quantos?

2

http://youtube.com/watch?

v=0QyC3H5kOFY

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit

6/12
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9. Como se autodeclara quanto a raca/cor e etnicidade:

Marcar apenas uma oval.

Preta
Parda
Amarela
Indigena

Branca

Como se autodeclara quanto a raca/cor e etnicidade:

http://youtube.com/watch?v=Bg-

10. Como se autodeclara quanto a sua identidade de género?

Marcar apenas uma oval.

Mulher Cis

Homem Cis

Mulher Trans

Homem Trans
Travesti

Nao Binarie

Intersexo

Prefiro ndo responder
Nao sei responder

Outro

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit 7112
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Como se autodeclara quanto a sua identidade de género?

http://youtube.com/watch?

v=NcAeCxyumDU

11.  Como se autodeclara quanto a sua orientacao sexual:

Marcar apenas uma oval.

Heterossexuais

Gays

Lésbicas

Assexuais
Pan/Polisexuais
Queers

Prefiro ndo responder
Nao sei responder

Outro

Como se autodeclara quanto a sua orientagao sexual:

http://youtube.com/watch?

v=wHIRRhnICvM

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit 8/12
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12.  Qual a sua formacao?

Qual a sua formacao?

http://youtube.com/watch?

v=fPRSs19etHc

13. Qual cargo que exerce atualmente?

Qual cargo que exerce atualmente?

o

http://youtube.com/watch?

v=2TsUAWStmjk

14. Quanto tempo de magistério?

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit

Convite para participar como voluntario(a) da pesquisa “Interacdes sociais e profissionais entre professores Surdos e a com...
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Quanto tempo de magistério?

http://youtube.com/watch?

v=cc3FWPVtKZY

15.  Em qual instituicdo vocé atua?

Em qual instituicdo vocé atua?

http://youtube.com/watch?

v=9yNTkPVNwXQ

16. Qual a sua disponibilidade para participar das entrevistas de forma remota (dias
da semana e horarios)

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit 10/12



20/03/2024, 11:49 Convite para participar como voluntario(a) da pesquisa “Interacdes sociais e profissionais entre professores Surdos e a com...

Qual a sua disponibilidade para participar das entrevistas de forma remota (dias da

semana e horarios)

http://youtube.com/watch?v=5y0A9-

kfFxE

Este contetdo nao foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1EIljYxB6exrPgk41Brs-Kz9g2PFU3nMIfAyYfngJQF3g/edit 11/12
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Gostariamos de convidar vocé a participar como voluntario(a) da pesquisa “Interagdes sociais e profissionais entre professores Surdos
e a comunidade escolar” organizado pela pesquisadora Queila Erica Taligliatti de Souza e orientado pela professora Dra. Mylene Cristina Santiago. O
motivo que nos leva a realizar esta pesquisa é por se tratar de um assunto de grande relevancia que ndo ha pesquisas registradas. Nesta pesquisa
pretendemos reconhecer como se estabelecem as relagdes sociais e profissionais entre docentes Surdos e a comunidade escolar na qual estdo
inseridos e eles estdo realmente incluidos nestes espagos, .

Caso vocé concorde em participar, vamos fazer as seguintes atividades com vocé entrevistas a partir da questdo chave, pedindo a cada
participante que fale sobre ser professores e suas relagdes no contexto escolar, de forma remota pela plataforma Stream Yard cerca de 40 minutos.
Vocé podera escolher a lingua que deseja utilizar Libras ou Portugués oral. A participagao sera gravada pela plataforma com a captagéo de imagens e
sons dos participantes. Esta pesquisa tem alguns riscos, que sado: Os riscos para esse estudo sdo minimos e envolvem a integridade psicoldgica,
emocional ou intelectual dos participantes. Mas, para diminuir a chance desses riscos acontecerem, A fim de amenizar esses riscos seréo respeitados
os pressupostos éticos de pesquisa, sera mantido o sigilo sobre a identificagdo dos/as participantes e as informagdes referentes aos/as mesmos/as,
com técnicas de anonimato e a possibilidade de interrupcdo ou cancelamento da participagao na pesquisa caso seja solicitado. Apds o processo de
transcricdo da pesquisa, os/as colaboradores/as receberdo o material para andlise, alteragdes e sugestdes, bem como para autorizagdo do uso da
entrevista para a pesquisa em questdo. A pesquisa pode ajudar por se tratar de uma pesquisa ainda ndo registrada de uma tematica importante para a
comunidade Surda e ouvinte, pois sera possivel estabelecer novas reflexdes sobre os resultados e podendo colaborar a longo prazo com a inclusédo
dos Surdos.

Para participar deste estudo vocé nao vai ter nenhum custo, nem recebera qualquer vantagem financeira. Apesar disso, se vocé tiver algum
dano por causadas atividades que fizermos com vocé nesta pesquisa, vocé tem direito a buscar indenizagdo. Vocé tera todas as informagdes que
quiser sobre esta pesquisa e estara livre para participar ou recusar-se a participar. Mesmo que vocé queira participar agora, vocé pode voltar atras ou
parar de participar a qualquer momento. A sua participagdo € voluntaria e o fato de ndo querer participar ndo vai trazer qualquer penalidade. O
pesquisador ndo vai divulgar seu nome. Os resultados da pesquisa estardo a sua disposi¢cdo quando finalizada. Seu nome ou o material que indique
sua participagdo ndo sera liberado sem a sua permisséo. Vocé néo sera identificado (a) em nenhuma publicagdo que possa resultar.

Este termo de consentimento encontra-se em forma digital pelo formulario Google, sera arquivada pelo pesquisador responsavel e vocé
recebera uma cépia por e-mail. Os dados coletados na pesquisa através da gravacgao de videos ficardo arquivados com o pesquisador responsavel por
um periodo de 5 (cinco) anos. Decorrido este tempo, o pesquisador avaliara os documentos para a sua destinacao final, de acordo com a legislagédo
vigente. Os pesquisadores tratardo a sua identidade com padrdes profissionais de sigilo, atendendo a legislagéo brasileira (Resolugdo N° 466/12 do
Conselho Nacional de Saude), utilizando as informagdes somente para os fins académicos e cientificos.

Declaro que concordo em participar da pesquisa com gravagéo de video e audio e que me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as
minhas duvidas.

Juiz de Fora, 08 de agosto de 2023.

Assinatura do Participante Assinatura do (a) Pesquisador (a)

Nome do Pesquisador Responsavel: Queila Erica Taligliatti de Souza

Campus Universitario da UFJF - Juiz de Fora

Faculdade/Departamento/instituto: Faculdade de Educagao/ Departamento de Educagao
CEP: 36036-900

Fone: (32) 9848 - 9974

E-mail: queilaerica23@gmail.com

Rubrica do Participante de pesquisa ou
responsavel:
Rubrica do pesquisador:

O CEP avalia protocolos de pesquisa que envolve seres humanos, realizando um trabalho cooperativo que visa, especialmente, a protecao dos participantes de pesquisa do
Brasil. Em caso de duvidas, com respeito aos aspectos éticos desta pesquisa, vocé podera consultar:
CEP - Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos - UFJF
Campus Universitario da UFJF
Pro-Reitoria de Pés-Graduagéo e Pesquisa
CEP: 36036-900
Fone: (32) 2102- 3788 / E-mail: cep.propp@ufjf.br
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